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OFERTY PRACY 

LOKALNE 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

W związku z dynamicznym rozwojem firmy szukamy Kandydata na stanowisko: 

SPRZEDAWCA NOWYCH SAMOCHODÓW FIAT PROFESSIONAL 

nr ref. PH/07/N/GZ 

miejsce pracy: Niepruszewo k. Buku 

 

nr ref. PH/07/M/GZ 

miejsce pracy: Motaniec k. Szczecina 

Główne zadania: 

nawiązywanie i budowanie długofalowych relacji z Klientami 

efektywna sprzedaż samochodów 

raportowanie wyników 

Nasze oczekiwania: 

doświadczenie w sprzedaży nowych samochodów ciężarowych 

znajomość marki FIAT PROFESSIONAL 

wykształcenie minimum średnie 

znajomość skutecznych technik pozyskiwania Klientów 

kreatywność, dyspozycyjność 

znajomość lokalnego rynku motoryzacyjnego 

komunikatywność i umiejętność prowadzenia negocjacji handlowych 

prawo jazdy kategorii B 

znajomość obsługi komputera 

znajomość języka angielskiego mile widziana 

Oferujemy: 

pracę pełną wyzwań w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 

atrakcyjne wynagrodzenie 

możliwość ciągłego rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji 

samochód służbowy, laptop, telefon komórkowy 

 

Aplikacje (CV z listem motywacyjnym) z nr. ref. prosimy przesyłać 

na adres: 

TRANS - POZ S.A., ul. Wieruszowska 2-8, 60-166 Poznań 
 

lub na adres mail: 

praca@trans-poz.com.pl 
Wysyłając dokumenty prosimy o załączenie klauzuli: "Wyrażam zgodę  

na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji  

zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych 

(Dz.U.02.101.926 tekst jednolity z późniejszymi zmianami)". 

 

Nieprusze

wo 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

W związku z dynamicznym rozwojem usług serwisowych zatrudnimy pracownika 

najchętniej tegorocznego absolwenta do przyuczenia na stanowisku: 

DORADCA SERWISOWY 

nr ref. DS/07/P/GZ 

miejsce pracy: Poznań 

 

nr ref. DS/07/N/GZ 

miejsce pracy: Niepruszewo k. Buku 

 

nr ref. DS/07/K/GZ 

miejsce pracy: Kalisz 

Główne zadania: 

kalkulacja zleceń - wycena usług 

Nieprusze

wo 

mailto:praca@trans-poz.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Sprzedawca%2BNowych%2BSamochodow%2BFIAT%2BPROFESSIONAL%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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nadzór nad jakością, zakresem i terminowością 

wykonywanie fotograficzne dokumentacji technicznej 

obsługa klientów indywidualnych oraz flotowych 

Kwalifikacje: 

doświadczenie w obsłudze klienta (mile widziane praktyki  

w autoryzowanym serwisie samochodów ciężarowych) 

wyższe wykształcenie techniczne (mile widziane ukończone studia  

na Politechnice Poznańskiej) 

doświadczenie w naprawie aut osobowych i/lub ciężarowych 

umiejętność czytania dokumentacji technicznej 

orientacja na wyniki 

wysokie zdolności komunikacyjne 

Oferujemy: 

otwartą ścieżkę awansu zawodowego 

zatrudnienie na umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy 

atrakcyjny system szkoleń w ramach posiadanych przez TRANS-POZ S.A. autoryzacji 

 

Aplikacje (CV z listem motywacyjnym) z nr. ref. prosimy przesyłać 

na adres: 

TRANS - POZ S.A., ul. Wieruszowska 2-8, 60-166 Poznań 
 

lub na adres mail: 

praca@trans-poz.com.pl 
Wysyłając dokumenty prosimy o załączenie klauzuli: "Wyrażam zgodę  

na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji  

zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych 

(Dz.U.02.101.926 tekst jednolity z późniejszymi zmianami)". 

 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

INŻYNIER PROCESU 

w Pionie Produkcji Wielkoseryjnej 

nr ref: DIP/07/10 

Zakres obowiązków: 

projektowanie, uruchamianie i doskonalenie procesów produkcyjnych 

monitorowanie i poprawa wyników jakościowych 

opracowywanie dokumentacji technologicznej 

prowadzenie szkoleń, działań korygujących i projektów Lean/SixSigma 

Nasze oczekiwania: 

wykształcenie wyższe techniczne (elektronika, elektrotechnika, mechanika, 

automatyka) 

bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie 

znajomość zasad montażu urządzeń elektronicznych 

znajomość procesu automatycznej kontroli optycznej i doświadczenie w pracy z 

systemami wizyjnymi 

umiejętność pracy w zespole 

zorientowanie na cele i rozwiązywanie problemów 

dyspozycyjność, samodzielność i bardzo dobra organizacja pracy 

kreatywność i zdolność analitycznego myślenia 

mile widziane doświadczenie na stanowisku Inżyniera Procesu w firmie produkcyjnej 

Oferujemy: 

Szkolenia specjalistyczne i dostęp do nowoczesnych technologii 

Możliwości rozwoju zawodowego w międzynarodowym środowisku 

Miłą atmosferę pracy w dynamicznie rozwijającej się firmie 

Zatrudnienie na umowę zlecenia- z możliwością przejścia na umowę o pracę 

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów (CV, list motywacyjny) z 

zaznaczonym numerem referencyjnym, na adres: 

 

KIMBALL ELECTRONICS POLAND Sp. z o.o. 

Tarnowo 

Podgórne 

mailto:praca@trans-poz.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Doradca%2BSerwisowy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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ul. Poznańska 1c, 62-080 Tarnowo Podgórne 
lub e-mail: 

praca@kimball.com 
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z 

Ustawą z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. Nr 133 poz. 

883)". 

 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

KASJERKA / KASJER 

(Nr ref.: KOM/KASY) 

Miejsce pracy : Auchan Komorniki 
Charakter pracy: 

Przyjęcie i obsługa klienta zgodnie z zasadami firmy, 

Obsługa kasy fiskalnej, 

Rozliczanie środków płatniczych. 

Oczekujemy: 

Umiejętności współpracy z ludźmi, 

Dyspozycyjności i zaangażowania, 

Uprzejmości, 

Samodzielności i odporności na stres, 

Mile widziana aktualna książeczka sanepidu. 

Oferujemy: 

Stabilną pracę w międzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

Realne szanse rozwoju zawodowego, a w przyszłości możliwość awansu, 

Przyuczenie do wykonywania zawodu, 

Akcjonariat pracowniczy, 

Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności, 

Opiekę medyczną i rozbudowany pakiet świadczeń socjalnych. 

List motywacyjny oraz życiorys WYŚLIJ wraz z nr ref. i podpisanym poniższym 

oświadczeniem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji prowadzonego przez Auchan 

Polska Sp. z o. o. zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, 

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z późniejszymi zmianami)." 

NA ADRES: 

rekrutacja.komorniki@auchan.pl 

lub w formie listownej na adres: 

Auchan Komorniki 

ul. Głogowska 432 

60-004 Poznań 
 

Komorniki 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

PRACOWNIK HALI - PRODUKTY ŚWIEŻE 

(Nr ref.: KOM/ PHPS) 

Miejsce pracy : Komorniki 
Charakter pracy: 

Obsługa i doradztwo dla klienta, 

Zatowarowanie i oznakowanie działu, 

Zapobieganie stratom, 

Ekspozycja i wystawienie towaru, 

Kontrola etykiet cenowych. 

Oczekujemy: 

Motywacji i chęci do pracy, 

Zaangażowania, 

Umiejętności pracy w zespole, 

Aktualnej książeczki SANEPID-u. 

Oferujemy: 

Stabilne zatrudnienie, 

Rozwój zawodowy - profesjonalne szkolenia, 

Możliwość awansu wewnętrznego, 

Komorniki 

mailto:praca@kimball.com?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20INZYNIER%2BPROCESU%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20KASJERKA%2B%252F%2BKASJER%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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Dobrą atmosferę pracy, 

Opiekę medyczną i socjalną. 

List motywacyjny oraz życiorys WYŚLIJ wraz z nr ref. i podpisanym poniższym 

oświadczeniem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji prowadzonego przez Auchan 

Polska Sp. z o. o. zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, 

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z późniejszymi zmianami)." 

NA ADRES: 

rekrutacja.komorniki@auchan.pl 

lub w formie listownej na adres: 

Auchan Komorniki 

ul. Głogowska 432 

60-004 Poznań 
 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

MANAGER HANDLOWY  

DZIAŁU PRODUKTÓW ŚWIEŻYCH  

ORAZ DZIAŁU PRZEMYSŁOWEGO 

(Nr ref.: KOM/ MHDP) 

Miejsce pracy: Auchan Komorniki 
Charakter pracy: 

Zapewnienie sprawnego funkcjonowania działu, 

Realizacja polityki handlowej (zarządzanie produktem i organizowanie akcji 

handlowych), 

Realizacja założeń ekonomicznych (zarządzanie wynikiem finansowym: ceną i marżą), 

Zapewnienie właściwej obsługi Klienta, 

Zarządzanie ekipą (zatrudnienie, szkolenie, organizacja czasu pracy, rozliczanie, 

ocena). 

Oczekujemy: 

Wykształcenia minimum średniego, 

Dyspozycyjności, elastyczności w działaniu, 

Braku doświadczenia w sklepach średnio- i wielkopowierzchniowych, 

Motywacji i dobrej organizacji pracy, 

Pasji do pracy w handlu, 

Gotowości do podejmowania samodzielnych decyzji i umiejętności pracy pod presją 

czasu, 

Znajomości podstaw systemu HACCP - dotyczy managera działu produktów świeżych, 

Mile widziane doświadczenie w zarządzaniu ekipą. 

Oferujemy: 

Stabilną pracę w międzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

Perspektywę rozwoju zawodowego, a przyszłości możliwość awansu, 

Przyuczenie do wykonywania zawodu (profesjonalne szkolenia), 

Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności, 

Akcjonariat pracowniczy, 

Opiekę medyczną i rozbudowany pakiet świadczeń socjalnych. 

List motywacyjny oraz życiorys WYŚLIJ wraz z nr ref. i podpisanym poniższym 

oświadczeniem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji prowadzonego przez Auchan 

Polska Sp. z o. o. zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, 

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z późniejszymi zmianami)." 

NA ADRES: 

rekrutacja.komorniki@auchan.pl 

lub w formie listownej na adres: 

Auchan Komorniki 

ul. Głogowska 432 

60-004 Poznań 
 

Komorniki 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

RZEŹNIK 

(Nr ref.: KOM/ RZ) 

Komorniki 

mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20PRACOWNIK%2BHALI%2B-%2BPRODUKTY%2BSWIEZE%2B%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20MANAGER%2BHANDLOWY%2B%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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Miejsce pracy : Auchan Komorniki  
Charakter pracy: 

Zatowarowanie i oznakowanie działu, 

Rozbiór półtuszy, 

Porcjowanie mięsa, 

Produkcja mięsa mielonego. 

Oczekujemy: 

Motywacji i chęci do pracy, 

Wykształcenia kierunkowego lub doświadczenia na podobnym stanowisku, 

Zaangażowania, 

Umiejętności pracy w ekipie, 

Aktualnej książeczki SANEPID-u. 

Oferujemy: 

Stabilną pracę w międzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

Perspektywę rozwoju zawodowego, a w przyszłości możliwość awansu, 

Przyuczenie do wykonywania zawodu (profesjonalne szkolenia), 

Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności, 

Akcjonariat pracowniczy, 

Opiekę medyczną i rozbudowany pakiet świadczeń socjalnych. 

List motywacyjny oraz życiorys WYŚLIJ wraz z nr ref. i podpisanym poniższym 

oświadczeniem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji prowadzonego przez Auchan 

Polska Sp. z o. o. zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, 

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z późniejszymi zmianami)." 

NA ADRES: 

rekrutacja.komorniki@auchan.pl 

lub w formie listownej na adres: 

Auchan Komorniki 

ul. Głogowska 432 

60-004 Poznań 
 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

PRACOWNIK MAGAZYNU -  

OBSŁUGA WÓZKA WIDŁOWEGO 

(Nr ref.: KOM/ PM) 

Miejsce pracy : Auchan Komorniki  
Charakter pracy: 

Utrzymanie porządku i czystości na magazynie, 

Przyjęcie towaru zgodnie z procedurami wewnętrznymi, 

Zapobieganie stratom. 

Oczekujemy: 

Motywacji i chęci do pracy, 

Umiejętności pracy w zespole, 

Samodzielności i zmysłu organizacyjnego, 

Umiejętności pracy w ekipie, 

Zaangażowania w wykonywanie zadań, 

Uprawnienia do kierowania wózkiem widłowym będą dodatkowy atutem. 

Oferujemy: 

Stabilną pracę w międzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

Perspektywę rozwoju zawodowego, a w przyszłości możliwość awansu, 

Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności, 

Akcjonariat pracowniczy, 

Opiekę medyczną i rozbudowany pakiet świadczeń socjalnych. 

List motywacyjny oraz życiorys WYŚLIJ wraz z nr ref. i podpisanym poniższym 

oświadczeniem: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji prowadzonego przez Auchan 

Polska Sp. z o. o. zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, 

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z późniejszymi zmianami)." 

NA ADRES: 

Komorniki 

mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20RZEZNIK%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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rekrutacja.komorniki@auchan.pl 

lub w formie listownej na adres: 

Auchan Komorniki 

ul. Głogowska 432 

60-004 Poznań 
 

www.gazetapraca.pl 

23.07.10 

W związku z dynamicznym rozwojem usług blacharsko - lakierniczych w Oddziale 

TRANS-POZ S.A. w Niepruszewie - najnowocześniejszym obiekcie o 

zachodnioeuropejskich standardach w Polsce, wyposażonym w sprzęt i 

technologię z górnej półki, poszukujemy gotowych na wyzwania Kandydatów na 

stanowisko: 

KIEROWNIK WARSZTATU  

BLACHARSKO-LAKIERNICZEGO 

miejsce pracy: Niepruszewo k. Buku 

nr ref. KBL/7/N/GZ 

Główne zadania: 

kreowanie i realizowanie polityki sprzedaży usług napraw powypadkowych 

wspieranie działań zmierzających do pozyskania nowych klientów 

systematyczna kontrola jakości i terminowości wykonywanych napraw 

budowanie długotrwałych relacji z partnerami biznesowymi w zakresie powierzonego 

obszaru funkcjonowania firmy 

zarządzanie podległym personelem 

Nasze oczekiwania: 

wykształcenie kierunkowe min. średnie techniczne 

doświadczenie na stanowisku kierowniczym 

doświadczenie w pracy w autoryzowanym warsztacie blacharsko-lakierniczym (lub 

przy autoryzacji) 

profesjonalne i odpowiedzialne podejście do realizowanych zadań 

znajomość programów AUDATEX i EUROTAX 

umiejętność obsługi komputera 

prawo jazdy kat. B 

Oferujemy: 

możliwość realnego wpływu na kształt usług napraw powypadkowych  

w dynamicznie rozwijającej się firmie 

atrakcyjny, motywacyjny system wynagradzania 

możliwość rozwoju, w tym interesujące szkolenia w ramach posiadanych przez firmę 

autoryzacji 

 

Aplikacje (CV z listem motywacyjnym) z nr. ref. prosimy przesyłać na adres: 

TRANS - POZ S.A., ul. Wieruszowska 2-8, 60-166 Poznań 
lub na adres mail: 

praca@trans-poz.com.pl 
Wysyłając dokumenty prosimy o załączenie klauzuli: "Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z 

Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.02.101.926 

tekst jednolity z późniejszymi zmianami)". 

 

Nieprusze

wo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

Firma sprzątająca zatrudni PRACOWNIKÓW PORZADKOWYCH mile widziane 

orzeczenie o niepełnosprawności Poznań-Gołuski pon-pt 8-14 61 893 10 33 

Gołuski 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

Firma transportowa „Kasdar” zatrudni niepalącego KIEROWCĘ (najlepiej z okolic 

Stęszewa) w ruchu międzynarodowym na umowę o pracę Zgłoszenia tylko osobiste ul. 

Powstańców Wlkp. 10 Stęszew w godz 9-16 61 81342 12 

Stęszew 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

KUCHARZA I PIZZERMANA do pizzerii w Przeźmierowie (Wysogotowo) cv 

Wysogotowo@pizzasky.pl 669 067 417 

Przeźmiero

wo 

mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20PRACOWNIK%2BMAGAZYNU-OBSLUGA%2BWOZKA%2BWIDLOWEGO%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

PANI DO POMOCY W DOMU I OPIEKI NAD DZIEĆMI 691700087 Plewiska 

Gołuski  

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

KOMINKARZA oraz SZPACHLARZA tynkarza zabudowy wnęk na stałe 508 121 

810 

Przeźmiero

wo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

PRACOWNIKA FIZYCZNEGO praw. jazdy kat B z okolic Tarnowa Podgórnego 

512 042 017 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

PORZADKOWĄ na pół etatu przyjmę do sklepu Plewiska 510 738 410 Plewiska 

Polska Głos 

Wielkopolski 

24.07.10 

Zatrudnimy PAKOWACZY bezpłatny dowóz 61 85012 85 502 277 604 512 221 853 

biuro; Dąbrowskiego 9/11 Poznań  

Plewiska 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

POMOCNIK LAKIERNIKA  

Od: Manpower Polska Sp. z o.o 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na czas określony 

Czas trwania umowy:  

Liczba wakatów: 5 

Minimalne doświadczenie: 1 rok 

Wykształcenie Zasadnicze zawodowe 

Opis stanowiska pracy 

Manpower (Agencja Zatrudnienia - nr certyfikatu 412) poszukuje dla swojego Klienta, 

lidera branży motoryzacyjnej osób na stanowisko: pomocnik lakiernika 

 

Do obowiązków osób zatrudnionych będzie należało: 

- przygotowanie pojazdu do lakierowania 

- czyszczenie pojazdu 

- prace wykończeniowe na elementach lakierniczych 

Wymagania 

- wykształcenie zawodowe 

- doświadczenie zawodowe 

 

Tarnowo 

Podgórne 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

LAKIERNIK  

Od: Manpower Polska Sp. z o.o 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na czas określony 

Czas trwania umowy:  

Liczba wakatów: 8 

Minimalne doświadczenie: 1 rok 

Wykształcenie Zasadnicze zawodowe 

Opis stanowiska pracy 

Agencja Manpower (Agencja Zatrudnienia - nr certyfikatu 412) dla swojego Klienta, 

lidera branży motoryzacyjnej poszukuje osób na stanowisko : Lakiernik 

 

Do obowiązków osób zatrudnionych będzie należało: 

- przygotowywanie pojazdów do lakierowania 

- lakierowanie natryskowe 

- prace wykończeniowe na elementach lakierniczych 

- prace wykończeniowe  

Wymagania 

- wykształcenie zasadnicze zawodowe w kierunku lakiernik samochodowy 

Tarnowo 

Podgórne 

http://oferty.infopraca.pl/manpower/
http://oferty.infopraca.pl/manpower/


 

8 
 

- doświadczenie na podobnym stanowisku 

 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

ELEKTRYK  

Od: Manpower Polska Sp. z o.o 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na czas określony 

Liczba wakatów: 1 

Minimalne doświadczenie: 1 rok 

Wykształcenie Zasadnicze zawodowe 

Opis stanowiska pracy 

Manpower dla jednego ze swoich klientów, międzynarodowego koncernu z branży 

motoryzacyjnej, poszukuje osób na stanowisko ELEKTRYK. Osoby na tym 

stanowisku odpowiedzialne są za zachowanie wysokich standardów produkcji i 

montażu w firmie. 

Praca odbywa się w systemie dwuzmianowym. 

Wymagania 

Doświadczenie na podobnym stanowisku 

 

Sady 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

DORADCA KLIENTA - SPRZEDAWCA  

Od: Vinotti Sp. z o.o. Sp. k.a. 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na czas określony 

Czas trwania umowy:  

Liczba wakatów: 1 

Minimalne doświadczenie: mniej niż 1 rok 

Wykształcenie Średnie ogólnokształcące 

Opis stanowiska pracy 

•zapewnienie sprawnej, profesjonalnej i miłej obsługi klienta  

•dbałość o salon oraz prawidłową ekspozycję mebli  

Wymagania 

•wykształcenie minimum średnie  

•umiejętność pracy w zespole  

•dobra organizacja pracy  

•poczucie estetyki  

•dyspozycyjność  

•obsługa urządzeń biurowych  

 

Mile widziane: 

•doświadczenie handlowe  

•znajomość branży meblowej  

•znajomość technik sprzedaży i obsługi klienta  

 

Komorniki 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

BRYGADZISTA  

Od: Park-M Sp. z o.o. 

Przedział wynagrodzenia: 1317,00 - 1317,00 PLN / Miesięczny (Brutto) 

Premie, dodatki: tak 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na czas nieokreślony 

Czas trwania umowy:  

Liczba wakatów: 2 

Minimalne doświadczenie: mniej niż 1 rok 

Wykształcenie Średnie zawodowe 

Opis stanowiska pracy 

- kierowanie i koordynacja prac brygady 

- utrzymanie porządku i dyscypliny pracy 

- zachowanie wysokiej jakośći prac ogrodniczyh 

Tarnowo 

Podgórne 

http://oferty.infopraca.pl/manpower/
http://www.infopraca.pl/pracodawca/vinotti-sp-z-o-o-sp-k-a-praca/175242
http://www.infopraca.pl/pracodawca/park-m-sp-z-o-o-praca/186253
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- terminowa realizacja zleceń 

Wymagania 

wykształcenie średnie (mile widziane ogrodnicze) 

doświadczenie w pracach ogrodniczych 

umiejętność pracy w zespole 

znajomość zagadnień związanych z pielęgnacją terenów zieleni 

dokładnośc i pracowitość 

komunikatywność i dyspozycyjność 

zaangażówanie 

prawo jazdy kat B 

 

www.infopraca.pl 

26.07.10 

OGRODNIK  

Od: Park-M Sp. z o.o. 

Opis stanowiska pracy 

Firma Park-M zatrudni ogrodników do prac pielęgnacyjnych na terenie Tarnowa 

Podgórnego i okolic. 

Wymagania 

- zaangażowanie w pracy 

- dokładność 

-pracowitość 

-doswiadczenie w pracach ogrodniczych 

-mile widziane wykształcenie ogrodniczePrzedział wynagrodzenia: 1317,00 - 1317,00 

PLN / Miesięczny (Brutto) 

Rodzaj pracy: Pełny etat 

Rodzaj umowy: Na okres próbny 

Liczba wakatów: 10 

Minimalne doświadczenie: mniej niż 1 rok 

Wykształcenie Inne 

 

 

Tarnowo 

Podgórne 

www.gazetapraca.pl 

26.07.10 

Ciekawa praca dla: 

PROGRAMISTÓW 

z umiejętnością programowania w języku C 

ze znajomością programowania układów mikroprocesorowych. 

PROGRAMISTÓW SYSTEMÓW AUTOMATYKI 

PROGRAMISTÓW 

Windows 2000, XP 

Visual C++ 

baz danych 

KONSTRUKTORÓW SYSTEMÓW MIKROPROCESOROWYCH 

Oferty: 

msrtraffic@pro.onet.pl 

lub 

Biuro Ogłoszeń Gazety Wyborczej 

ul. 27 Grudnia 3, 

61-737 Poznań 

nr ref.: 29663224 

 

Przeźmiero

wo 

www.gazetapraca.pl 

26.07.10 

KEY ACCOUNT MANAGER 

Wyłączny dystrybutor szwajcarskich kosmetyków DECLARÉ poszukuje osoby na 

stanowisko 

Opis stanowiska:  

Realizacja planów sprzedażowych na terenie Polski  

Zapewnienie wzrostu udziału marki w rynku dermokosmetyków  

Pozyskiwanie nowych partnerów handlowych  

Utrzymywanie kontaktów z klientami - aptekami i gabinetami kosmetycznymi  

Współtworzenie działań promocyjnych  

Sierosław 

http://www.infopraca.pl/pracodawca/park-m-sp-z-o-o-praca/186253
mailto:msrtraffic@pro.onet.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20PROGRAMISTA%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne


 

10 
 

Koordynacja pracy reprezentantów handlowych, nadzór merytoryczny  

Organizacja szkoleń dla reprezentantów handlowych  

Coaching w terenie. 

Wymagania:  

Wykształcenie wyższe  

Min. 2 letnie doświadczenie w sprzedaży produktów kosmetycznych  

Znajomość rynku oraz trendów w branży kosmetycznej  

Umiejętność prowadzenia prezentacji oraz negocjacji handlowych  

Bardzo dobra znajomość języka angielskiego lub niemieckiego  

Prawo jazdy kategorii B. 

CV koniecznie ze zdjęciem i list motywacyjny prosimy przesłać na adres firmy: 

Kadefarm Sp. z o.o., Sierosław ul. Gipsowa 18, 62-080 Tarnowo Podgórne lub e-

mailem:  

rekrutacja@kadefarm.pl 

z zaznaczeniem stanowiska 

Na aplikacji prosimy o dopisanie klauzuli wyrażającej zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych.  

 

 

 

INNE 

www.ngo.pl 

26.07.10 

MODERATOR FORUM W SERWISIE INTERNETOWYM  

Numer referencyjny: STO2 

Miejsce pracy - praca zdalna w miejscu zamieszkania 

Firma SmartPress Sp. z o.o. poszukuje godnego zaufania pracownika na 

stanowisko Moderator Forum w Serwisie Internetowym. 

Praca także dla osób niepełnosprawnych. 

Do obowiązków osoby zatrudnionej będzie należało:  

• moderowanie komentarzy użytkowników forum internetowego 

• monitoring treści tworzonych przez użytkowników portalu • dbanie o 

merytoryczny i prawny kształt forum i serwisów społecznościowych 

Wymagania:  

• wykształcenie wyższe o profilu humanistycznym 

• ogólna wiedza o bieżących wydarzeniach politycznych i społecznych 

• sumienność, odpowiedzialność, cierpliwość, umiejętność pracy w zespole • 

umiejętność posługiwania się Internetem 

Wymagania techniczne: Posiadanie w miejscu zamieszkania sprawnego 

komputera i łącza internetowego o przepustowości co najmniej 512 kb/s, 

wymagane stałe IP. 

Zapewniamy: 

• umowa o pracę 

• warunki finansowe 1317 zł brutto + premia + ekwiwalent za używany sprzęt 

• prywatny pakiet opieki medycznej "Lux Med" • odpowiednie, bezpłatne 

szkolenia 

W liście motywacyjnym prosimy zamieścić następujące oświadczenie: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez SmartPress 

Sp. z o.o. dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z 

ustawą z dn. 29.08.97 roku o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 

883)”. 

Zgłoszenie zawierające CV i List Motywacyjny należy wysłać na adres 

rekrutacji: rekrutacja@smartpress.pl łącznie z podaniem numeru referencyjnego 

oferty. 

Miejsce:  

Data wydarzenia: 2010-07-26 do 2010-09-24  

praca zdalna 

w miejscu 

zamieszkania 

mailto:rekrutacja@kadefarm.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20KEY%2BACCOUNT%2BMANAGER%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
mailto:rekrutacja@smartpress.pl
mailto:rekrutacja@smartpress.pl
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Organizator: SmartPress Sp. zo.o. 

Adres: ul. Ogrodowa 49a lok. 2 Warszawa 

tel.: 22 890 97 80, faks: 22 890 97 80  

e-mail: rekrutacja@smartpress.pl  

WWW: http://www.smartpress.pl 

 

 

 

 

mailto:rekrutacja@smartpress.pl
http://www.smartpress.pl/

