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OFERTY PRACY 

LOKALNE 

www.gazetapraca 

16.03.10 

Przedsiębiorstwo Dystrybucji Farmaceutycznej SLAWEX Spółka z o.o. 

oddział w Sierosławie koło Poznania, gmina Tarnowo Podgórne 

poszukuje kandydatów na stanowisko: 

TELEMARKETER - PRACOWNIK DZIAŁU SPRZEDAŻY 

Wymagania: 

przyjmowanie zamówień od Klientów, 

bardzo dobra umiejętność obsługi komputera, 

wykształcenie min. średnie, 

kreatywność, pogodna osobowość i dobra dykcja, 

gotowość do podjęcia pracy w systemie zmianowym, 

znajomość asortymentu farmaceutycznego będzie dodatkowym atutem. 

 

Pisemne oferty zawierające: list motywacyjny, CV ze zdjęciem, klauzulę 

dotyczącą danych osobowych, prosimy kierować na adres: 

praca.poznan@slawex.com.pl 

Z dopiskiem w tytule "Telemarketer" 

 

Sierosław 

www.gumtree.pl 

17.03.10 

Zatrudnię doświadczonego  

MECHANIKA SAMOCHODOWEGO. 

 Warsztat mieści się w Komornikach. Zainteresowanych proszę o kontakt 

tel 782 154 695 

Komorniki 

www.pracuj.pl 

17.03.10 

Obecnie poszukujemy kandydatów na stanowisko:  

IN - HOUSE SUPERVISOR 

nr ref.: IS/POZ/2010 

 

Opis stanowiska 
Zatrudniona osoba będzie odpowiedzialna za: 

 bieżącą współpracę z klientem w obszarze zadań 

rekrutacyjno-selekcyjnych, kadrowych i 

administracyjnych,  

 nadzór nad procesem rekrutacji i selekcji pracowników 

tymczasowych,  

 prowadzenie dokumentacji kadrowej, rozliczanie i 

ewidencja czasu pracy,  

 bieżącą administrację biurem,  

 sporządzanie raportów i analiz na potrzeby spółki oraz 

klienta. 

 

Wymagania 

 doświadczenie w pracy w dziale personalnym,  

 bardzo dobra organizacja pracy własnej i orientacja na 

cel,  

 łatwość nawiązywania i utrzymywania kontaktów  

 entuzjazm, samodzielność i nastawienie na sukces,  

 znajomość aplikacji pakietu MS Office  

 znajomść prawa pracy i przepisów wykonawczych 

Tarnowo 

Podgórne 

mailto:praca.poznan@slawex.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20TELEMARKETER%2B-%2BPRACOWNIK%2BDZIALU%2BSPRZEDAZY%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gumtree.pl/
http://www.pracuj.pl/
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(znajomość ustawy o zatrudnianiu pracowników 

tymczasowych będzie dodatkowym atutem),  

 umiejętność pracy pod presją czasu,  

 skrupulatność i dokładność w wykonywaniu 

powierzonych obowiązków,  

 wysoka motywacja do pracy. 

 

 

Oferujemy 

 ciekawą i odpowiedzialną pracę w stabilnej firmie w 

międzynarodowym środowisku,  

 możliwość rozwoju zawodowego,  

 profesjonalne szkolenia. 

 

 

Zainteresowane osoby prosimy o wysłanie aplikacji 

(cv + list motywacyjny) z podaniem 

nr referencyjnego na adres: 
kwichlacz@startpeople.pl Prosimy o podanie w 

temacie wiadomości: numeru referencyjnego  

oraz swojego nazwiska i imienia. 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi 

kandydatami. 

http://www.startpeople.pl  
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z 

dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust 

Nr 133 poz. 883)”.  

 

Agencja Doradztwa Personalnego (nr licencji 152/2) 

 
 

 

www.pracuj.pl 

18.03.10 

Firma ESA Trucks Poznań Sp. z o.o. autoryzowany dealer pojazdów 

ciężarowych marki DAF poszukuje od zaraz osoby na stanowisko: 

SPECJALISTA DS. SERWISU 

Do podstawowych obowiązków pracownika należeć będą:  

 Godne reprezentowanie Pracodawcy podczas rozmów z 

Klientami. 

 Planowanie prac na warsztacie, przyjmowanie zleceń od 

klientów. 

 Otwieranie i zamykanie zleceń roboczych 

 Wystawianie faktur. 

 Prowadzenie całej procedury gwarancyjnej zgodnie z 

procedurami firmy DAF od wystawienia zlecenia gwarancyjnego po 

jego zamknięcie fakturą końcową. 

 Prowadzenie kasy. 

 Doradztwo w zakresie technicznym dotyczącym pojazdów marki 

DAF. 

 Komunikacja z klientem w sprawie naprawy pojazdów. 

 Prowadzenie całej procedury związanej z naprawami 

powypadkowymi (przyjęcie pojazdu, sporządzenie kosztorysu, 

zlecenie naprawy, nadzór nad dokumentacją w tym kontakt z 

ubezpieczalniami w celu zatwierdzenia kosztorysów, rozliczenie 

naprawy, wystawienie faktury). 

Oferujemy:  

Komorniki 

mailto:kwichlacz@startpeople.pl?subject=IS/POZ/2010
http://www.startpeople.pl/
http://www.pracuj.pl/
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 Pracę w dynamicznym zespole 

 Szkolenia branżowe 

 Niezbędne narzędzia pracy 

Wymagania:  

 Wykształcenie minimum średnie (preferowane techniczne) 

 Znajomość obsługi komputera 

 Zaangażowania w pracę i ukierunkowania na rezultat 

 Prawa jazdy kat. B popartego kilkuletnią praktyką 

 Znajomość języka angielskiego lub niemieckiego 

 Mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku 

Osoby zainteresowane prosimy o wysłanie swojego CV wraz z listem 

motywacyjnym na adres: t.bochenski@esatrucks.pl Zastrzegamy sobie 

prawo do skontaktowania się jedynie z wybranymi kandydatami.  

Prosimy o załączenie do aplikacji następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę 

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie 

pracy, przez firmę AP Uniapol Development Sp. z o.o., dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 

29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 

926 z póź. zm.)" 

www.gazetapraca 

18.03.10 

Dla naszego Klienta międzynarodowej firmy produkującej rafinowane 

oleje i tłuszcze obecnie poszukujemy osoby na stanowisko: 

MISTRZ ZMIANOWY 

Nr ref.: 4-30-13109-G 

Praca na tym stanowisku to niepowtarzalna okazja rozwoju swoich 

zawodowych kompetencji w międzynarodowych strukturach, w firmie 

otwartej na wdrażanie ciekawych i funkcjonalnych innowacji. 

Do głównych zadań osoby pełniącej to stanowisko należeć będzie: 

realizacja planów produkcyjnych 

organizacja i kontrola pracy podległego zespołu 

przygotowywanie raportów z poszczególnych linii produkcyjnych 

nadzór nad prawidłowością, zgodnością z normami i specyfikacjami 

produkcją wyrobów gotowych 

analiza wydajności pracy poszczególnych maszyn 

kontrola i redukcja strat powstających podczas produkcji 

inne zadania zlecone przez przełożonego 

Oczekiwania: 

wykształcenie zawodowe 

doświadczenie w pracy w przemyśle spożywczym 

minimum roczne doświadczenie w zarządzaniu zespołem 

znajomość budowy maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego 

znajomość obsługi pakietu MS Office 

umiejętność budowania relacji 

wysoka motywacja do rozwoju osobowego 

Zainteresowanych kandydatów prosimy o przesyłanie CV oraz listu 

motywacyjnego w języku polskim i angielskim na adres 

poznan@grafton.pl wpisując numer referencyjny w tytule wiadomości. 

Zachęcamy do przesyłania aplikacji. Selekcja będzie odbywała się według 

zasad niedyskryminacji z uwzględnieniem jedynie kryteriów 

merytorycznych.  ?Numer w rejestrze agencji zatrudnienia: 812" 

Szamotuły 

mailto:t.bochenski@esatrucks.pl%20?subject=Pracuj.pl%20-
mailto:poznan@grafton.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Mistrz%2BZmianowy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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Grafton Recruitment jest irlandzką firmą rekrutacyjną założoną w 1982 

r. Od tego czasu Grafton notuje stały wzrost i posiada obecnie 76 oddziały 

w 19 krajach (m.in. Wielkiej Brytanii , Polsce, Czechach, na Węgrzech). 

Na Polskim rynku działamy już od 1997 roku. Grafton Recruitment Polska 

stale się rozwija. Poszukujemy specjalistów z wielu dziedzin (m.in. 

Sprzedaży, Marketingu, Inżynierii, IT, Finansów, Prawa, HR). 

Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony internetowej.  

 

www.gazetapraca 

18.03.10 

Dla naszego Klienta międzynarodowej firmy produkującej rafinowane 

oleje i tłuszcze obecnie poszukujemy osoby na stanowisko: 

AUTOMATYK/MECHANIK 

Nr ref.: 4-30-13107-G 

Firma oferuje bardzo dobre warunki pracy, atrakcyjne wynagrodzenie oraz 

możliwości rozwoju w międzynarodowym środowisku. 

Oczekiwania: 

wykształcenie zawodowe 

3 lata doświadczenia w przemyśle spożywczym mile widziane 

znajomość budowy i działania maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego 

solidna znajomość zagadnień dotyczących obsługi wózków widłowych 

spalinowych i elektrycznych 

uprawnienia do kierowania wózkami widłowymi spalinowymi i 

elektrycznymi 

umiejętność pracy w zespole 

gotowość do pracy w systemie zmianowym 

Zainteresowanych kandydatów prosimy o przesyłanie CV oraz listu 

motywacyjnego w języku polskim i angielskim na adres 

poznan@grafton.pl wpisując numer referencyjny w tytule wiadomości. 

Zachęcamy do przesyłania aplikacji. Selekcja będzie odbywała się według 

zasad niedyskryminacji z uwzględnieniem jedynie kryteriów 

merytorycznych.  ?Numer w rejestrze agencji zatrudnienia: 812" 

 

Szamotuły 

www.gumtree.pl 

18.03.10 

Piekarnia zatrudni  

CUKIERNIKA. 

Wymagane doświadczenie oraz książeczka sanepidu. Nr telefonu: 061-8-

148-007 

Dopiewo 

www.gumtree.pl 

18.03.10 

Dla firmy z branży logistycznej poszukujemy osoby na stanowisko: 

INWENTARZYSTA/INWENTARZYSTKA 

 

Oferujemy: 

 

- umowę o pracę 

- pracę od zaraz 

- 1 zmianę 

- atrakcyjne wynagrodzenie 

- wolne weekendy 

 

Wymagania: 

 

- doświadczenie w pracy administracyjnej na magazynie, a więc:  

- min. wiedza z zakresu logistyki,  

Sady 

http://www.grafton.pl/
mailto:poznan@grafton.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Automatyk%252FMechanik%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
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- znajomość zasad obrotu towaru w magazynie,  

- znajomość zasad funkcjonowania informatycznego systemu 

zarządzania    magazynem 

- wykształcenie min. średnie 

- znajomość obsługi komputera 

Zainteresowane osób prosimy o przesyłanie CV z dopiskiem INW/SAD na 

adres mailowy: anna.rogalska@workexpress.pl oraz kontakt pod nr 

telefonu: 061 847 91 10 

 

www.gumtree.pl 

18.03.10 

Poszukujemy osób na stanowisko: 

   

POMOCNIK MAGAZYNOWY  

   

Zakres obowiązków:  

·         Przygotowywanie towaru do wysyłki zgodnie ze specyfikacją,  

·         pomoc w załadunku i rozładunku,  

·         picking towaru  

   

Wymagania:  

·         Aktualna książeczka sanepidu  

·         Dyspozycyjność na 3 zmiany  

·         Chęć i zapał do pracy  

·         Mile widziani studenci i osoby uczące się  

   

Oferujemy:  

·         Umowę zlecenie  

·         Zlecenie od kwietnia 2010  

·         Atrakcyjne wynagrodzenie 

   

Zainteresowane osoby proszę o przesyłanie Cv z dopiskiem PM/SAD na 

adres mailowy: mailto:agata.kaczanowicz@workexpress.pl  

 

Sady 

www.gumtree.pl 

18.03.10 

Dla naszego Klienta, firmy z branży poligraficznej, poszukujemy osób 

chętnych do pracy na stanowisku: 

   

POMOCNIK PRODUKCJI 

  

Zakres obowiązków: 

-Obsługa maszyn drukarskich lub laminujących pod nadzorem maszynisty 

-Pomoc w pracach przy maszynie: zmiana farb, chemii w maszynie, prace 

konserwacyjne 

-Proste prace magazynowe 

-Sprzątanie hali produkcyjnej 

  

Wymagania: 

-Gotowość do pracy w systemie czterobrygadowym 12 godzinnym 

-Możliwość dojazdu do Komornik (firma ok.15 min autobusem od pętli 

górczyn) 

-Wysoka motywacja i mobilizacja do pracy 

-Mile widziane wykształcenie techniczne 

  

Aplikacje prosimy przesyłać na adres: 

mailto:praca.poznan@gigroup.com.pl  

 

Komorniki 

www.gumtree.pl 

19.03.10 

Serwis Personalny Sp. z o.o. (nr ref. 1428/1) dla swojego Klienta – dużej 

firmy produkcyjnej zlokalizowanej w Tarnowie Podgórnym - aktualnie 

poszukuje osób do pracy na stanowisku:  

Tarnowo 

Podgórne 

http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
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OPERATOR WÓZKÓW WIDŁOWYCH  

Praca od przyszłego tygodnia (poniedziałek) do świąt, na okres 2 tygodni z 

możliwością przedłużenia po upływie tego terminu.  

   

Wymagania:  

Uprawnienia na wózki widłowe – warunek konieczny  

Uprawnienia do wymiany butli gazowych – warunek konieczny  

Chęć do pracy  

Dojazd do Tarnowa Podgórnego we własnym zakresie  

   

Oferujemy:  

Pracę zmianową na cały etat  

Wynagrodzenie w wysokości 12,5 zł/h brutto za pracę w godzinach 6.00 – 

22.00 lub 13,5 zł/h brutto za pracę w godzinach 22.00 – 6.00 - w bieżącym 

okresie będzie to jednak praca tylko na jedną zmianę - od 14.00 do 22.00  

Pracę na rzecz dużej, zagranicznej firmy  

   

W aplikacjach prosimy o umieszczenie zgody na przetwarzanie danych 

osobowych.  

Aplikacje prosimy przesyłać na adres praca@serwispersonalny.pl w tytule 

wpisując OWW/SP/TP  
 

www.pracuj.pl 

19.03.10 

Manpower dla swojego Klienta poszukuje Kandydatów na stanowisko:  

SPECJALISTA DS. CONTROLLINGU  

Opis stanowiska:  

 sporządzanie analiz przychodów, kosztów i marż 

 prognozowanie, budżetowanie 

 przygotowywanie planów przepływów pieniężnych 

 sporządzanie oraz interpretacja raportów 

 wykonywanie kompleksowej analizy materiałowej 

 współpraca w zakresie zarządzania modułem controllingu w 

systemie SAP 

 kooperacja ze wszystkimi działami firmy w ramach 

wykonywanych zadań 

 

 

Wymagania:  

 wykształcenie wyższe ekonomiczne (preferowane kierunki: 

finanse, rachunkowość, controlling, ekonomia, bankowość) 

 doświadczenie w dziale controllingu (mile widziane: w firmie 

produkcyjnej) 

 biegła znajomość programu Excel 

 dobra znajomość języka niemieckiego i/lub angielskiego, 

umożliwiająca swobodną komunikację w kwestiach finansowych 

 doświadczenie w pracy z systemem SAP będzie dodatkowym 

atutem 

 umiejętność analitycznego myślenia oraz otwartość na nowe idee 

i koncepcje 

 wysoko rozwinięte kompetencje interpersonalne 

 

 

Buk 

http://www.pracuj.pl/
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Oferta:  

 atrakcyjne wynagrodzenie 

 możliwość zdobycia doświadczenia w międzynarodowym 

środowisku pracy 

 odpowiedzialna, dająca satysfakcję praca 

 zapewnienie swobody działania 

 przyjazne, wspierające środowisko pracy 

 

Nr ref.: SDC/MCA/01 

Prosimy o przesyłanie aplikacji z nr ref. w tytule maila. Skontaktujemy się 

z wybranymi kandydatami. Prowadzimy wiele procesów rekrutacyjnych, 

prosimy aplikować na wszystkie interesujące Państwa oferty pracy. 

Kontakt: Manpower 

ul. Św. Marcin 2 

61-803 Poznań 

tel. 061 859 20 81 

E-mail: malgorzata.calinska@manpower.pl  

www.manpower.pl 

Prosimy o załączenie do aplikacji następującej klauzuli: "Niniejszym 

wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w moim CV przez Manpower Polska Sp. z o.o. do celów 

związanych z procesem rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 

1997 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 

926 ze zm.). Wyrażam także zgodę na udostępnianie moich danych 

osobowych innym podmiotom z grupy Manpower oraz potencjalnym 

pracodawcom do celów związanych z procesem rekrutacji. Przysługuje mi 

prawo dostępu do moich danych i ich poprawiania." 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Agencja Pracy Tymczasowej zatrudni 

OPERATORÓW WÓZKOW WIDŁOWYCH 

PAKOWACZY 

Do firmy w Buku 

502 700 017, 500 000 581 pn-pt 

Buk 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Apteka zatrudni 

TECHNIKA FARMACJI 

693 655 911 

Mail apteki100-@op.pl 

Plewiska 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Do 

MONTAŻU SZYB SZAMOCHODOWYCH 

Zgłoszenia osobiste Komorniki, Żabikowska 71, CV ,godz. 8-18 

Komorniki 

mailto:malgorzata.calinska@manpower.pl?subject=SDC/MCA/01
http://www.manpower.pl/
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Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Duży sklep z art. dla dzieci zatrudni 

AKTYWNEGO SPRZEDAWCĘ 

Atrakcyjne wynagrodzenie 

Mile widziane doświadczenie w branży 

wspolpraca@bobomarket.pl 

Swadzim 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma produkcyjna zatrudni na pół etatu z możliwością na cały etat   

SEKRETARKĘ 

najlepiej z okolic Zakrzewa 

kadry@alsi.com.pl 

Zakrzewo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma produkcyjno-montażowa zatrudni 

MONTERA UKŁADÓW ELEKTRYCZNYCH 

Z uprawnieniami do 1 kV oraz uprawnieniami pomiarowymi, mile 

widziane prawo jazdy kat. C 

kadry@alsi.pl 

Zakrzewo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma sprzątająca ZPCHR zatrudni  

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE DO SPRZĄTANIA  

na terenie Poznania, Komornik 

umowa o pracę, bogaty pakiet socjalny, wczasy, refundacje 

602 772 990 

Komorniki 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma zatrudni 

KROJCZEGO 

CV: hamot@interia.pl 

Przeźmier

owo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

FRYZJERKĘ przyjmę , oddam w najem salon  

605 850 502 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

FRYZJERKI 

785 931 733 

Przeźmier

owo  
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20.03.10 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

KRAWCOWE 

606 277 210 

Przeźmier

owo  

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

KRAWCOWE 

SZWACZKI 

Zatrudni firma produkcyjna z okolic Przeźmierowa  

602 226 735 

Przeźmier

owo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

DO KWIACIARNI 

606 366 102 

Przeźmier

owo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

KUCHARZA z doświadczeniem 

515 260 336 

Tarnowo 

Podgórne  

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Na stanowisko 

KASJERA 

Osoby z II lub I gr 

Dogodne warunki 

790 465 799 

Swadzim 

lub 

Grunwald 

 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

PIEKARZA i 

 POMOC CUKIERNIKA  

Zatrudnię, Wysogotowo, Bukowska 20 

Wysogoto

wo 
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Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

POMOC KUCHARZA  

PRACOWNIK PORZĄDKOWY 

Mile widziane orzeczenie 

61 891 60 74 

kuchnia polki@kuchniapolki.pl 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Przyjmę OPERATORÓW FALCEREK 

OPERATORÓW LINII ZESZYTOWEJ PRIMA 

OPERATORÓW LINII KLEJONEJ ACORO5 

663 771 760 

(PON-PT 8 – 16)  

Wysogoto

wo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Przyjmę 

PRACOWNIKA z praktyką przy UKŁADANIU DACHÓWKI  

MUROWANIU I  z okolic Tarnowa Podg. 

502 332 463 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Sklep internetowy dla dzieci zatrudni na zlecenie  

SPECJALISTĘ DS. WYSTAWIANIA AUKCJI NA ALLEGRO 

OSOBĘ DO OBSŁUGI TELEFONICZNEJ I MAILOWEJ KLIENTÓW 

(dopisek „obsługa) 

wspólpraca@bobomarket.pl 

Swadzim 

 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

SPRZATACZKĘ do marketu na pół etatu, dwie zmiany 

510 738 410 

Plewiska 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

DO SPRZĄTANIA 

Doświadczenie, II grupa, kat. B  

512 753 757 61 8220 395 

Skórzewo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

Stacja Paliw Shell zatrudni 

PRACOWNIKÓW OBSŁUGI KLIENTA 

Przeźmier

owo 
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20.03.10 Oferty na adres 4009@slpl.pl 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

ŚLUSARZA, SPAWACZA  z praktyką 

506 153 693 

Wysogoto

wo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Na pełen etat 

OPERATORA SITODRUKU lub osobę do przyuczenia 

607 347 608 

Sierosław 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Zatrudnię do hotelu 

KELNERÓW 

OSOBĘ NA RECEPCJĘ 

601 76 72 26 

Przeźmier

owo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Zatrudnię  

DO SKLEPU Z BIELIZNĄ 

609 592 326 

komorniki 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Zatrudnię na pół etatu 

EKSPEDIENTKE DO SKLEPU SPOŻ –PRZEM 

506 197 891 

Junikowo 

Os. 

Kwiatowe 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Zatrudnimy 

SPRZEDAWCZYNIE do sklepów piekarniczo – cukierniczych „Pod 

Strzechą”  

Atrakcyjne warunki 

609 315 337 

Buk 

Kórnik 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Rohlig Suus Logistic SA poszukuje kandydata na stanowisko 

SPEDYTOR MIĘDZYNARODOWY DROBNICOWY 

Wymagania: 1 rok doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku, 

bardzo dobra znajomość języka niemieckiego lub angielskiego 

Kontakt: mkraszula@suus.com 

Sady                                               



 

12 
 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma transportowa zatrudni 

KIEROWCÓW NA KRAJ I MIĘDZYNARODÓWKĘ 

(kat C+E aktualne ADRy, możliwość pracy w podwójnych obsadach) 

SPEDYTORA na staż z biegłą znajomością jęz. niemieckiego w mowie i 

piśmie (również renciści0 

PRACOWNIKÓW OCHRONY (renciści) 

Prosimy o kontakt wyłącznie z okolic Stęszewa 

Fax 61 898 51 33 

tgatniejewski@az-transport.poznan.pl 

Stęszew 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Firma Stihl poszukuje 

STUDENTÓW DO PRAC SEZONOWYCH W MAGAZYNIE 

Podanie o pracę prosimy przesyłać online poczta@stihl.pl lub pocztą na 

adres Andreas STHIL Sp. z o.o., Sady, ul. Poznańska 16, 62  080 Tarnowo 

Podgórne 

Prosimy o zamieszczenie klauzuli o zgodzie na przetwarzanie danych 

osobowych 

Sady 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

20.03.10 

Producent wysokiej jakości koszul męskich poszukuje pracowników na 

stanowiska 

MISTRZ WYKAŃCZALNI 

-wykształcenie średnie odzieżowe, doświadczenie w kierowaniu zespołem, 

dyspozycyjność 

KROJCZY 

NAKŁADACZ 

PRASOWACZKI 

BRAKARZY 

Wykwalifikowane SZWACZKI 

61 814 09 11 

Buk 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

MŁODSZY KONTROLER FINANSOWY  

nr ref.: MKF/03/Poz 

Zadania:  

• uzyskiwanie i dostarczanie informacji kosztowych jednostkom 

terenowym  

• współpraca bieżąca z oddziałami w zakresie rachunku wyników  

• współpraca z Kontrolerami Finansowymi w grupie GLS  

• pomoc w pracach przy sporządzaniem budżetu  

• analiza rachunku wyników: wykonanie i odchylenia, analiza i 

Głuchowo 

mailto:poczta@stihl.pl
http://www.gazetapraca/
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interpretacja wskaźników wydajnościowych. 

 

Wymagania:  

• rozwinięte umiejętności analityczne  

• umiejętność sprawnego działania pod presją czasu oraz prowadzenia 

kilku projektów jednocześnie  

• biegła znajomość Excela  

• bardzo dobra znajomość języka angielskiego  

• mile widziane doświadczenie pracy z dużą ilością danych.  

Oferujemy:  

• profesjonalne przygotowanie do wykonywanych zadań  

• odpowiedzialną pracę w strukturach nowoczesnej firmy.  

(prosimy o zamieszczenie numeru referencyjnego w tytule e-maila) 

Prosimy o dopisanie klauzuli: ”Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych przez firmę General Logistics Systems Poland Sp.z 

o.o. z siedzibą w Głuchowie, 62-052 Komorniki, ul. Tęczowa 10 dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (t.j. 

Dz.U.z 2002 r. Nr 101, poz.926 z póź.zm.). Przyjmuję do wiadomości, że 

przysługuje mi prawo wglądu do treści moich danych”.  

Zgłoszenia zawierające życiorys zawodowy i list motywacyjny wraz z 

numerem referencyjnym prosimy przesyłać na adres: General Logistics 

Systems Poland Sp. z o.o.ul. Tęczowa 10, Głuchowo, 62-052 Komorniki  

praca@gls-poland.com 

 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

 Wójt Gminy Dopiewo 

ogłasza rozpoczęcie procedury rekrutacji na stanowisko 

 DS. AUDYTU WEWNĘTRZNEGO – wymiar 0,5 etatu 

  

Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie 

należało: 
- identyfikacja, analiza i ocena ryzyka 

- opracowywanie projektu planu audytu oraz przygotowywanie 

sprawozdań z jego realizacji  

- realizacja zadań audytowych i sporządzanie sprawozdań z ich realizacji 

- prowadzenie czynności doradczych 

- sporządzanie opinii w zakresie projektów zarządzeń związanych 

z kontrolą zarządczą  

  

Wymagania: 

1/ niezbędne: 
- wykształcenie wyższe 

- obywatelstwo państwa członkowskiego UE lub innego państwa, którego 

obywatelom, na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów 

prawa wspólnotowego, przysługuje prawo podjęcia zatrudnienia na 

terytorium RP, 

- pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw 

publicznych 

- niekaralność za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe 

- kwalifikacje zawodowe do przeprowadzania audytu wewnętrznego 

zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

   o finansach publicznych 

- znajomość reguł postępowania kontrolnego 

- znajomość przepisów o rachunkowości, finansach publicznych 

i samorządzie gminnym, 

- zdolność analitycznego myślenia i logicznego wnioskowania, 

- znajomość przepisów oraz standardów zarządzania jakością i standardów 

Dopiewo 

mailto:praca@gls-poland.com?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Mlodszy%2BKontroler%2BFinansowy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca/
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audytu wewnętrznego 

- wysoki poziom umiejętności społecznych 

- umiejętność obsługi komputera (Pakiet Office) w stopniu bardzo dobrym 

  

2/ dodatkowe: 
- kursy i szkolenia w zakresie rachunkowości, analizy finansowej, audytu 

wewnętrznego lub kontroli 

- doświadczenie na stanowiskach związanych z prowadzeniem kontroli lub 

audytu wewnętrznego lub na stanowisku księgowego w jednostce sektora 

finansów publicznych.  

  

  

Zainteresowane osoby proszę o złożenie CV, listu motywacyjnego wraz 

z następującymi dokumentami: 

- kopią dyplomu ukończenia wyższej uczelni  oraz posiadanych  

kwalifikacji  

- kopiami dokumentów potwierdzającymi doświadczenie zawodowe 

- oświadczeniem o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych 

oraz o korzystaniu z pełni praw   

  publicznych 

- oświadczeniem o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie lub 

umyślne przestępstwo skarbowe 

Bliższe informacje można uzyskać w Urzędzie Gminy Dopiewo pod nr 

telefonu (0-61) 8148-213.  

Oferty należy nadsyłać w terminie do dnia  06 kwietnia 2010  r. na 

adres: 

Urząd Gminy 

62-070 Dopiewo 

ul. Leśna 1 c 

Sekretariat 
Kandydaci dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej o jej terminie zostaną 

powiadomieni. 

Do wysyłanych dokumentów prosimy dopisać klauzulę: „Wyrażam zgodę 

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji”, zgodnie z Ustawą 

z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych , Dz.U. Dz 2002 r. Nr 

101, poz.926 z późn.zm. 

Zastrzegamy, że nadsyłane oferty nie będą odsyłane.  
 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

PANIĄ DO SKLEPU ul Malwowa 128 

502 715 806 

 Poznań ul 

Malwowa 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

Przedsiębiorstwo Handlu Zagranicznego i Informacji Techniczno-

Handlowej 

wiodący w Polsce dostawca urządzeń do znakowania produktów 

zatrudni osobę na stanowisko: 

KONSTRUKTOR 

Oczekiwania: 

wykształcenie wyższe techniczne - inżynier mechanik (budowa maszyn 

lub pokrewne) 

Bardzo dobra znajomość programu AutoCAD 

przynajmniej 10-letnie doświadczenie w konstruowaniu maszyn 

 

http://www.gazetapraca/
http://www.gazetapraca/
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(pakujących, rozlewniczych itp.) 

Umiejętności interpersonalne, samodzielność, kreatywność, 

zaangażowanie w pracę. 

Prawo jazdy 

Oferujemy: 

ciekawą pracę, kontakt z najnowszą technologią 

szkolenia 

wysokie wynagrodzenie 

CV oraz listy motywacyjne prosimy przesłać na adres: 

intrex@intrex.pl 

 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

Scania Polska S.A. jest generalnym dystrybutorem i przedstawicielem 

Scania CV AB, światowego lidera w produkcji pojazdów ciężarowych 

przeznaczonych dla ciężkiego transportu, autobusów miejskich i 

turystycznych oraz silników przemysłowych i morskich. 

Poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

PRZEDSTAWICIEL HANDLOWY 

 Oferujemy: 

Atrakcyjne warunki pracy w renomowanej, stabilnej firmie, 

możliwość rozwoju zawodowego, 

wynagrodzenie adekwatne do zajmowanego stanowiska, 

pracę w młodym i pełnym zapału zespole 

Wymagania: 

Wykształcenie techniczne, 

wysokie umiejętności interpersonalne, 

wysoka motywacja do pracy i uczciwość, 

dobra znajomość pakietu MS Office, 

skuteczność w działaniu, 

umiejętność pracy w zespole, 

bardzo dobra organizacja pracy, 

dyspozycyjność - gotowość do częstych wyjazdów 

podstawowa znajomość języka angielskiego, 

prawo jazdy kat. B. (mile widziane prawo jazdy kat. C) 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie C.V. do 26 marca 2010 na 

adres: 

Scania Polska S.A. 

ul. Poznańska 171, 62-080 Tarnowo Podgórne 

Prosimy o dołączenie klauzuli: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 

29.08.1997 o ochronie danych osobowych Dz.U. nr 133, poz. 883) 

 

Tarnowo 

Podgórne 

 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

Jesteśmy czołowym producentem materiałów reklamowych oraz wyrobów 

z tworzyw sztucznych. W związku z dynamicznym rozwojem 

poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

SPECJALISTA DS. SPRZEDAŻY 

 

Do zadań zatrudnionej osoby należeć będzie: 

Komorniki 

mailto:intrex@intrex.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20KONSTRUKTOR%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca/
http://www.gazetapraca/
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pozyskiwanie nowych klientów oraz utrzymanie kontaktów z klientami 

dotychczasowymi 

aktywna współpraca z klientami w zakresie sprzedaży produktów ze stałej 

oferty 

budowanie pozycji firmy na rynku krajowym i zagranicznym 

Od kandydatów oczekujemy: 

doświadczenia w kontaktach B2B 

znajomości zagadnień związanych z branżą reklamową 

bardzo dobra znajomość jęz. angielskiego 

łatwości w nawiązywaniu kontaktów oraz wysokiej kultury osobistej 

silnej orientacji na osiąganie celów i konsekwencji w działaniu 

prawa jazdy kategorii B 

Wybranemu kandydatowi oferujemy: 

atrakcyjny system wynagrodzeń 

zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 

szkolenia przygotowujące do pracy 

interesującą pracę w dynamicznie rozwijającej się firmie 

CV z aktualnym zdjęciem oraz list motywacyjny prosimy przesyłać drogą 

elektroniczną na adres: 

marketing@noex.com.pl 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

Prosimy o umieszczenie oświadczenia o wyrażeniu zgody na 

przetwarzanie danych osobowych przez Spółkę zgodnie z "Ustawą o 

ochronie danych osobowych" z dnia 29.08.97 r. 

29071705 

 

www.gazetapraca.pl 

22.03.10 

 

Firma zatrudni cieśli (peri, ulma) z doświadczeniem na obiektach 

mostowych. Praca w okolicach Nowego Tomyśla. Prosimy o przesłanie 

CV na e-mail: pracamosty@gmail.com 

Nowy 

Tomyśl  

 

OFERTY INNE 

www.ngo.pl 

16.03.10 

Fundacja poszukuje 

KSIĘGOWEJ  

Fundacja poszukuje księgowej z Poznania specjalizującej się w prowadzeniu 

księgowości fundacji oraz rozliczaniu funduszy unijnych. Proszę o kontakt. 

Agata Czajka 0 513 070 910, agata@niesiemynadzieje.pl 

Data wydarzenia: 2010-03-16 do 2010-05-15  

Organizator: Fundacja Niesiemy Nadzieję 

e-mail: agata@niesiemynadzieje.pl 

WWW: http://www.niesiemynadzieje.pl 

autor: Agata Czajka (agata@niesiemynadzieje.pl)  

 

Poznań 

www.ngo.pl 

17.03.10 

Fundacja Projekt:Polska poszukuje  

PRAKTYKANTA/STAŻYSTY   

Okres stażu: do uzgodnienia 

Obowiązki: 

Poznań 

mailto:marketing@noex.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20SPECJALISTA%2BDS.%2BSPRZEDAZY%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca/
mailto:pracamosty@gmail.com?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20CIESLA%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.ngo.pl/
mailto:agata@niesiemynadzieje.pl
http://www.niesiemynadzieje.pl/
mailto:agata@niesiemynadzieje.pl
http://www.ngo.pl/
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·    pomoc koordynatorowi w realizacji projektu 

·    utrzymywanie kontaktów z osobami zaangażowanymi w realizację projektu 

·     organizacja szkoleń, konferencji i spotkań 

Wymagania: 

·          znajomość obsługi programów z pakietu Office 

·          biegłe posługiwanie się Internetem 

·          zainteresowanie sprawami społecznymi 

·          łatwość nawiązywania i utrzymywania kontaktów 

·          mile widziane zainteresowanie marketingiem i PR 

Oferujemy: 

·        pracę w młodym zespole 

·        możliwość zdobycia doświadczenia w zarządzaniu i realizacji projektu 

·        możliwość poznania zasad funkcjonowania NGO w Polsce 

·        możliwość bezpłatnego korzystania ze szkoleń organizowanych przez 

Projekt: Polska 

·        możliwość zatrudnienia przy kolejnych projektach 

Zainteresowanych prosimy o nadsyłanie CV wraz z listem motywacyjnym 

na adres: jgrabarczyk@projektpolska.pl do 15.04.2010. Więcej o nas 

www.projektpolska.pl 

Data wydarzenia: 2010-03-17 do 2010-05-16  

Organizator: Fundacja Projekt: Polska 

Adres: jgrabarczyk@projektpolska.pl 

e-mail: jgrabarczyk@projektpolska.pl 

WWW: http://www.projektpolska.pl 

autor: Jakub Sola (jsola@projektpolska.pl)  

Data ostatniej modyfikacja: 2010-03-17, 13.40 

 

www.ngo.pl 

17.03.10 

TRENERÓW   

Poszukujemy trenerów do przeprowadzenia szkoleń dla wolontariuszy naszej 

organizacji. 

* Szkolenie Medialne - PR i współpraca z mediami 10-11.04.2010 lub 17-

18.04.2010 

*Szkolenie dot. Edukacji Rozwojowej 08-09.05.2010 lub 15-16.05.2010 

Więcej informacji można uzyskać drogą e-mailową: kubaprokop@op.pl 

Data wydarzenia: 2010-03-17 do 2010-05-16  

Organizator: Salezjański Wolontariat Misyjny - Młodzi Światu, Oddział w 

Poznaniu 

Adres: 61- 658 Poznań, Pszczelna 20 

WWW: http://poznan.swm.pl 

autor: Jakub Prokop (kubaprokop@op.pl)  

Data ostatniej modyfikacja: 2010-03-17, 17.21 

 

Poznań 

www.ngo.pl 

19.03.10 

 Poszukuję OSOBY DO PROWADZENIA ZAJĘĆ INDYWIDUALNYCH Z 

DZIECKIEM AUTYSTYCZNYM na terenie przedszkola. 

Miejsce pracy: przedszkole , Poznań. 

Czas pracy: 4 dni w tygodniu po 5h  (od 10 do 15) 

Czas rozpoczęcia pracy: 1 kwiecień 

Poznań 

mailto:jgrabarczyk@projektpolska.pl
http://www.projektpolska.pl/
mailto:jgrabarczyk@projektpolska.pl
http://www.projektpolska.pl/
mailto:jsola@projektpolska.pl
http://www.ngo.pl/
http://poznan.swm.pl/
mailto:kubaprokop@op.pl
http://www.ngo.pl/
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Wymagane: wyższe wykształcenie pedagoga specjalnego 

Pożądane: 

- umiejętności z zakresu terapii behawioralnej 

- doświadczenie w pracy z dziećmi autystycznymi 

- dobry kontakt z dziećmi 

Data wydarzenia: 2010-03-19 do 2010-06-30  

e-mail: praca.autyzm@gmail.com 

autor: Karolina (praca.autyzm@gmail.com)  

Data ostatniej modyfikacja: 2010-03-19, 12.09 

 

mailto:praca.autyzm@gmail.com
mailto:praca.autyzm@gmail.com

