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OFERTY PRACY 

LOKALNE 

www.pracuj.pl 

09.03.10 

Radius-Radpol Sp.j. Wiecheć, Labacki 

Profil:   Technika napędów mechanicznych 

Doradztwo techniczne i dostawa elementów napędów mechanicznych, 

projektowanie, wykonawstwo i serwis urządzeń mechanicznych 

Działalność: firma działa na terenie całej Polski i obsługuje wszystkie 

branże przemysłu 

Poszukujemy: osoba z wykształceniem wyższym mechanicznym 

Stanowisko: 

DORADCA DS. TECHNICZNO-HANDLOWYCH  

Wymagania: 

 doświadczenie w pracy z klientami (dobra komunikacja z 

klientem) 

 obsługa komputera - pełna 

 dyspozycyjność  10-20 % czasu spotkania z klientami w terenie 

 znajomość języka, angielski lub niemiecki 

 sporządzanie ofert do klientów 

 obsługa grupy klientów i projektów asortymentowych 

 umiejętność pracy w zespole 

 znajomość nomenklatury mechanicznej 

 kreatywność 

Oferujemy: 

 zapewnienie szkoleń wewnętrznych 

 gwarancja stałej pracy w siedzibie firmy 

 szkolenia w firmach zagranicznych 

 bardzo dobra atmosfera pracy 

 interesująca praca 

RADIUS - RADPOL 

Wiecheć, Labacki 

60-185 Skórzewo  k/Poznania  

ul.Kolejowa 16 b 

tel. 061/8143928, 8946503, 8946158 fax. 8143843 

http://www.radiusradpol.pl    

e-mail: info@radius-radpol.com.pl 

  

Oferty prosimy wysyłać na adres: 

jerzy.wiechec@radius-radpol.com.pl 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych 

Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)".  

 

Skórzewo 

www.pracuj.pl 

10.03.10 

APR Wydawnictwo Prasowe 

PRZEDSTAWICIEL HANDLOWY 

Miejsce pracy: Luboń, Mosina, Puszczykowo, Suchy Las, Tarnowo 

Tarnowo 

Podgórne 

http://www.pracuj.pl/
http://www.radiusradpol.pl/
http://www.radiusradpol.pl/
mailto:info@radius-radpol.com.pl
mailto:jerzy.wiechec@radius-radpol.com.pl?subject=Praca.pl%20-
http://www.pracuj.pl/
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Podgórne 

 

Opis stanowiska: 

 sprzedaż powierzchni reklamowych w katalogach teleadresowych 

 przygotowywanie ofert handlowych  

 nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów handlowych z klientem 

(telefon, e- mail, kontakty osobiste)  

 tworzenie i aktualizacja baz danych  

 sporządzanie raportów z realizacji zadań  

Wymagania: 

 bardzo dobra organizacja pracy 

 komunikatywność i wysoka kultura osobista 

 umiejętności budowania profesjonalnych relacji z klientami 

(prowadzenie spotkań handlowych i rozmów telefonicznych)  

 konsekwencja w działaniu, nastawienie na realizację celu 

 mile widziane doświadczenie w branży Yellow Pages lub 

prasowej 

Oferujemy: 

 możliwość poznania pracy w firmie o ugruntowanej pozycji w 

sektorze prasowym 

 pracę w młodym zespole   

 miłą atmosferę pracy 

 sytem wynagrodzeń uzależniony od wyników sprzedażowych  

 umowa o współpracę 

Prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego na adres e-mail: 

jpawlowski@ap-r.pl 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 

potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 

2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm." 

 

Puszczyko

wo 

www.pracuj.pl 

10.03.10 

 

Dla naszego Klienta, firmy branży poligraficznej, poszukujemy 

obecnie osoby na stanowisko:  

ASYSTENT DZIAŁU LOGISTYKI 

Praca tymczasowa 

 

Zadania: 

- monitorowanie zamówień 

- kontrola dostaw 

- utrzymywanie i kontrola stanów magazynowych na 

odpowiednim poziomie  

- przygotowywanie raportów i analiz 

 

Wymagania: 

 - płynna znajomość programu Excel  

- zdolności analityczne  

- bardzo dobra organizacja pracy  

- komunikatywność, umiejętność pracy w zespole 

- komunikatywna znajomość j. angielskiego 

 

 

Swadzim 

mailto:jpawlowski@ap-r.pl?subject=praca
http://www.pracuj.pl/
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UG Dopiewo 

10.03.10 

GMINNY OŚRODEK SPORTU I REKREACJI 

w Dopiewie 

poszukuje osobę na stanowisko: 

 

GOSPODARZ OBIEKTÓW SPORTOWYCH 

 

Opis stanowiska: 

 prace związane z utrzymaniem: boiska piłkarskiego, kompleksu 

boisk ORLIK 2010, plaży w Zborowie. 

Wymagania: 

 wykształcenie minimum średnie 

 dyspozycyjność, rzetelność, odpowiedzialność 

 sprawność fizyczna 

 praca w systemie 2 - zmianowym. 

Oferujemy: 

 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

 

Oferty proszę przesyłać lub dostarczać osobiście na adres: 

GOSiR, ul. Polna 1a, 62-070 Dopiewo, tel. 61 8148 262 

 

Dopiewo 
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www.pracuj.pl 

11.03.10 

 Masz 2-lenie doświadczenie na stanowisku księgowym w branży 

spedycyjnej lub transportowej ?  

 Wykazujesz się bardzo dobrą znajomością zagadnień księgowych 

i przepisów podatkowych?  

 Posiadasz doświadczenie w samodzielnym sporządzaniu 

sprawozdań finansowych ?  

 Chcesz podnosić swe kwalifikacje oraz wykorzystać umiejętności 

już zdobyte ? 

 Jesteś osobą sumienną , obowiązkową ? 

 

JESTEŚ OSOBĄ 

KTÓREJ SZUKAMY !!! 
Jeżeli odpowiedziałeś pozytywnie na przynajmniej pierwszą połowę pytań 

– odpowiadasz profilowi stanowiska 

 KSIĘGOWA / KSIEGOWY  

którego poszukujemy do Terminalu w Nowym Tomyślu 

 

 

A TERAZ KILKA SŁÓW O NAS …  

Ponetex Logistics Sp. z o.o . jest częścią holenderskiego Holdingu 

Timmermans Diessen.  

Dziedziną działalności firmy jest świadczenie pełnego wachlarza usług w 

zakresie działań logistycznych. Działamy na rynku logistycznym od 1997 

roku , na dzień dzisiejszy posiadamy pięć terminali wspomagane przez 

zewnętrznych partnerów i w dalszym ciągu się rozwijamy. 

 

 

..... I O TYM CO MOŻEMY TOBIE ZAOFEROWAĆ  

Gwarantujemy pracę w dynamicznie rozwijającej się firmie , stabilne 

zatrudnienie oraz miłą atmosferę pracy w młodym zespole . 

Samodzielność i odpowiedzialność w działaniu a co najważniejsze 

możliwość własnej realizacji wraz z ciągłym rozwojem zawodowym . 

 

 

A CO TY MOŻESZ NAM ZAOFEROWAĆ ?  

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie swoich aplikacji wraz z 

podpisaną klauzulą „ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą o ochronie 

danych osobowych z dnia 29.08.97 r., Dziennik Ustaw Nr 133 Poz.883 „ 

na adres : 

Ponetex Logistics Sp. z o.o.  

ul. Grodziska 50  

62-067 Rakoniewice 

praca@ponetex.com.pl  

 

Nowy 

Tomyśl 

www.pracuj.pl 

12.03.10 

Jesteśmy ogólnopolską siecią salonów AGD/RTV/Komputery. Naszą 

największą wartością są ludzie. Ich wiedza, umiejętności i doświadczenie 

przyczyniają się codziennie do sukcesów naszej Firmy. Obecnie 

poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

KIEROWNIK SALONU 

 

Nowy 

Tomyśl 

http://www.pracuj.pl/
mailto:praca@ponetex.com.pl?subject=Pracuj.pl%20-
http://www.pracuj.pl/
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Opis stanowiska: 

 zarządzanie salonem RTV/AGD/ KOMPUTERY 

 zarządzanie zespołem pracowników 

 odpowiedzialność za realizacje planów sprzedaży 

 odpowiedzialność za wysoki standard obsługi klienta 

 delegowanie i kontrola zadań 

 motywowanie i ocena pracowników 

 organizacja i planowanie czasu pracy podległego zespołu 

Wymagamy: 

 min. 2 letniego doświadczenia handlowego na stanowisku 

kierowniczym 

 wykształcenia min. średniego 

 wiedzy i doświadczenia z zakresu zarządzania zespołem 

pracowników 

 odporności na stres oraz doskonałej organizacji pracy 

 wysoko rozwiniętych umiejętności interpersonalnych 

 komunikatywności, kreatywności, samodzielności 

 zaangażowania i dyspozycyjności 

Kandydatom oferujemy: 

 dużą samodzielność działania i odpowiedzialność 

 ambitną, satysfakcjonującą pracę w młodym dynamicznym 

zespole 

 atrakcyjne wynagrodzenie, adekwatne do wyników pracy 

 stabilne miejsce pracy w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 

i dynamicznym rozwoju 

 możliwość doskonalenia zawodowego poprzez system szkoleń 

oraz rozwoju 

Na aplikacje zawierające CV i list motywacyjny czekamy pod adresem:  

rekrutacja@mediaexpert.pl lub TERG Sp. z o.o. MediaExpert 77-400 

Złotów 

ul. Za Dworcem 1D z dopiskiem kierownik salonu Nowy Tomyśl 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli:  

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 

27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm." 

 

www.pracuj.pl 

12.03.10 

SPEDYTOR KRAJOWY CAŁOPOJAZDOWY 

 

SKC/SAD/2010 

 

 Zakres obowiązków:  

 organizowanie transportów całopojazdowych zgodnych z 

potrzebami klienta oraz standardami firmy  

 optymalizacja kosztów  

 kontakty z klientami firmy oraz przewoźnikami 

Wymagania: 

 co najmniej roczne doświadczenie na podobnym stanowisku  

 bardzo dobra znajomość rynku usług spedycyjnych  

 umiejętności negocjacyjne  

 wykształcenie co najmniej średnie  

 biegła znajomość obsługi pakietu MS Office  

Sady 

mailto:rekrutacja@mediaexpert.pl
http://www.pracuj.pl/
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 samodzielność, komunikatywność  

 entuzjazm i zaangażowanie w pracy 

Oferujemy: 

 atrakcyjne warunki zatrudnienia w firmie o ustalonej pozycji na 

rynku  

 pracę w młodym i dynamicznym zespole  

 duże możliwości rozwoju zawodowego 

Dokumenty aplikacyjne wraz ze zgodą na przetwarzanie danych 

osobowych oraz numerem referencyjnym prosimy przesłać na adres: 

praca@jasfbg.com.pl  

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą 

z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 13 

Sprzedawca Usług Finansowych 

Miejsce pracy: Komorniki k. Poznania, Swadzim k.Poznania, Swarzędz, 

Kalisz 

 

 

Jeśli chcesz i potrafisz sprzedawać - Twój wiek, doświadczenie oraz 

wykształcenie nie mają znaczenia. 

Jeśli lubisz kontakty z ludźmi, jesteś energiczny i otwarty na nowe 

wyzwania i jednocześnie nie przeszkadza Ci praca zmianowa (8:00-

22:00) w systemie 8-godzinnym i w wybrane weekendy (dzień wolny w 

tygodniu) - Wyślij do nas swoją aplikację. 

U nas znajdziesz: 

 stabilne zatrudnienie na umowę o pracę, 

 wynagrodzenie stałe + premia od sprzedaży, 

 bogaty pakiet socjalny oraz opiekę medyczną, 

 dofinansowanie do studiów dla najlepszych. 

Dziękujemy za wszystkie nadesłane CV i jednocześnie informujemy, 

że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Apteka zatrudni 

TECHNIKA FARMACJI 

693 655 911 

apteki1000@op.pl 

Plewiska 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Dom Pomocy Społecznej zatrudni KUCHARZA 

61 8148 049 

Lisówki 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

DORADCA KLIENTA do sklepu meblowego 

RENCISTA –doświadczenie w handlu 

sklPe@meblomoda 

Skórzewo/

Poznań 

Malwowa 

140 

mailto:praca@jasfbg.com.pl?subject=Pracuj.pl%20-%20SKC/SAD/2010
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13/14.03.10 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Firma Inter-Mark zatrudni 

LAKIERNIKA (601 770 848) 

PROJEKT MANAGERA (618168248) biuro@intermarkgroup.com 

Z okolic Tarnowa Podgórnego 

Kokoszcz

yn 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Firma sprzątająca ZPChR 

Zatrudni osoby NIEPEŁNOSPRAWNE DO SPRZĄTANIA  

Umowe o prace bogaty pakiet socjalny, wczasy, refundacje 

602 772 653 

Komorniki 

Poznań 

 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Firma transpodtowa zatrudni 

KIEROWCÓW NA KRAJ I MIĘDZYNARODÓWKĘ 

(kat C+E aktualne ADRy, możliwość pracy w podwójnych obsadach) 

SPEDYTORA na staż z biegłą znajomością jęz. niemieckiego w mowie i 

piśmie (również renciści0 

PRACOWNIKÓW OCHRONY (renciści) 

Prosimy o kontakt wyłącznie z okolic Stęszewa 

Fax 61 898 51 33 

tgatniejewski@az-transport.poznan.pl 

Stęszew 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

KOSMETYCZKĘ samodzielną 501 600 805 Skórzewo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

KRAWCOWE zakład 

61 814 23 84 

Przeźmier

owo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

DZIEWCZYNĘ DO SOLARIUM 

519 810 202 

Plewiska 
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Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

ZPCR przyjmie 

PRACOWNIKÓW DO OCHRONY ( II grupa)  

510 199 545 

Swadzim, 

Batorowo 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

Zatrudnimy 

SPRZEDAWCZYNIE do sklepów piekarniczo-cukierniczych „Pod 

Strzechą”  

Atrakcyjne warunki 609 315 337 

Buk 

Kórnik 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

POMOC KUCHARZA NA PRODUKCJĘ 

61 89 160 74 kuchniapolki@kuchniapolki.pl 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

KUCHARZA z doświadczeniem 515 260 336 Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

POMOC KUCHARZA mile widziane orzeczenie o niepełnosprawności 

PRACOWNIK PORZĄDKOWY mile widziane orzeczenie o 

niepełnosprawności 

 61 891 60 74 kuchniapolki@kuchnia.polki.pl 

Tarnowo 

Podgórne 

Polska Głos 

Wielkopolski 

dodatek Rynek Pracy 

13/14.03.10 

MECHANIK UTRZYMANIA RUCHU 

nr ref.: MCH/03 

Do obowiązków kandydata będzie należało m.in.: 

Zapewnienie sprawności maszyn i urządzeń w zakresie mechanicznym 

Usuwanie awarii 

Przeprowadzanie okresowych przeglądów i remontów urządzeń 

Wymagania: 

Wykształcenie średnie techniczne 

Minimum 3 lata doświadczenia w zakresie eksploatacji maszyn w 

przemyśle spożywczym 

Gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym 

Umiejętność pracy w zespole 

Dodatkowym atutem będzie znajomość obróbki skrawaniem oraz 

pneumatyki przemysłowej 

Oferujemy: 

Stabilne miejsce pracy w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 

Zatrudnienie na umowę o pracę, atrakcyjne warunki wynagrodzenia 

Możliwość rozwoju zawodowego 

Osoby zainteresowane ofertą proszone są o przesłanie CV oraz listu 

Swadzim 
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motywacyjnego na adres: 

Strauss Cafe Poland Sp. z o.o. 

Swadzim, ul. Poznańska 50, 62-080 Tarnowo Podgórne 

e-mail: hr@strauss-group.pl 

 

www.gazetapraca.pl 

15.03.10 
SPECJALISTA ds. EKSPORTU 

Główne zadania: 

Rozliczanie transakcji eksportowych, 

Współpraca z przewoźnikami w zakresie realizacji transakcji, 

Dokumentowanie obrotu oraz nadzór nad stanem magazynów, 

Utrzymywanie bieżących relacji z klientami spółki, 

Przygotowanie ofert handlowych i promocyjnych oraz rozsyłanie ich do 

klientów, 

Kontrola realizowanych zamówień eksportowych w zakresie monitoringu 

procesu logistycznego oraz zapasów magazynowych i płatności, 

Współpraca z innymi działami firmy, 

Prowadzenie dokumentacji eksportowej oraz raportowej z realizowanych 

zadań, 

Organizacja spotkań z kontrahentami oraz przedstawicielami firm, 

Organizacja wyjazdów zagranicznych, targów. 

Oczekiwania: 

znajomość zagadnień eksportowych, 

biegła znajomość języka angielskiego i rosyjskiego, 

mile widziana znajomość języka niemieckiego i francuskiego, 

doświadczenie na podobnym stanowisku, 

dobra organizacja pracy, 

bardzo dobra znajomość obsługi komputera, inicjatywa, kreatywność, 

samodzielność i dyspozycyjność. 

CV ze zdjęciem oraz list motywacyjny 

prosimy kierować w ciągu 7 dni 

od daty ukazania się ogłoszenia 

pod adresem: 

e-mail: praca022@millano.com.pl 

z dopiskiem EKSPORT 

nadesłanych dokumentów nie zwracamy. 

 

Przeźmier

owo 

www.gazetapraca.pl 

15.03.10 
Lidl należy do najszybciej rozwijających się firm handlowych w Europie. 

W Polsce posiadamy obecnie ponad 350 sklepów na terenie całego kraju. 

W związku z dalszym rozwojem sieci w Polsce poszukujemy kandydatów 

na stanowiska: 

ZASTĘPCA KIEROWNIKA SKLEPU 

Od kandydatek / kandydatów oczekujemy: 

umiejętności kierowania zespołem pracowników 

umiejętności organizacji pracy 

Tarnowo 

Podgórne 

mailto:hr@strauss-group.pl
http://www.gazetapraca.pl/
mailto:praca022@millano.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20SPECJALISTA%2BDS.%2BEKSPORTU%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca.pl/
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umiejętności szybkiego przyswajania wiedzy 

wysokich zdolności interpersonalnych 

dyspozycyjności pozwalającej na odbycie kilkutygodniowego szkolenia 

Zakres obowiązków: 

zapewnienie funkcjonowania sklepu zgodnie z wewnętrznymi standardami 

nadzorowanie i organizowanie pracy podległego personelu 

Oferujemy: 

atrakcyjne wynagrodzenie 

możliwość rozwoju zawodowego i awansu 

stabilne miejsce pracy w dynamicznym zespole 

Jeśli wzbudziliśmy Państwa zainteresowanie prosimy o przesłanie listu 

motywacyjnego wraz z życiorysem na adres e-mail: 

bs.jankowice@lidl.pl 

W temacie wiadomości prosimy wpisać "ZKS + nazwa miasta". 

Nadesłanych dokumentów nie zwracamy. Jednocześnie informujemy, że 

skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

W aplikacji prosimy zawrzeć następujące sformułowanie: "Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu 

rekrutacji (zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z 

29.08.1997r., Dz. U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 z późniejszymi 

zmianami)." 

 

www.gazetapraca.pl 

15.03.10 
W związku z rozwojem w Sadach k/ Poznania naszej nowej inwestycji: 

Międzynarodowego Centrum Obsługi Finansowej 

poszukujemy osoby na stanowisko: 

RECEPCJONISTKA 

Od kandydatów oczekujemy: 

wykształcenia minimum średniego  

doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku  

bardzo dobrej znajomości języka niemieckiego 

znajomość języka angielskiego będzie dodatkowym atutem 

umiejętności obsługi komputera i urządzeń biurowych  

wysokiej kultury osobistej 

umiejętności nawiązywania kontaktów z ludźmi  

komunikatywności 

samodzielności i dobrej organizacji pracy własnej 

Firma oferuje: 

stabilne warunki zatrudnienia 

możliwość rozwoju zawodowego 

bezpłatny dojazd do pracy autobusem firmowym 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie dokumentów (CV i list 

motywacyjny) na adres: 

THE LORENZ BAHLSEN SNACK-WORLD Sp z o.o. 

ul. Rolna 6, Sady k/Poznania 

Sady 

mailto:bs.jankowice@lidl.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20ZASTEPCA%2BKIEROWNIKA%2BSKLEPU%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca.pl/
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62-080 Tarnowo Podgórne 

e-mail: rekrutacja@LBSnacks.pl 

z dopiskiem: Recepcja 

Nadesłanych ofert nie zwracamy. Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi 

tylko na wybrane oferty. Na aplikacji prosimy o dopisanie klauzuli: 

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 

(zgodnie z ustawą z 29.08.97r. o ochronie danych osobowych, DZ.U. nr 

133, poz.833)". 

 

www.gazetapraca.pl 

15.03.10 
ASYSTENT/KA 

Rodzaj pracy: 1 etat 

Opis stanowiska: 

Poszukujemy operatywnej, nastawionej na współpracę osoby, która będzie 

odpowiedzialna za organizację pracy biura Firmy oraz za wsparcie działu 

księgowości. 

Główne zadania na stanowisku: 

biurowo-administracyjna organizacja pracy firmy 

telefoniczna i osobista obsługa klientów 

obsługa korespondencji wychodzącej i przychodzącej , nadzór nad 

odpowiednim obiegiem dokumentów i informacji 

sporządzanie zestawień, raportów i analiz 

wsparcie działu księgowego w zakresie rejestracji dokumentów, kontroli 

rozrachunków i rejestrów VAT 

rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych 

inne czynności asystenckie w zakresie bieżących potrzeb 

Wymagania: 

Podstawowa znajomość zagadnień księgowych 

dobra znajomość języka angielskiego 

bardzo dobra znajomość obsługi komputera i pakietu MS Office 

obsługa urządzeń biurowych 

min. roczne doświadczenie w pracy o podobnym charakterze 

sumienność, dokładność, samodzielność, wysoka kultura osobista, wysoko 

rozwinięte zdolności komunikacyjne i organizacyjne 

miejsce zamieszkania - Stęszew lub okolice 

mile widziana znajomość programu Symfonia Handel 

Oferujemy: 

pracę w młodym i prężnie rozwijającym się zespole 

pracę w międzynarodowym środowisku 

stabilne warunki zatrudnienia 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji w języku polskim 

w terminie 7 dni od daty ukazania się ogłoszenia, na adres: 

biuro@connectpoland.pl 

lub 

Stęszew 

mailto:rekrutacja@LBSnacks.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20RECEPCJONISTKA%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.gazetapraca.pl/
mailto:biuro@connectpoland.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20ASYSTENT%252F%2BASYSTENTKA%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
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Connect Poland Sp. z o.o., ul. Lipowa 6, 62-060 Stęszew 

www.connectpoland.pl 

Prosimy o zamieszczeniu klauzuli o wyrażeniu zgody na przetwarzanie 

danych osobowych zawartych w ofercie pracy. 

 

www.pracuj.pl 

15.03.10 

Poszukujemy kandydatów na stanowisko: 

SPECJALISTA DS. PERSONALNYCH 

nr ref. SP/HO 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za: 

 prowadzenie samodzielnych projektów z zakresu zarządzania 

personelem 

 bieżące wsparcie zespołu HR 

Nasze oczekiwania wobec kandydatów: 

 minimum 2-3 lata doświadczenia zawodowego na podobnym 

stanowisku 

 praktyczna znajomość narzędzi z zakresu zarządzania personelem 

(rozwój i szkolenia pracowników oraz rekrutacja) 

 wykształcenie wyższe - preferowana psychologia, socjologia, 

ekonomia lub zarządzanie zasobami ludzkimi 

 doskonałe zdolności organizacyjne i interpersonalne 

 umiejętność pracy w zespole i wysoka kultura osobista 

 determinacja w realizacji celów 

 otwartość na nowe wyzwania 

 samodzielność i inicjatywa 

 umiejętność analizowania problemów i szukania rozwiązań 

 biegła znajomość języka angielskiego 

 bardzo dobra znajomości obsługi pakietu MS Office 

Oferujemy: 

 umowę na czas określony (1 rok), z możliwością przedłużenia 

 samodzielne stanowisko pracy 

 możliwość rozwoju własnych kompetencji i stawiania czoła 

nowym wyzwaniom 

 pracę w zespole ludzi z pasją 

 dowóz pracowników z Poznania do siedziby firmy w 

Komornikach 

Zainteresowane osoby, spełniające powyższe wymagania, prosimy o 

wypełnienie naszego formularza aplikacyjnego na stronie 

www.eurocash.com.pl lub o przesłanie aplikacji (list motywacyjny i CV 

wraz z klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dn. 29.08.97 roku o 

Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)” koniecznie z 

zaznaczeniem numeru referencyjnego w temacie maila lub na 

kopercie na adres: 

 

Eurocash S.A.  

ul. Wiśniowa 11  

62-052 Komorniki k. Poznania  

lub mailem: rekrutacja@eurocash.com.pl  

Komorniki 

http://www.connectpoland.pl/
http://www.pracuj.pl/
http://www.eurocash.com.pl/
mailto:rekrutacja@eurocash.com.pl
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Informujemy, że odpowiadamy tylko na wybrane oferty. 

 

www.pracuj.pl 

15.03.10 

Uznany producent w dziedzinie ochrony środowiska posiadający sieć 

sprzedaży w całej Europie 

poszukuje kandydatów na stanowisko: 

 

SPECJALISTY DZIAŁU HANDLU ZAGRANICZNEGO 

I SPRZEDAŻY KRAJOWEJ 

Opis stanowiska: 

 Nawiązywanie kontaktów i budowanie stałych relacji z 

istniejącymi oraz potencjalnymi klientami (telefonicznie) 

 Przygotowywanie ofert handlowych i umów dla klientów 

 Przygotowywanie postępowań o udzielenie zamówienia 

publicznego 

 Obsługa sprzedaży produktów 

 Monitorowanie rynku i działań konkurencji w celu 

rekomendowania zmian w produktach oraz strategii działań 

handlowych 

 Przygotowywanie raportów z wykonywanych działań 

 Uzupełnianie bazy danych 

Wymagania: 

 Wykształcenie min. średnie 

 Umiejętność budowania trwałych relacji z partnerami 

handlowymi 

 Praktyczna znajomość technik sprzedaży 

 Znajomość programów Word i Excel  

 Wysoka motywacja do pracy i kultura osobista 

 Odporność na stres  

 Dyspozycyjność 

  

Dodatkowo mile widziane: 

 Znajomość prawa zamówień publicznych 

 doświadczenie w zakresie przygotowywania i przeprowadzania 

postępowań o udzielenie zamówień publicznych  

 udokumentowana wiedza z zakresu zamówień publicznych (np. 

ukończone szkolenia, studia podyplomowe z zakresu zamówień 

publicznych) 

 Język angielski na poziomie zaawansowanym 

 Język rosyjski na poziomie zaawansowanym 

Oferujemy: 

 Stabilne zatrudnienie 

 Pracę w młodym zespole w firmie o ugruntowanej pozycji na 

rynku  

 Możliwość rozwoju zawodowego 

 Komfortowe warunki pracy 

Aplikacje zawierające cv wraz z listem motywacyjnym, aktualnym 

zdjęciem oraz zgodą na przetwarzanie danych osobowych prosimy 

przesyłać na adres: 

Przeźmier

owO 

http://www.pracuj.pl/
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20336684@praca.pracuj.pl 

ogłoszenie ważne jest od 15.03.2010 do 31.05.2010 

 

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych 

Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)  

 

www.gumtree.pl 

15.03.10 

KONSULTANT DS. OBSŁUGI KLIENTA  

w Autoryzowanym Punkcie Sprzedaży sieci Era w C.H. Auchan Poznań 

 

Nr Ref: 

KOK-Poznan 

 

Zakres obowiązków: 

- profesjonalna obsługa klientów sieci ERA 

- sprzedaż i doradztwo w zakresie produktów i usług 

- przedstawianie oferty w ramach bieżących promocji  

 

Wymagania: 

- minimum średnie wykształcenie 

- dobra znajomość obsługi komputera 

- doświadczenie w sprzedaży 

- znajomość produktów i usług telefonii komórkowej 

- komunikatywność  

- łatwość w nawiązywaniu kontaktów  

- dyspozycyjność i elastyczność  

- umiejętność pracy w zespole  

- odporność na stres  

 

Oferujemy: 

- możliwości rozwoju zawodowego,  

- atrakcyjny system wynagradzania, 

- profesjonalne szkolenia, 

- pracę w młodym, ambitnym zespole. 

 

Kontakt: 

List motywacyjny, CV ze zdjęciem proszę przesłać na adres: 

 

praca@fotojack.pl 

w temacie wiadomości prosimy umieścić numer referencyjny. 

Komorniki 

www.gumtree.pl 

15.03.10 

zakład w Buku zatrudni  

PANIE DO PRODUKCJI ART. SPOŻYWCZYCH 

 praca od poniedziałku do piątku , brak nocnych zmian  

Buk 

www.gumtree.pl 

15.03.10 

Przyjmę do pracy na Plewiskach w SKLEPIE Z DEWOCJONALIAMI 

(najlepiej rencistka, z Plewisk lub okolic),odpowiadam tylko na wybrane 

oferty 

Plewiska 

mailto:20336684@praca.pracuj.pl?subject=Pracuj.pl%20-
http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
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www.gumtree.pl 

15.03.10 

Zatrudnię solidnych 

 MURARZY z minimum 2 letnim doświadczeniem w zawodzie. Mile 

widziane aktualna zdolnosć do pracy i szkolenie BHP.  

PRACA OD ZARAZ !  
Najlepiej z okolic  Opalenicy, Buku, Stęszewa, Dopiewa, jeśli będą chętni 

z innych miejscowości to muszą dojechać do Buku. Praca w okolicach 

Poznania.  

  

KONTAKT:  

Tel. 0694-393-774 Proszę dzwonić w godzinach od 10 do 15  

Lub pisać na e-mail.: toomciuu@o2.pl  

 

Buk 

www.gumtree.pl 

16.03.10 

Dla naszego Klienta, dużego Centrum Logistycznego w Plewiskach pod 

Poznaniem, poszukujemy pracowników na stanowisko:  

OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO WYSOKIEGO 

SKŁADOWANIA. 

 

Opis: 
Praca na magazynie wysokiego składowania w Plewiskach pod 

Poznaniem. 

Praca w systemie III – zmianowym. Osoba zatrudniona odpowiedzialna 

będzie za obsługę wózka widłowego i związane z tym sprawne 

funkcjonowanie magazynu. 

 

Wymagania: 
- uprawnienia na wózki widłowe (wszystkie typy + wymiana butli 

gazowej), 

- doświadczenie w pracy na magazynach wysokiego składowania jako 

operator wózka widłowego, 

- niekaralność, 

- książeczka sanepidu, 

- wykształcenie min. średnie, 

- dyspozycyjność od niedzieli do piątku. 

 

Oferta: 
- praca w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

- po okresie próbnym możliwość pracy na stałe, 

- wdrożenie w zakres obowiązków. 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie dokumentów aplikacyjnych 

na adres: majewska.j@grupa-micros.pl . Zgłaszać się można również 

osobiście w naszym biurze przy ul. Kwiatowa 14/4 w Poznaniu (przy ul. 

Półwiejskiej) w godz. 8:30 – 14:30 od poniedziałku do piątku. 

Prosimy o zawarcie w dokumentach aplikacyjnych klauzuli:  

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 

zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.97 (Dz. U. 

Nr 133 poz. 883)". 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

Pozostałe osoby będą umieszczone w naszej bazie osób poszukujących 

pracy. 

 

Plewiska 

http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
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www.gumtree.pl 

16.03.10 
MAGAZYNIER  

WYMAGANIA: 

-dyspozycyjność na dwie zmiany  

-student zaoczny 

-prawo jazdy kat.B 

  

OFERUJEMY: 

-stała pensja 

-praca w miłej atmosferze 

-szkolenia 

List motywacyjny i CV na e-mail:to-praca@o2.pl  

 

Baranowo 

www.gumtree.pl 

16.03.10 

KASJER - AUCHAN  

 

Zatrudnimy osoby do pracy na kasie. 

Mile widziane osoby uczące się z aktualną książeczką sanepidowską. 

Oferujemy: 

- pracę na umowę zlecenie 

-elastyczny grafik 

-płatne szkolenie kasjerskie 

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie swojego CV na adres: 

poznan@jobman.pl 

 

Komorniki 

 

 INNE 

www.ngo.pl 

10.03.10 PRACOWNIK UTRZYMANIA CZYSTOŚCI z orzeczeniem o stopniu 

niepełnosprawności   

Do głównych obowiązków na w/w stanowisku będzie należała bieżące 

utrzymanie czystości w pomieszczeniach biurowych i ciągach 

komunikacyjnych. 

Wymagania: 

- dyspozycyjność (praca najczęściej po godzinie 15:00), 

- motywacja do pracy, 

- dokładność i sumienność. 

Oferujemy: 

- umowę o pracę, 

- możliwość ustalenia stałych godzin pracy. 

Zainteresowane osoby proszę o kontakt mailowy adrian.wojciechowski@ipf-

internet.com w tytule "pracownik utrzymania czystości". 

Redakcja portalu www.ngo.pl nie odpowiada za treść ogłoszeń. 

Data wydarzenia: 2010-03-10 do 2010-05-09  

Organizator: IPF Sp. z o.o. 

Adres: Mickiewicza 

tel.: 510 109 277, faks: 61 843 01 13  

e-mail: biuro@ipf-internet.com 

WWW: http://ipf-internet.com 

autor: Adrian Wojciechowski (adrian.wojciechowski@ipf-intrnet.com)  

Data ostatniej modyfikacja: 2010-03-10, 11.53 

tƻȊƴŀƵ 

 

http://www.gumtree.pl/
http://www.gumtree.pl/
http://www.ngo.pl/
mailto:adrian.wojciechowski@ipf-internet.com
mailto:adrian.wojciechowski@ipf-internet.com
mailto:biuro@ipf-internet.com
http://ipf-internet.com/
mailto:adrian.wojciechowski@ipf-intrnet.com
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 WOLONTARIAT 

 

www.ngo.pl 

09.03.10 
- KRÓTKOTERMINOWY WOLONTARIAT EUROPEJSKI „SMILE TO 

LIFE” - Gaziantep  

Informacje ogólne 

Czas: 

1 miesiąc w okresie lipiec-listopad 2010 

Gaziantep, Turcja  

Organizator:Centrum Współpracy Młodzieży, ul. Komandorska 42/4, 81-232 

Gdynia 

Osoba odpowiedzialna:Martyna Skura (martyna@cwm.org.pl, 058 6202480) 

Termin zgłoszeń:15.04. 2010 

Język roboczy:angielski  

Wiek:18-30 lat 

Opis projektu: 

Podczas projektu będziesz miał/a możliwość pracować przez jeden miesiąc w 

mieście Gaziantep (w pobliżu granicy z Syrią), w którym organizowanych jest 

wiele imprez sportowych, kulturalnych, warsztatów.  

Uczestniczyć będziesz w przygotowaniach, realizacji oraz promocji tych 

wydarzeń. Będziesz również zaangażowany/a w inne działania organizacji, 

m.in. promocje Wolontariatu Europejskiego. Celem projektu jest edukacja 

międzykulturowa, wzrost poczucia solidarności z innymi krajami europejskimi. 

Poprzez uczestnictwo w projekcie będziesz miał/a okazję rozwinąć swoje 

umiejętności organizatorskie oraz językowe. Zdobędziesz doświadczenie pracy 

w międzynarodowym zespole nad wspólnymi projektami i przedsięwzięciami. 

Poznasz wiele osób z innych krajów, które tak jak Ty przyjadą do Turcji. 

Twoje przykładowe zadania podczas wolontariatu w Turcji: 1. Pomoc w 

organizacji i realizacji zajęć sportowych 

2. Uczestnictwo i organizowanie eventów mających na celu promocje 

Wolontariatu Europejskiego wśród młodzieży tureckiej 

3. Praca z dziećmi, głównie emigrantów z Syrii, organizowanie im czasu 

wolnego  

Dzięki temu wolontariatowi będziesz mógł poznać lepiej kulturę i język Turcji. 

Nabierzesz doświadczenia w przygotowywaniu lokalnych przedsięwzięć, pracy 

w biurze w międzynarodowym zespole oraz wiele więcej.  

UczestnicyJeśli interesuje Cie ten projekt, jesteś w wieku 18-30 lat, chcesz 

pomóc przy organizacji tego festiwalu, interesuje Cię inna kultura, zgłoś się do 

nas!!! Pierwszeństwo w rekrutacji będą miały osoby z woj. pomorskiego. 

W sumie dysponujemy 11 miejscami dla wolontariuszy w okresie lipiec – 

listopad 2010. Pobyt na projekcie trwa 1 miesiąc. 

Koszty 

Koszty transportu lokalnego, wyżywienia, zakwaterowania, programu, 

kieszonkowe oraz 90% kosztów transportu międzynarodowego pokrywają 

tureccy organizatorzy. Projekt finansowany jest przez Program Komisji 

Europejskiej „Młodzież w działaniu”. Wolontariusz pokrywa jedynie 10% 

kosztów podróży międzynarodowej. 

Data wydarzenia: 2010-03-09 do 2010-04-15  

Turcja 

http://www.ngo.pl/
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Organizator: Centrum Współpracy Młodzieży 

Adres: ul. Komandorska 42/4, 81-232 Gdynia 

tel.: (58) 620 24 80, faks: (58) 660 64 45  

WWW: http://www.cwm.org.pl 

autor: Adam Drużyński (adam@cwm.org.pl)  

 

www.ngo.pl 

10.03.10 
POSZUKIWANI STUDENCI DO BADAŃ TERENOWYCH  

Fundacja Ari Ari poszukuje otwartych, samodzielnych, dociekliwych i 

lubiących pisać studentów do pomocy w przeprowadzeniu 

interdyscyplinarnych badań dokumentujących obecność mniejszości 

ormiańskiej w Polsce. 

Planujemy cykl warsztatów i szkoleń z zakresu metodologii badań terenowych, 

historii mniejszości ormiańskiej, edukacji międzykulturowej etc., a następnie 

przeprowadzenie badań w okresie wakacyjnym. Każdy z uczestników zajmie 

się dokumentowaniem ormiańskich śladów w swojej okolicy. 

W zależności od potrzeb zadanie będzie obejmowało m.in.: pracę w archiwum, 

wywiady etnograficzne (w tym “oral history”), dokumentację fotograficzną. 

Zebrane materiały zostaną opracowane przez badaczy, zredagowane przez 

zespół redakcyjny, a następnie umieszczone na stronie internetowej dostępnej 

w trzech wersjach językowych: polskiej, angielskiej i ormiańskiej. 

Wymagania: ze względu na charakter szkoleń, badań i opracowanie wyników - 

w miarę stały dostęp do internetu oraz zapał do pracy :) 

Oferujemy: 

o Warsztaty i szkolenia 

o Opiekę merytoryczną 

o Zaświadczenie o odbyciu praktyk/ wolontariatu 

o Ciekawą i pożyteczną pracę w młodym zespole, działającym 

pod okiem doświadczonych ekspertów :) 

Badania będą częścią projektu "Spis podróżny. Ormianie w Polsce" 

realizowanego dzięki dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 

Zgłoszenia wraz z CV prosimy przesyłać na adres mailowy do 15 kwietnia: 

ari.ari.badania@gmail.com 

Mile widziany list motywacyjny. 

Data wydarzenia: 2010-03-10 do 2010-04-15  

Organizator: Fundacja Ari Ari 

Adres: ul. Gdańska 44/8, 90-730 Łódź 

tel.: +48 668 289 915, faks: +48 42 631 00 41  

WWW: http://www.ariari.org 

autor: Monika Maciejewska (ari.ari.badania@gmail.com)  

 

 

cała Polska 

www.ngo.pl 

10.03.10 
STOWARZYSZENIE INICJATYW NIEZALEŻNYCH MIKUSZEWO 

POSZUKUJE WOLONTARIUSZA/KI, PRAKTYKANTA/KI  

Stowarzyszenie Inicjatyw Niezależnych Mikuszewo zrzesza ludzi chcących 

pracować na rzecz tworzenia lepszego, bardziej sprawiedliwego i wolnego od 

uprzedzeń i dyskryminacji świata. Nasza organizacja posiada wieloletnie 

doświadczenie w realizacji projektów z zakresu prowadzenia edukacji 

Poznań 

http://www.cwm.org.pl/
mailto:adam@cwm.org.pl
http://www.ngo.pl/
http://www.ariari.org/
http://www.ariari.org/
mailto:ari.ari.badania@gmail.com
http://www.ngo.pl/
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nieformalnej na rzecz praw człowieka i poszanowania różnorodności. Przez 13 

lat działania zorganizowaliśmy ponad 400 seminariów, warsztatów, wyjazdów 

studyjnych i wymian młodzieży oraz programów skierowanych do nauczycieli 

i pedagogów oraz liderów organizacji społecznych.  

Osoba, której poszukujemy zaangażowana będzie w: 

 pomoc przy realizacji projektów aktualnie prowadzonych przez 

stowarzyszenie (z zakresu wolontariatu międzynarodowego, edukacji 

antydyskryminacjyjnej, globalnej, międzykulturowej) 

 pomoc przy tworzeniu projektów 

 prace organizacyjne w biurze 

 pomoc przy tworzeniu międzynarodowych partnerstw 

W ramach wolontariatu/stażu oferujemy: 

 zdobycie doświadczenia w organizacji z wieloletnim stażem 

 możliwość rozwoju (udział w szkoleniach, seminariach 

zagranicznych) 

 możliwość realizacji własnych pomysłów 

Od kandydatów/ek oczekujemy: 

 znajomości języka angielskiego w mowie i piśmie 

 znajomość innego języka obcego będzie dodatkowym atutem 

 samodzielności 

 poczucia humoru :) 

Przewidywany wymiar zaangażowania to ok. 16 godzin w tygodniu. 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie CV na adres: 

martyna.mikuszewo.pl do dnia 31. marca 2010. 

Miejsce: Poznań 

Data wydarzenia: 2010-03-10 do 2010-04-11  

autor: Martyna Markiewicz (martyna@mikuszewo.pl)  

 

www.ngo.pl 

11.03.10 
DO KOREKTY TEKSTÓW - poszukujemy wolontariuszy   

Redakcja internetowego miesięcznika "Niezbędnik Rodzica" poszukuje osób 

do korekty tekstów. Wymagane przygotowanie polonistyczne. W zamian 

oferujemy referencje. Praca ma charakter całkowicie zdalny.  

Zainteresowanych prosimy o kontakt mailowy.  

Data wydarzenia: 2010-03-11 do 2010-03-31  

Organizator: Fundacja "Edukacja dla Przyszłości" 

tel.: 504 987 369,  

e-mail: edukacja@op.pl 

WWW: http://www.niezbednik.strona.pl 

autor: Ewa Jurkiewicz (edukacja@op.pl)  

 

cała Polska 

www.ngo.pl 

11.03.10 
Organizacja pozarządowa poszukuje autora  

STRONY INTERNETOWEJ  

Organizacja pozarządowa poszukuje wolontariusza do stworzenia strony 

internetowej.  

W zamian oferujemy ( do wyboru )  

- referencje,  

- certyfikat współpracy  

- zaświadczenie o odbyciu stażu,  

Zapraszamy.  

Data wydarzenia: 2010-03-11 do 2010-05-10  

Organizator: Stowarzyszenie Rynku E-commerce 

cała Polska 

mailto:martyna.markiewicz@wrk.org.pl
mailto:martyna@mikuszewo.pl
http://www.ngo.pl/
mailto:edukacja@op.pl
http://www.niezbednik.strona.pl/
mailto:edukacja@op.pl
http://www.ngo.pl/
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Adres: Warszawa  

e-mail: kontakt@estowarzyszenie.pl 

WWW: http://www.estowarzyszenie.pl 

 
www.ngo.pl 

12.03.10 
PRAWNIK  

Stowarzyszenie "Środowisko dla Niepełnosprawnych EKO SALUS" przyjmie 

pilnie, Prawnika - Wolontariusza, wspierającego naszych beneficjentów 

(osoby niepełnosprawne) w kwestiach prawnych. 

Godziny wolontariatu do ustalenia. Mogą być studenci prawa. 

Na zakończenie wolontariatu oczywiście wystawiamy odpowiednie 

zaświadczenia i referencje. 

Zgłoszenia (cv) proszę wysłać mailem: ania.leszynska@ekosalus.pl 

Data wydarzenia: 2010-03-12 do 2010-04-30  

Organizator: Stowarzyszenie Środowisko dla Niepełnosprawnych EKO 

SALUS 

Adres: Iłłakowiczówny 4/4a Poznań 

tel.: 061/8432210, faks: 061/8432211  

e-mail: ania.leszynska@ekosalus.pl 

autor: ania leszynska (ania.leszynska@ekosalus.pl)  

 

Poznań 

www.ngo.pl 

15.03.10 
NAUKA CZYTANIA   

Centrum Wspierania Rozwoju Zawodowego Osób Niepełnosprawnych 

podejmie współpracę z osobą chętną do prowadzenia indywidualnych lekcji  

czytania i pisania dla osoby niepełnosprawnej. 

Częstotliwość prowadzenia lekcji do uzgodnienia (minimum raz w tygodniu po 

2 godziny). 

Gwarantujemy umowę o wolontariat i miłą atmosferę w pracy. 

Data wydarzenia: 2010-03-15 do 2010-05-14  

Organizator: Centrum Wspierania Rozwoju Zawodowego Osób 

Niepełnosprawnych 

Adres: ul.Hetmańska 56 

tel.: 61/ 649 74 66,  

WWW: http://www.wifoon.pl 

autor: Anita Marszałek (a.marszalek@wifoon.pl)  

Poznań 

 

 

Grażyna Lesińska 

mailto:kontakt@estowarzyszenie.pl
http://www.estowarzyszenie.pl/
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