OFERTY PRACY

LOKALNE

www.pracuj.pl
28.09.10

PHUP ENAN Andrzej Nowakowski
Firma ENAN obecna jest na polskim rynku od ponad 20 lat. To jeden z najszybciej
rozwijajacych sie dystrybutorow w branzy IT, dostawca akcesoriow komputerowych,
fotograficznych, urzadzen do monitoringu, produktéw audio-video i akcesoriow GSM.
Za swoje osiagnigcia firma otrzymata liczne nagrody i certyfikaty — dotaczyta do
elitarnego grona Gazel Biznesu, otrzymata godto Polski Kupiec Roku oraz
wyroznienie w rankingu Wehikuty Czasu. W zwiazku z dynamicznym rozwojem,
obecnie poszukujemy:
PRODUCT MANAGER
Miejsce pracy: Baranowo k. Poznania
Region: wielkopolskie
Numer referencyjny: PM2010
Opis stanowiska:
Zadaniem osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nadzor nad procesem
wdrazania i rozwoju produktow handlowych oraz realizacja projektow
marketingowych.
PRODUCT MANAGER odpowiedzialny bedzie w szczegdlnosci za:
= opracowywanie marketingowej koncepcji produktu we wspotpracy z dziatem
importu — akcesoria komputerowe, fotograficzne, audio-video, gsm,
urzadzenia do monitoringu
= kreacje opakowan, etykiet, pisanie instrukcji produktowych we wspotpracy z
grafikami
»= redagowanie tekstdw na opakowania i koordynacje procesu thumaczen
= tworzenie opisOw, prezentacji produktow, newsletter6w na serwisy
internetowe
=  kontakty z drukarniami
*  komunikacj¢ marketingowa zwigzang z wprowadzaniem nowych produktow
do sprzedazy
= kreowanie polityki promocyjnej
= kontrolowanie pozycji konkurentdow na rynku oraz analizowanie ich

produktow
= tworzenie analiz, raportéw, baz danych produktow
Wymagania:
= doswiadczenie w koodynacji pracy nad opracowywaniem produktu w dziale
maketingu

= wiedza i zainteresowania z dziedziny nowych technologi, IT, elektroniki;
zmyst techniczny

»  bardzo dobra znajomo$¢ j.angielskiego

= znajomo$¢ marketingu internetowego

= umiejetnosé efektywnego rozwigzywania probleméw

= kreatywno$¢ i otwartos¢ w tworzeniu nowatorskich koncepcji sprzedazy i

promocji

»  komunikatywnos¢ i umiejgtno$¢ pracy w zespole

=  dobra organizacja i odpowiedzialnosc¢
Oferujemy:

*  interesujacy, petng wyzwan prace w mtodym, dynamicznym zespole

= perspektywy rozwoju zawodowego i zyskania wartosciowego do§wiadczenia

* stabilng formg zatrudnienia i dostgp do niezb¢dnych narzedzi pracy

= atrakcyjne wynagrodzenie i premiowanie w zalezno$ci od osigganych efektow
Aplikacje (CV ze zdjeciem i list motywacyjny) prosimy przesyta¢ klikajac w przycisk
APLIKUJ.
aplikuj
Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm."

Baranowo



http://www.pracuj.pl/mojpracuj/AplikujDo.aspx?offerID=1806155&rto=1&style=aplikuj

www.infopraca.

pl
28.09.10

OPERATOR MASZYN

Od: Biznes Partner

Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatow: 10

Minimalne doswiadczenie: mniej niz 1 rok
Whyksztatcenie Zasadnicze zawodowe

Opis stanowiska pracy

Agencja Pracy Tymczasowej zatrudni Operatorow Urzadzen do Produkcji Ksztattek
Recznych w Buku k/Poznania

Wymagania

Ogolne pojecie mechaniczne

Buk

www.infopraca.

pl
28.09.10

OPERATOR URZADZEN DO PRODUKCJI KSZTALATEK RECZNYCH
Od: Biznes Partner

Zobacz oferty pracy Biznes Partner

Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatow: 10

Minimalne doswiadczenie: mniej niz 1 rok
Wyksztatcenie Zasadnicze zawodowe

Opis stanowiska pracy

Glowne obowiazki:

1. Interpretowanie planu produkcyjnego

2. Ewidencjonowanie wykonanej produkcji

3. Czytanie wskaznikow efektywnosci: wykonanie planu, braki, OEE (straty
produkcyjne)

4. Obstuga wydziatlowych programéw komputerowych

5. Znajomos¢ i stosowanie procedur i instrukcji

6. Uruchamianie, nadzor i zatrzymywanie pracy maszyn produkcyjnych

7. Uruchamianie, nadzor i zatrzymywanie pracy urzadzen pomocniczych

8. Czyszczenie oprzyrzadowania produkcyjnego

9. Segregacja odpadow

10. Dokonywanie pomiaré6w wyrobdw oceny ich jakosci

11. Przestrzeganie zasad Zintegrowanego Systemu Zarzadzania 1SO 9001/14001
Wymagania

Wymagania:

- wyksztatcenie zawodowe lub $rednie techniczne,

- znajomos¢ podstawowych metod obrobki skrawaniem i podstaw wtrysku PP bedzie
dodatkowym atutem,

- mile widziana umiej¢tno$¢ obstugi niezbgdnych narzedzi metrologicznych,
wykonywania pomiaréw, ogolna wiedza mechaniczna, umiejetnos¢ postugiwania si¢
przyrzadami pomiarowymi,

- zdolnos$ci manualne i umieje¢tno$¢ oceny produkowanych wyroboéw pod wzgledem
jakosciowym,

- podstawowa wiedza nt. obstugi komputera,

- mile widziane uprawnienia do obstugi wozkéw widtowych, suwnic, zurawi

Buk

www.infopraca.

pl
28.09.10

PRACOWNIK PRODUKCYJNY
Od: Manpower Polska Sp. z o.0.

Przedziat wynagrodzenia: 9,00 - 9,00 PLN / Stawka godzinowa (Brutto)
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Batorowo
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Liczba wakatéw: 1
Minimalne doswiadczenie: Bez doswiadczenia
Whyksztatcenie Podstawowe

Opis stanowiska pracy

Poszukujemy kandydatow do pracy przy montazu elementéw do przemystu
samochodowego. Obowigzki:

- proste prace manualne

- faczenie elementow

- obstuga prostych maszyn produkcyjnych

Praca w systemie 1l- zmianowym.

Miejsce pracy: Batorowo

Oferujemy:

- przyjazne miejsce pracy

- pracy bez obcigzen fizycznych

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace tymczasowa
Wymagania

- solidnos$¢, doktadnos¢, rztelnosé

- zdolnos$ci manualne

- gotowos¢ do pracy w systemie II-zmianowym

www.infopraca.

pl
28.09.10

KSIEGOWA
Od: Teamsport Sp. z 0.0. i Wspdlnicy Sp. k.

Zobacz oferty pracy Teamsport Sp. z 0.0. i Wspdlnicy Sp. k.
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas nicokres$lony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatow: 1

Minimalne doswiadczenie: mniej niz 1 rok

Wyksztatcenie Srednie ogoInoksztatcace

Branza: Oferty pracy na Ksiegowos¢ / Audyt

o  Apply to this offer Ilo§¢ zgtoszonych kandydatur: 0
e WHyidlij e-mailem te Oferte Pracy
e  Drukuj te oferte pracy

Opis stanowiska pracy

Firma handlowa z siedziba w Komornikach pod Poznaniem, dystrybutor odziezy
sportowej renomowanej marki, poszukuje osoby na stanowisko:
Ksiggowej/Ksiegowego.

Do zadan osoby na tym stanowisku naleze¢ bedzie:

- ksiggowanie wyciggdw bankowych,

- prowadzenie raportow kasowych,

- ksiggowanie faktur zakupowych,

- kontrola stanu rozrachunkéw w firmie.
Wymagania

Od kandydatek/kandydatow oczekujemy:

- minimum $redniego wyksztatcenia,

- znajomosci podstawowych zasad ksiggowosci,

- znajomosci obstugi komputera (wskazane do§wiadczenie w pracy z
przynajmniej jednym programem ksi¢gowym),

- uczciwosci, zaangazowania, determinacji w dazeniu do celu,

- umiejetnosci pracy pod presja czasu,

- checi do podnoszenia kwalifikacji.

Komorniki

www.infopraca.

KOORDYNATOR DS. BADAN

Przezmierow
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Od: Arcilook

Zobacz oferty pracy Arcilook

Przedziat wynagrodzenia: 3000,00 - 4000,00 PLN / Miesigczny (Brutto)
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy: 12 miesigcy

Liczba wakatow: 1

Minimalne doswiadczenie: 2 lata

Wyksztatcenie Wyzsze magisterskie

Opis stanowiska pracy
Stanowisko koordynatora ds. badan UE POKL 8.1.2.

- organizacja techniczna i koordynacja badan

- biezacy kontakt z grupa docelowa badan

- przygotowanie planu prowadzenia badan

- wspolpraca z ankieterami, analitykami i specjalistami ds.badan
- nadzor nad sporzadzaniem raportow z badan

- archiwizacja dokumentacji.

Wymagania

Jezyki obce:

- angielski - zaawansowany w mowie i pi$mie

Obstuga komputera + oprogramowanie biurowe

Prawo jazdy kat. B

www.infopraca.

pl
29.09.10

PRACOWNIK PRODUKCYJNY
Od: Manpower Polska Sp. z 0.0.

Zobacz oferty pracy Manpower Polska Sp. z 0.0.
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatow: 10

Minimalne doswiadczenie: mniej niz 1 rok
Woyksztatcenie Zasadnicze zawodowe

Branza: Oferty pracy na Produkcja

o  Apply to this offer Ilo§¢ zgtoszonych kandydatur: 125
e  Wyidlij e-mailem te Oferte Pracy
e  Drukuj te oferte pracy

Opis stanowiska pracy

Poszukujemy kandydatow do prac produkcyjnych u naszego Klienta pod Poznaniem.
Praca polega¢ bedzie na montazu przewodow z drobnych elementow.

Wymagania

- gotowos$¢ do pracy w systemie 2-zmianowym: 6-14, 14-22

- doktadnos¢, precyzja, cierpliwosé

- wysoce rozwini¢te zdolnosci manualne

- mile widziane do§wiadczenie w pracach produkcyjnych

Przezmierow
0

www.infopraca.

pl
29.09.10

DRUKARZ - OPERATOR MASZYNY POLIGRAFICZNEJ
Od: PROPER SP.J.

Zobacz oferty pracy PROPER SP.J.

Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na okres probny

Czas trwania umowy:

Wysogotow
0
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Liczba wakatéw: 2

Minimalne dodwiadczenie: 1 rok
Whyksztatcenie Zasadnicze zawodowe
Branza: Oferty pracy na Produkcja

o  Apply to this offer Ilo§¢ zgtoszonych kandydatur: 110
e  Wyslij e-mailem te Oferte Pracy
e  Drukuj te oferte pracy

Opis stanowiska pracy

produkcja etykiet w roli, druk flexo, obstuga maszyn poligraficznych i urzadzen
pomocniczych

Wymagania

zdolnosci manualne, cheéuczenia sig, kultura osobista, odpowiedzialno$é, wysoka
motywacja

Mile widziane
doswiadczenie w branzy poligraficznej

WWW.pUp.pozn
an.pl
29.10.10

projektant mebli
Wyksztalcenie wyzsze (w tym licencjat),

Wynagrodzenie 1317.00 PLN/mc.
Dodatkowe wymagania i umiejetnosci doswiadczenie,

2010-09-29
2010-10-19 Ogtoszenie wazne do

INDECO CENTRUM
Robert Zamelczyk
61-8108-282
61-810-82-82
salon@zamelczyk.pl
Poznanska 140

62-052 Komorniki
Poznanska 140

Komorniki

www.gazetapra
ca.pl
30.09.10

PRACOWNIK DZIALU RTV

Miejsce pracy: Auchan Swadzim

Charakter pracy::

Dbatos¢ i ekspozycja towaru

Czysto$¢ na dziale

Zatowarowanie i oznakowanie dzialu

Zapobieganie stratom.

Oczekujemy:

Umiejetnos$¢ pracy w zespole

Rzetelnosé

Motywacja i cheé¢ do pracy

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie

Rozwoj zawodowy - profesjonalne szkolenia

Mozliwo$¢ awansu wewnetrznego

Dobra atmosferg pracy.

List motywacyjny oraz zyciorys WYSLIJ wraz z nr ref. i podpisanym ponizszym
oswiadczeniem: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesow rekrutacji prowadzonego przez Auchan
Polska Sp. z o. 0. zgodnie z ustawq z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych,

(Dz. U. z 2002 nr 101. poz. 926 z pdzniejszymi zmianami)."
NA ADRES:

Swadzim
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rekrutacja.swadzim@auchan.pl

lub w formie listownej na adres:

Auchan Polska, Centrum Handlowe Auchan Swadzim
ul. Sw. Antoniego 2

62-080 Tarnowo Podgérne

WWW.pup.pozn
an.pl
29.10.10

DIAGNOSTA OKREGOWEJ STACJI KONTROLI POJAZDOW

nr ref. D/10/N/GZ

Glowne zadania:

przeprowadzanie badan technicznych pojazdow

nadzor nad jakosScia, zakresem i terminowoscia badan

obstuga klientow indywidualnych oraz flotowych

Oczekiwania:

wymagane: min. $rednie wyksztatcenie techniczne w zawodzie Mechanik lub
Elektromechanik

wymagane: udokumentowany min. dwuletni staz zawodowy w stacji obstugi pojazdow
lub w zaktadzie naprawy pojazdow

doswiadczenie w obsludze klienta (mile widziane w autoryzowanym serwisie
samochodowym)

wysokie zdolnosci komunikacyjne

posiadanie petnych uprawnien w zakresie diagnostyki technicznej pojazdéw bedzie
dodatkowym atutem

prawo jazdy kat. B

Oferujemy:

otwartg $ciezke awansu zawodowego

zatrudnienie na umowe o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy

ciekawy program szkolen

Praca od poniedziatku do pigtku w systemie dwuzmianowym oraz w soboty pierwsza
Zmiana.

Oferta skierowana do Kandydatow lokalnych, ewentualnie chcacych dojezdzaé z
okolicy Oddziatu.

Aplikacje (CV z listem motywacyjnym) z nr. ref. prosimy przesytaé
na adres:
TRANS - POZ S.A., ul. Wieruszowska 2-8, 60-166 Poznan

lub na adres mail:

praca@trans-poz.com.pl

Wysylajac dokumenty prosimy o zalaczenie klauzuli: "Wyrazam zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U.02.101.926 tekst jednolity z pdzniejszymi zmianami)".

Niepruszewo

www.pracuj.pl
30.09.10

Aktualnie poszukujemy kandydatow na stanowisko:
AGENT DS. OPERACYJNYCH

Miejsce pracy: Gtuchowo k. Poznania

Nr ref. AGOP/POZ

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie podlega¢ bezposrednio Kierownikowi
Gatewaya i bedzie odpowiedzialna za poprawne procesowanie przesylek importowych
i exportowych TDI oraz przesytek frachtowych. Do jej glownych zadan bedzie
nalezato aktywne uczestnictwo w procesie importowym jak i exportowym, zatadunek i
wytadunek transportow liniowych.

Wymagania:

Komunikatywno$¢ i umiejetno$¢ wspotpracy w zespole
Orientacja na jakos¢ pracy i dbatos¢ o szczegoty
Umiejetno$¢ dobrej organizacji czasu pracy

Znajomo$¢ obstugi komputera

Dyspozycyjnosé

Gluchowo
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e  Uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j
e Niekaralnos¢
e Uprawnienia na wozki widlowe (mile widziane)

Oferujemy:

e  Zatrudnienie w wymiarze Y2 etatu

e  Prac¢ w dynamicznie rozwijajacej si¢, migdzynarodowej firmie

e  Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, szkolenia

Aplikacje zawierajace zyciorys i list motywacyjny prosimy przesytac klikajac przycisk
APLIKUJ pod ogtoszeniem z wpisanym nr referencyjnym AGOP/POZ w tytule maila.

lub na adres:

DHL Express (Poland) Sp. z 0.0.

Dziat Personalny

ul. Osmanska 2

02- 823 Warszawa

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ ze wszystkimi osobami spetniajacymi
nasze oczekiwania.

Dodatkowe informacje www.dhl.com.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych
Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)

www.pracuj.pl
30.09.10

Aktualnie poszukujemy kandydatow na stanowisko:

SPECJALISTA DS. CELNYCH
Nr ref.: SC/GL

Osoba zatrudniona na tym stanowisku, bedzie raportowaé bezposrednio do Kierownika
Gateway'a. Do jej gtdéwnych zadan bedzie nalezato przygotowywanie i kompletowanie
dokumentéw do odprawy celnej, powiadamianie klientow o brakujagcych dokumentach,
wystawianie faktur zwigzanych z odprawa celna, $ledzenie przesytek i wyjasnienie ich
statusu oraz wspotpraca z urzgdem celnym.

Wymagania:

wiedza z zakresu obowigzujacych przepisow celnych

minimum roczne do$wiadczenie zawodowe

komunikatywnos¢ 1 umiejetnos¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ szybkiego podejmowania decyz;ji

odpornos¢ na stres

wyksztalcenie minimum $rednie

znajomos¢ pakietu MS Office

Oferujemy:

e prace w dynamicznie rozwijajacej si¢ firmie

e duza samodzielnos¢ i odpowiedzialnos$¢ w pracy

e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

e szkolenia

Aplikacje zawierajace zyciorys i list motywacyjny prosimy przesyta¢ klikajac przycisk
APLIKUJ pod ogltoszeniem z wpisanym nr referencyjnym SC/GL w tytule maila.

lub na adres:

DHL Express (Poland) Sp. z 0.0.

Dziat Personalny

ul. Osmanska 2

02- 823 Warszawa

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ ze wszystkimi osobami spelniajacymi
nasze oczekiwania.

Dodatkowe informacje www.dhl.com.pl

Gluchowo



http://www.dhl.com.pl/
http://www.dhl.com.pl/

Prosimy o dopisanie nast¢pujacej klauzuli: Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych
Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)

www.pracuj.pl
30.09.10

W zwigzku z dynamicznym rozwojem ustug serwisowych zatrudnimy pracownika
najchetniej tegorocznego absolwenta do przyuczenia na stanowisku:

DORADCA SERWISOWY

miejsce pracy: Niepruszewo k. Buku

nr ref. DS/10/N/PP

Gloéwne zadania:

e kalkulacja zlecen — wycena ustug

e nadzor nad jakoScia, zakresem i terminowoscia

e wykonywanie fotograficzne dokumentacji technicznej
e  obstuga klientéw indywidualnych oraz flotowych

Kwalifikacje:

e doswiadczenie w obstudze klienta (mile widziane praktyki w autoryzowanym
serwisie samochodow ci¢zarowych)

e wyzsze wyksztalcenie techniczne (mile widziane ukonczone studia na Politechnice
Poznanskiej)

e doswiadczenie w naprawie aut osobowych i/lub ci¢zarowych

e umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej

e orientacja na wyniki

e wysokie zdolnosci komunikacyjne

Oferujemy:

e otwartg $ciezke awansu zawodowego

e zatrudnienie na UMoOwg o prace w pelnym wymiarze czasu pracy

e atrakcyjny system szkolen w ramach posiadanych przez TRANS-POZ S.A.
autoryzacji

Aplikacje (CV z listem motywacyjnym) z nr. ref. prosimy przesyta¢ na adres:
TRANS - POZ S.A,,

ul. Wieruszowska 2-8,

60-166 Poznan

lub na adres mail: praca@trans-poz.com.pl

Niepruszewo

www.pracuj.pl
30.09.10

Kramel Sp. z 0.0., lider w dystrybucji produktow firmy Wrigley (producenta gum
Orbit, Airwaves itp.) oraz MARS (producenta batonow: Snikers, Mars, Twix)

poszukuje pracownikow na stanowisko:
PRZEDSTAWICIEL HANDLOWY / VAN SELLER

Oferujemy:

ptace uzalezniong od zaangazowania i osigganych wynikoéw
wsparcie firmy w pierwszych miesigcach pracy

profesjonalne wprowadzenie do wykonywanych zadan
samodzielna, odpowiedzialng pracg w oparciu o wlasng dziatalno$é
samochod dostawczy

niezb¢dne narze¢dzia pracy

Wymagamy:

e checi do pracy w nowoczesnej firmie handlowej

e zaangazowania

e  komunikatywnosci

e prawa jazdy kat. B

e mile widziane do§wiadczenie na podobnym stanowisku

Osoby zainteresowane i zamieszkate w w/w miejscowo$ciach prosimy o przesylanie

Nowy
Tomysl,
Buk,
Mosina,
Steszew
Koscian,
Grodzisk
WiIkp.,
Opalenica




aplikacji z zataczong klauzula o udostgpnieniu danych osobowych w ciggu 7 dni od
daty ukazania si¢ ogloszenia na adresy: bgrzesiak@kramel.pl oraz

akaminski@kramel.pl , podajac w tytule numer referencyjny PH/nazwa miejscowosci.

www.infopraca. | LEKTOR JEZYKA NIEMIECKIEGO | Tarnowo
pl Od: POZENA Podgorne
30.09.10 Rodzaj pracy: Obojetne
Rodzaj umowy: Umowa o dzieto
Czas trwania umowy:
Liczba wakatéw: 1
Minimalne doswiadczenie: mniej niz 1 rok
Wyksztatcenie Wyzsze licencjackie
Opis stanowiska pracy
Lektor POZENA:
- wspottworzy grupe ambitnych osob, ktéra codziennie buduje profesjonalny
wizerunek firmy, dostarczajac ustugi na najwyzszym poziomie najbardziej
wymagajacym klientom w regionie,
- uczy w renomowanych firmach,
- otrzymuje pelne wsparcie dydaktyczne i organizacyjne,
- sam decyduje o wielkosci obciazen dydaktycznych,
- ma zapewnione stabilne wynagrodzenie.
UWAGA:
Mamy konkretne zapotrzebowanie od naszych Klientow na zajgcia od zaraz.
Tworzymy nowe grupy. Osoby o wlasciwym profilu niezwtocznie otrzymaja
propozycje szkolen w konkretnych grupach. Atrakcyjne bloki dydaktyczne.
Wymagania
Lektor POZENA:
- ma wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (rozwazymy réwniez kandydatury studentow
V roku filologii i absolwentéw kolegium),
- znakomicie postuguje si¢ jezykiem kierunkowym i jezykiem nauczania,
- posiada udokumentowane do$wiadczenie w nauczaniu 0sob dorostych,
- z fatwoscig nawigzuje kontakty
- jest pomystowy i dyspozycyjny (mile widziane prawo jazdy i wlasny Srodek
transportu).
www.infopraca. | PRACOWNIK FIZYCZNY Gluchowo

pl
30.09.10

Od: Adecco Poland Sp. z 0.0.

Opublikowano:30-09-2010 | Ostatnia aktualizacja:30-09-2010
Rodzaj pracy: Niepelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatéw: 2

Minimalne doswiadczenie: Bez do$wiadczenia

Wyksztatcenie Bez wyksztatcenia

Opis stanowiska pracy

e  zaladunek i roztadunek paczek

e praca od poniedziatku do piatku

e system 2-zmianowy: | 5:30 - 8:00 (roztadunek samochodow), IT 15:00 - 21:00
(zaladunek samochodow)

Wymagania

e gotowo$¢ do pracy fizycznej (paczki waza od 5 do 20 kg)

e dyspozycyjnosc do pracy w nietypowych godzinach (5:30 - 8:00 oraz 15:00 -
21:00)

e motywacja i che¢ do pracy

e odpowiedzialnos¢



mailto:bgrzesiak@kramel.pl
mailto:akaminski@kramel.pl
http://www.infopraca.pl/pracodawca/pozena-praca/147164

www.infopraca.

pl
30.09.10

ELEKTRONIK W DZIALE UTRZYMANIA RUCHU
Trenkwalder & Partner Sp. z 0. 0.

Opublikowano: 23-09-2010 | Ostatnia aktualizacja: 30-09-2010
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okreslony

Czas trwania umowy:

Ilo$¢ wakatow: 1

Minimalne do$wiadczenie: 1 rok

Wyksztalcenie: Srednie zawodowe

Opis stanowiska pracy

* samodzielnie diagnozowanie uszkodzen z zakresu elektroniki przemystowej oraz
wykonywanie napraw,

* prowadzenie napraw uktadéw elektronicznych,

* uruchamianie nowych i wyremontowanych maszyn i urzadzen,

* modyfikacja i wprowadzanie zmian w przemystowych sterownikach
programowalnych.

WYMAGANIA:

* wyksztalcenie $rednie techniczne, preferowane wyzsze o profilu elektronicznym,
* mile widziane do$wiadczenie na stanowisku mtodszego elektronika/elektronika w
dziale utrzymania ruchu,

* bardzo dobra znajomos$¢ schematow elektrycznych, programow sterownikow,
katalogow,

* praktyczna znajomos$¢ oprogramowania maszyn i urzadzen,

* znajomo$¢ obstugi specjalistycznych urzadzen (Laser, Envision, Microwelle),

* podstawowa znajomo$¢ jezyka angielskiego w zakresie umozliwiajacym czytanie
instruke;ji i katalogow,

* pracowito$¢ i solidnos¢,

* umiejetno$¢ pracy w zespole oraz rozwigzywania problemow.

OFERUJEMY:

* stalg, odpowiedzialng prace w miedzynarodowym koncernie,

* bezplatny dojazd autobusem pracowniczym z Poznania i Kosciana,

* dofinansowanie do positkow w stotdwce zaktadowe;,

* bezplatng opieke medyczng na terenie zaktadu,

* mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w renomowanej firmie produkeyjne;j,
* prognozowany poczatek zatrudnienia: pazdziernik 2010.

KONTAKT:

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt osobisty, telefoniczny Iub przestanie CV
mailem wraz z numerem referencyjnym i nazwa stanowiska na adres:

Agencja Zatrudnienia

Trenkwalder & Partner Sp. z 0.0. (nr cert. 388)

61-819 Poznan, ul. Taczaka 24, II pigtro

Prosimy o dopisanie w CV: Zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.) ,,wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie i administrowanie przekazanych do Trenkwalder & Partner Sp. z 0.0. i
Trenkwalder Patron Sp. z 0.0. moich danych osobowych, w tym na przekazanie ich do
potencjalnego Pracodawcy celem rekrutacji mojej osoby jako pracownika w procesie
rekrutacji prowadzonym obecnie lub w przysztosci przez ww. spotki”.

Jankowice

www.praca.pl
01.10.10

PRACOWNIK MAGAZYNU — OBSLUGA WOZKA WIDLOWEGO
(Nr ref.: KOM/ PM)
Miejsce pracy : Komorniki
Charakter pracy:
e Utrzymanie porzadku i czysto$ci na magazynie,
e Przyjecie towaru zgodnie z procedurami wewnetrznymi,
e  Zapobieganie stratom.

Komorniki



http://www.infopraca.pl/pracodawca/trenkwalder-partner-sp-z-o-o-praca/19123

Oczekujemy:
e Motywacji i checi do pracy,
Umiejetno$ci pracy w zespole,
Samodzielno$ci i zmystu organizacyjnego,
Umiejetnos$ci pracy w ekipie,
Zaangazowania w wykonywanie zadan.
Uprawnienia do kierowania wozkiem widtowym beda dodatkowy atutem.

Oferujemy:

e  Stabilng pracg¢ w migdzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
Perspektywe rozwoju zawodowego, a przysztosci mozliwo$¢ awansu,
Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejetnoscei,

Akcjonariat pracowniczy,
Opieke medyczng i rozbudowany pakiet §wiadczen socjalnych.

Osoby zainteresowane prosimy o przystanie dokumentoéw

(list motywacyjny oraz zyciorys) wraz z Nr ref. i podpisanym o$wiadczeniem:
"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesow rekrutacji prowadzonego przez Auchan Polska Sp. z o. o.
zgodnie z ustawq z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, (Dz.U. z 2002 nr
101. poz. 926 z pozniejszymi zmianami)."”

na adres: rekrutacja.komorniki@auchan.pl

lub: Auchan Komorniki, Dziat Rekrutacji

ul. Glogowska 432, 60-004 Poznan

Firma zastrzega sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty.
Wigcej informacji o Auchan na stronie: www.auchan.pl

www.praca.pl
01.10.10

Firma Andrzej Kaczmarek (firma produkcyjna) z siedzibg w Komornikach/k. Poznania
posiadajaca ugruntowang pozycje na rynku i bedgca wieloletnim czotowym dostawcg
dla branzy AGD, Automotiv oraz Elektrotechnicznej w zwigzku ze swoim rozwojem i
realizacjg nowej koncepcji dziatania poszukuje do swojego zespotu:
BRYGADZISTA / MLODSZY BRYGADZISTA
Miejsce pracy: wielkopolskie
Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za:
e nadzor nad zespotem 10-15 pracownikéw produkcyjnych
e nadzér nad przebiegiem proceséw produkeyjnych, ustawianie procesu
witrysku
kontrola i motywowanie pracownikow
organizacja czasu pracy pracownikow
prowadzenie dokumentacji produkcyjnej
mozliwo$¢ pracy w trybie 3 zmianowym 4 brygadowym — zgodnie z
harmonogramem obejmujgcym réwniez weekend.
Od osoby kandydujacej na to stanowisko oczekujemy:
e doswiadczenia w ustawianiu produkeji na wtryskarkach — warunek
bezwzgledny
e doswiadczenia w kierowaniu praca podlegtego zespotu — bedzie dodatkowym
atutem
e  znajomosci oprogramowania: Microsoft Office — bedzie dodatkowym atutem
Oferujemy:
e prace w firmie, bedacej jednym z lideréw produkeji wtryskowej
e stabilna prace i atrakcyjne wynagrodzenie
e mozliwoé¢ rozwoju zawodowego — poprzez system szkolen oraz prace na
najnowoczesniejszym sprzgcie
Zainteresowanych kandydatow prosimy o przestanie aplikacji (CV ze zdjeciem + list
motywacyjny) w ciaggu 14 dni od daty ukazania si¢ ogloszenia na adres:
rekrutacja@kaczmarek.com.pl
z dopiskiem w tytule wiadomosci: brygadzista

Komorniki



mailto:rekrutacja.komorniki@auchan.pl?subject=Praca.pl:%20KOM/%20PM%20/%20PRACOWNIK%20MAGAZYNU%20–%20OBSLUGA%20WOZKA%20WIDLOWEGO
http://www.praca.pl/r?url=www.auchan.pl
mailto:rekrutacja@kaczmarek.com.pl?subject=Praca.pl:%20BRYGADZISTA%20/%20MLODSZY%20BRYGADZISTA

lub na adres pocztowy: FIRMA Andrzej Kaczmarek, 62-052 Komorniki, ul. Kolejowa
179/181, pod adresem prosze¢ podaé nazwe stanowiska, ktorego aplikacja dotyczy.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie klauzuli: Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych przy realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawg z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych (DZ.U. nr 133, poz. 883)

www.gazetapra | Dla naszego Klienta, migdzynarodowej firmy produkcyjnej, poszukujemy Buk
ca.pl doswiadczonej osoby na stanowisko:
01.10.10 SPECJALISTA DS. LOGISTYKI

Miejsce pracy: wschodnie okolice Buku

Nr ref.: 4-13-14610/G

Jako osoba zatrudniona na ww. stanowisku odpowiedzialny/a bedziesz za
koordynowanie obstugi pozostalych jednostek firmy w zakresie:

przyjmowania zamowien,

planowania tancucha dostaw,

organizowania przesytek,

wspolpracy z firmami transportowymi,

wspotpracy z pozostatymi dziatami firmy.

Do aplikowania zapraszamy osoby posiadajace:

min. 2,5-letnie do$wiadczenie na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej badz
mi¢dzynarodowej firmie transportowe;j

ugruntowang wiedz¢ w obszarze logistyki, dokumentacji logistycznej, transportu
mi¢dzynarodowego

wyksztalcenie wyzsze, mile widziane kierunkowe

znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca swobodna komunikacje
znajomos¢ systemow zintegrowanych klasy ERP

Nasz Klienta oferuje:

prace w miedzynarodowym $rodowisku,

mozliwo$¢ podnoszenia wlasnych kwalifikacji zawodowych,

atrakcyjne warunki zatrudnienia,

milg i przyjazng atmosfer¢ w pracy.

Zainteresowanych kandydatow prosimy o aplikowanie na adres poznan@grafton.pl
wraz z nr referencyjnym w tytule wiadomosci.

www.gazetapra | SPECJALISTA DS. MARKETINGU Komorniki
ca.pl
01.10.10 Jesli:

jeste$ optymista i lubisz cieckawe wyzwania

potrafisz wytrwale, z zaangazowaniem i entuzjazmem dazy¢ do osiagni¢cia obranego
celu

jeste$ odpowiedzialny oraz samodzielny w realizacji powierzonych zadan, to przeslij
swoja aplikacje

Wymagania:

podstawowa wiedza z zakresu marketingu

3-5 lat do$wiadczenia na podobnym stanowisku

wyksztalcenie wyzsze preferowane

znajomos¢ Corel'a (w stopniu pozwalajacym na wykonywanie prostych projektow
graficznych)

dobra znajomos$¢ obstugi komputera MS Office, znajomos¢ Power Point
predyspozycje do prowadzenia wyktadow, spotkan (wystgpien publicznych)
zdolnosci organizacyjne

redagowanie artykutow prasowych - "lekkie pioro"

samodzielnos¢

fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktoéw, zdolno$ci interpersonalne komunikatywnos¢,
otwarto$¢, umiejetnosé wyslawiania si¢



mailto:poznan@grafton.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Specjalista%2Bds.%2BLogistyki%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne

poczucie dobrego smaku

che¢ do pracy i nauki

wysoka kultura osobista

prawo jazdy kat B oraz bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

Zakres obowigzkow:

kompleksowa obshuga marketingowa

opracowanie propozycji programu dziatalnosci promocyjnej Przedsigbiorstwa
zbieranie i przetwarzanie informacji i mozliwosciach rynku, badanie konkurencyjnosci
i marki produktu

prowadzenie catoksztattu dziatalnosci marketingowej na obszarach: promocji,
komunikacji

z klientami, pracy z personelem sieci sprzedazy

organizacja uczestnictwa firmy w targach branzowych

opracowywanie reklam i kampanii promocyjnych

Oferujemy:

interesujacg pracg w przyjaznym otoczeniu
atrakcyjne wynagrodzenie

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych (CV +
list motywacyjny) z nazwa stanowiska w tytule maila lub na kopercie, wraz ze zgoda
na przetwarzanie danych osobowych: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawa z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883"
Prosimy o podanie w liscie motywacyjnym wysoko$ci oczekiwan finansowych.

F.M.B MARO Sp. z 0.0., ul. Fabianowska 100, 62-052 Komorniki k/Poznania
kadry@maro.com.pl
www.maro.com.pl

www.gazetapra
ca.pl
01.10.10

PRZEDSTAWICIEL/KA FABRYKI DS. SPRZEDAZY
na terenie Poznania i Wielkopolski

Jesli:

jeste$ komunikatywny i potrafisz przekonywac innych do wtasnych pogladow
twoimi atutami sg upor i wola walki

jestes optymistyczny i lubisz ciekawe wyzwania

potrafisz wytrwale, z zaangazowaniem i entuzjazmem dazy¢ do osiagni¢cia obranego
celu

jestes$ odpowiedzialny oraz samodzielny w realizacji powierzonych zadan, to przeslij
swoja aplikacje

Wymagania:

che¢ do pracy i nauki

mile widziane 3 letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku

wyksztatcenie $rednie lub wyzsze

dobra znajomos¢ obstugi komputera MS Office

prawo jazdy kat. B

predyspozycje sprzedazowe

nastawienie na realizacj¢ wynikéw sprzedazowych

wysoka kultura osobista

zdolnosci organizacyjne

komunikatywno$¢, otwarto$é, umiejetnos¢ wystawiania sig

umiejetnos¢ logicznego, kreatywnego myslenia, formulowania wnioskéw, doradzania
sporzadzanie raportow tygodniowych - planowanie i raportowanie wizyt u klientow

Komorniki
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Zadania:

nawigzywanie nowych kontaktéw handlowych na terenie Poznania i okolic
realizacja celow sprzedazowych w oparciu o sytuacje na rynku oraz oczekiwania
klientow

opieka nad klientami firmy (regularny kontakt, wsparcie merytoryczne, obstuga
posprzedazowa)

ksztattowanie i promowanie wizerunku firmy

Oferujemy:

atrakcyjne wynagrodzenie uzaleznione od wynikow pracy (wynagrodzenie state +
atrakcyjny system prowizyjny)

prace w stabilnej firmie

mozliwo$¢ samodzielnej organizacji czasu pracy

interesujaca prace w przyjaznym otoczeniu

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych (CV +
list motywacyjny) z nazwa stanowiska w tytule maila lub na kopercie, wraz ze zgoda
na przetwarzanie danych osobowych: "Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883"
Prosimy o podanie w liscie motywacyjnym wysokosci oczekiwan finansowych.

F.M.B MARO Sp. z 0.0., ul. Fabianowska 100, 62-052 Komorniki k/Poznania
kadry@maro.com.pl
www.maro.com.pl

Maro zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty

Polska Gtos DORADCA SERWISOWY Niepruszewo
Wielkopolski Wymagana wiedza techniczna zw. z mechanika samochodoéw ci¢zarowych orad Poznan
02.10.10 doswiadczenie w obstudze klienta

Praca pon-pt w systemie dwuzmianowym + soboty

Cv prosimy przesyta¢

na adres:

praca@trans-poz.com.pl

kontakt pod nr. 61 8607313
Polska Gtos Zaktad Poligraficzny POL-MAK zatrudni PrzeZzmierow
Wielkopolski PORTIERA 0
02.10.10 Wymagane orzeczenie o niepelnosprawnosci, doswiadczenie

516 151 668
Polska Gtos Firma Handlowa poszukuje osoby na stanowisko FAKTURZYSTKI Tarnowo
Wielkopolski MW Gastro Sp.z 0.0. ul. Rokietnicka 21B 62 -080 Tarnowo Podgorne Podg.
02.10.10
Polska Gtos LAKIERNIKA MEBLOWEGO samodzielnego DOORS Komorniki 604 460 394 Komorniki
Wielkopolski
02.10.10
Polska Gtos Agencja Ochrony zatrudni PRACOWNIKOW z orzeczeniem o stopniu Trzcielin
Wielkopolski niepetnosprawnosci Wieckowice,
02.10.10 Kontakt pon-pt 8-16 61 851 33 00, 609 681 981 Konarzewo,

Dopiewo,
Dopiewiec

Polska Gtos PIZZERMANA, POMOC KUCHENNA 61 8142790 Przezmierow
Wielkopolski 0

02.10.10



mailto:kadry@maro.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Przedstawiciel%252Fka%2BFabryki%2Bds.%2BSprzedazy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Przedstawiciel%252Fka%2BFabryki%2Bds.%2BSprzedazy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne
http://www.maro.com.pl/
mailto:praca@trans-poz.com.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Doradca%2BSerwisowy%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne

Polska Gtos PIZZERMANA z umiej¢tnoscia krecenia pizzy z do§wiadczeniem 604 820 223 Wysogotow
Wielkopolski 0
02.10.10
Polska Gtos SEGREGACJA GRUZU 609 464 269 Komorniki
Wielkopolski
02.10.10
Polska Gtos SPRZEDAWCE do sklepu spozywczego 506 092 627 Skorzewo
Wielkopolski
02.10.10
Polska Gtlos Zatrudni¢ KIEROWCE z kat. Min B w charakterze KURIERA, wymagane Komorniki
Wielkopolski doswiadczenie w pracy kurierskiej, aktualne badania,, dyspozycyjnos¢ ,niekaralnose, Poznan
02.10.10 zamieszkaly w Poznaniu lub okolicach Komornik
Polska Gtos Zatrudnic PRACOWNIKOW PRODUKCYJNYCH Quatro S.J. Sierostaw ul. Prosta 7 | Sierostaw
Wielkopolski
02.10.10
www.gazetapra | KIEROWNIK DZIALU HANDLOWEGO Komorniki
ca.pl Lokalizacja: Sklep Leroy Merlin Poznan - Komorniki; Wojewodztwo: wielkopolskie
04.10.10 BEDZIESZ ODPOWIEDZIALNY ZA:

zapewnienie profesjonalnej obstugi naszych klientow

zarzadzanie ekipa doradcow handlowych

polityke handlowa powierzonego dziatu

wyniki ekonomiczne dziatu

Z TWOJEJ STRONY OCZEKUJEMY:

min. 2-letniego doswiadczenia w kierowaniu zespotem oraz w skutecznym zarzadzaniu

sprzedaza

ukierunkowania na realizowanie potrzeb klienta

umiejetnosci rozwijania wspotpracownikow

skuteczno$ci w osigganiu celow

zdolnosci organizacyjnych i interpersonalnych

samodzielnosci, dynamizmu i zaangazowania

W LEROY MERLIN PROPONUJEMY CI:

atrakcyjne wynagrodzenie i bogaty pakiet socjalny

mozliwo$¢ kreowania $ciezki wlasnego rozwoju, takze za granica

duza samodzielno$¢ w realizacji zadan

Zapraszamy do zlozenia aplikacji na stronie www.Kkariera.leroymerlin.pl lub przestania

dokumentéw z podaniem lokalizacji na adres:

Leroy Merlin Polska Sp. z 0.0.

ul. Gtogowska 436, 60-004 Poznan

kadryl0@Ileroymerlin.pl
www.gazetapra | KIEROWNIK DZIALU W CENTRUM DYSTRYBUCYINYM Jankowice

ca.pl
04.10.10

0Od kandydatek/kandydatow oczekujemy:

wyzszego wyksztalcenia

doswiadczenia na stanowisku kierowniczym w branzy logistyczne;j

umiejetnosci podejmowania decyzji oraz samodzielnosci w dziataniu
zaangazowania, dyspozycyjno$ci oraz umiej¢tnosci pracy w warunkach stresowych
gotowosci do odbycia kilkumiesiecznego szkolenia poza docelowym miejscem pracy
znajomos¢ jezyka niemieckiego mile widziana

Oferujemy:

atrakcyjne wynagrodzenie

mozliwo$¢ samodzielnego podejmowania decyzji

interesujaca i odpowiedzialng prace w dynamicznym zespole

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i awansu

Jesli wzbudzili$my Panstwa zainteresowanie prosimy o przestanie listu
motywacyjnego wraz z zyciorysem na adres:
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Lidl Polska Sklepy Spozywcze sp. z 0.0. Sp. K.

Biuro Sprzedazy

ul. Przemystowa 2, Jankowice

62-080 Tarnowo Podgérne

lub na adres e-mail:

rekrutacja.jankowice@lidl.pl

Na kopercie lub w temacie wiadomosci prosimy dopisa¢ "Kierownik Dziatu CD".
Nadestanych dokumentow nie zwracamy. Jednoczes$nie informujemy, ze
skontaktujemy si¢

tylko z wybranymi kandydatami. W aplikacji prosimy zawrze¢ nastgpujace
sformutowanie: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji prowadzonego obecnie lub w przysztosci przez Lidl Polska
(zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z 29.08.1997r., Dz. U. z 2002r., nr
101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami)."

www.gazetapra
ca.pl
04.10.10

ASYSTENT(KA) DZIALU ZAKUPOW

Od kandydatek / kandydatow oczekujemy:

wyzszego wyksztalcenia

bardzo dobrej znajomosci jezyka niemieckiego

bardzo dobrej umiej¢tnoscei obstugi komputera (MS Office)

umiejetnosci obstugi urzadzen biurowych

Oferujemy:

atrakcyjne wynagrodzenie

cickawg prace w dynamicznym zespole

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Jesli wzbudziliSmy Panstwa zainteresowanie prosimy o przestanie listu
motywacyjnego wraz z zyciorysem w jezyku niemieckim oraz aktualnym zdjgciem na
adres pocztowy:

Lidl Polska Sklepy Spozywcze sp. z 0.0. sp. k.

Sekretariat Dziatu Zakupow

Ul. Poznanska 48, Jankowice

62-080 Tarnowo Podgdrne

lub na adres e-mail:

Magdalena.Dobry@lidl.pl

Na kopercie lub w temacie wiadomosci prosimy dopisa¢ "Asystent(ka) Dziatu
Zakupow".

Nadestanych dokumentdéw nie zwracamy. Jednocze$nie informujemy, ze
skontaktujemy si¢

tylko z wybranymi kandydatami. W aplikacji prosimy zawrze¢ nastepujace
sformutowanie: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji prowadzonego obecnie lub w przysztosci przez Lidl Polska
(zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z 29.08.1997r., Dz. U. z 2002r., nr
101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami)."

Jankowice

www.gazetapra
ca.pl
04.10.10

TRAINEE KADRA ZARZADZAJACA - ZAKUPY

Od kandydatek/kandydatow oczekujemy

Oprocz wyzszego wyksztalcenia konieczne sg takie cechy jak umiejetnosce
podejmowania decyzji, dazenie do wyznaczonego celu oraz sita przebicia. Umiejetno$é
obserwowania rynku i wdrazanie nowych trendow jest podstawg do osiagnigcia
sukcesu.

Wiasna inicjatywa, odporno$¢ na stres, umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
komunikatywno$¢ oraz odpowiedzialno$¢ sa rowniez niezbgdne

Mozliwos¢ prowadzenia negocjacji w jezyku polskim i niemieckim oraz umiejgtnosé
komunikowania si¢ w jednym innym jezyku europejskim

Ewentualne pobyty szkoleniowe za granica wymagaja pelnego zaangazowania i
mobilnos$ci z Panstwa strony

Jankowice
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Szukamy 0s6b mtodych, gotowych do podje¢cia odpowiedzialno$ci oraz dziatania
zgodnie z wytyczonymi celami ukierunkowanymi na osiggni¢cie sukcesu

Zakres obowigzkow

Terminowy zakup artykutéw w okreslonym asortymencie po konkurencyjnych cenach
Obserwacja rynku oraz innowacyjne ksztaltowanie asortymentu

Samodzielne prowadzenie negocjacji z partnerami krajowymi i zagranicznymi

Staty nadzor i kontrola jako$ci produktow

Samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ w ww. zakresie

Umiejetnos¢ obserwowania i wdrazania w zycie nowych trendow

Oferujemy

Stopniowa i indywidualna mozliwo$¢ awansu oraz fachowe szkolenia przygotowuja
profesjonalnie do objgcia interesujacego stanowiska. Zapewniamy atrakcyjne zarobki,
wspolmierne do osigganych wynikéw i samochod stuzbowy, niezbgdny w
wykonywaniu obowiazkow. Blizsze szczegdly zostang oméwione podczas
bezposredniej rozmowy.

Duza samodzielno$¢ w dziataniu. Plaska struktura organizacyjna, mozliwos¢ szybkiego
podejmowania decyzji.

Mozliwo$¢ pracy w energicznym zespole kadry kierowniczej

Gruntowe i fachowe wdrazanie poprzez "learning-by-doing" oraz towarzyszace temu
wewnetrzne programy szkoleniowe

Juz pierwsze wynagrodzenie motywuje do intensywnej pracy

Jesli wzbudzilismy Panstwa zainteresowanie, prosimy

o przestanie listu motywacyjnego wraz z zyciorysem na adres

pocztowy:

Lidl Polska Sklepy Spozywcze Sp. z 0.0. Sp. k.

Sekretariat Dziatu Zakupow

ul. Poznanska 48, Jankowice

62-080 Tarnowo Podgorne

lub na adres e-mail:

Magdalena.Dobry@lidl.pl

Na kopercie lub w temacie wiadomosci prosimy dopisaé

"Trainee Kadra Zarzadzajaca - Zakupy".

Nadestanych dokumentéw nie zwracamy. Jednoczesénie informujemy, ze
skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

W aplikacji prosimy zawrze¢ nastepujace sformutowanie: "Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji prowadzonego
obecnie lub w przysztosci przez Lidl Polska (zgodnie z Ustawg o ochronie danych
osobowych z29.08.1997r., Dz. U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi
zmianami)".

WWwWWw.gazetapra
ca.pl
04.10.10

DRUKARZ

Oczekujemy:

kultury osobistej i komunikatywnosci

checi do pracy i solidnosci

dynamizmu i rzetelnosci w dziataniu

mile widziana znajomo$¢ zagadnien poligraficznych
mile widziane osoby z do§wiadczeniem

Zakres obowigzkow:

operator maszyny

Oferujemy:

praca na najnowszych maszynach poligraficznych
zatrudnienie na umowe o pracg

atrakcyjne wynagrodzenie

stabilng prac¢ w mitym zespole oraz przedsigbiorstwie o ugruntowanej pozycji na
rynku

niezbedne wyposazenie

Sady
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szkolenia oraz mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Jesli cheesz pracowaé w przyjemnej atmosferze i renomowanym przedsigbiorstwie,
przeslij podanie wraz z CV na adres:

kadry@chemes.eu

lub na adres siedziby firmy:

ul. Drukarska 1, 62-080 Sady,

w terminie 7 dni od daty ogtoszenia

www.gazetapra | Trio Line Polska Sp. z 0. 0. based in Steszew is a manufacturer of top of the line Stgszew
ca.pl furniture's. We are continuing our steady and controlled growth. Due to further
04.10.10 dynamic development, we are looking for a candidate for the position:
ACCOUNTANT
Key Role:
Work as a part of our team of accountancy department, for whom the main
responsibilities are performing general accounts duties under chief accountant
supervisory.
Main responsibilities:
maintaining accounting records and preparing accounts for tax declarations
managing cash accounts
issuing sale invoices
Requirements:
Knowledge of accountancy and tax law will be an advantage
Experience in work on similar position will be an advantage
Ability to work independently as well as a team member
Fluent in English
Good command of MS Office
Good command of Navision will be an advantage
Flexibility in regard to work tasks
We offer:
A very challenging job, in young and fast developing international environment
Great opportunity to progress within organization
Full time employment
Competitive compensation, that matches experience and qualifications
If you are interested in a position with dynamic and fast growing international
company, please forward your covering letter and CV in English to Katarzyna Mrug
kasia.mrug@trioline.pl
latest till 8th of October, 2010.
Please also add the below mentioned text to your application:
"Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dn. 29.08.97 roku o ochronie
danych osobowych Dz. U. nr 133 poz. 883)".
www.gazetapra | SPECJALISTA DS. TECHNOLOGII DRUKU Jankowice

ca.pl
04.10.10

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie raportowac do Print Development
Managera w Centralnym Dziale w Hamburgu.

Do Twoich zadan bedzie naleze¢ w szczeg6lnosci: Planowanie i koordynacja procesow
zwigzanych z przygotowaniem druku materiatéw opakowaniowych dla marek
strategicznych i lokalnych. Tworzenie opracowan graficznych i standaryzacja wzorow
marek. Ustalanie standardéw i specyfikacji technicznych druku (m.in. technik
drukarskich, kolorow). Wspotpraca z centralnym i lokalnymi dzialami marketingu oraz
agencjami reklamowymi w celu optymalizacji kosztow druku. Nasze oczekiwania:

» wyksztalcenie wyzsze, preferowane w zakresie technologii druku, poligrafii,

* bardzo dobra znajomo$¢ jgzyka angielskiego,

* min. 2-letnie do§wiadczenie w pracy na stanowisku o zblizonym zakresie
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obowigzkow,

* praktyczna znajomo$¢ technologii druku,

* umiejetnos¢ pracy w zespole oraz radzenia sobie w pracy pod presja czasu,

* umiej¢tnos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office, Illustrator, CAD oraz baz
danych.

Zgloszenia bez podanego numeru referencyjnego nie beda rozpatrywane.
Zainteresowanych informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi
kandydatami. Prosimy zataczy¢ o$wiadczenie: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Imperial Tobacco Polska
S.A. oraz podmioty z nig wspotpracujace- zgodnie z Ustawg z dnie 29.08.1997 r. o
Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. Nr 133 p0z.883).

Wyslij swoje CV oraz list motywacyjny w terminie do 09.10.2010 z dopiskiem nr ref.
STD/10 na adres: Imperial Tobacco Polska S.A., Dziat Personalny - Pion Operacyjny

Jankowice, ul. Przemystowa 1, 62-080 Tarnowo Podgorne
rekrutacja@pl.imptob.com

INNE
www.ngo.pl | Poszukiwany/a ASYSTENT/KA W PROJEKCIE EDUKACYJINYM Poznan
28.09.10 Wielkopolskie Forum Organizacji Osob Niepetnosprawnych oferuje cickawa

prace na stanowisku ,,Asystent ds. kontaktow z instytucjami edukacyjnymi” w

ramach prowadzonego projektu edukacyjnego . Praca od pazdziernika do konca

grudnia, na umowe zlecenie.

Wymagania:

- wyksztatcenie wyzsze (moga by¢ studenci kierunkoéw spotecznych i

pedagogicznych)

- dyspozycyjnos¢, samodzielno$¢, operatywnosc¢

- mobilnos¢

- rozwinigte umiejetnosci interpersonalne

- umiejetnos¢ samodzielnego sporzadzania tekstow

- obstluga pakietu biurowego Office

Do obowigzkow pracownika nalezeé beda:

- kontakty z instytucjami edukacyjnymi

- prowadzenie dokumentacji

- wyjazdy stuzbowe

Osoby zainteresowane oferta prosimy o przesytanie aplikacji zawierajacych CV

oraz list motywacyjny do dnia 5 pazdziernika 2010, na adres: biuro@wifoon.pl

Data wydarzenia: 2010-09-28 do 2010-09-30

Organizator: Wielkopolskie Forum Organizacji Osob Niepetnosprawnych

Adres: ul.Hetmanska 56

e-mail: biuro@wifoon.pl

WWW: http://wifoon.pl
www.ngo.pl | Wydawca portalu internetowego skauting.pl poszukuje osoby na stanowisko Praca zdalna
29.09.10 REDAKTORA PROWADZACEGO/-EJ. -

Skauting.pl to najwieksza w Polsce strona internetowa skierowana do harcerzy i
harcerek oraz przedstawicieli innych organizacji pozarzadowych, zajmujacych
si¢ opieka nad dzie¢mi i mtodzieza.
Osoba zatrudniona na oferowanym stanowisku odpowiedzialna bedzie za
zapewnienie statego funkcjonowania serwisu, tj.:

e  Opracowywanie nowych materiatow na strony portalu (tematyka
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materiatdéw w zalaczeniu),

e [lustrowanie publikowanych materialdéw wlasnorecznie wykonanymi
ilustracjami,

e Moderowanie aktywnosci uzytkownikow portalu, a w szczegolnosci
weryfikacja publikowanych tresci pod katem merytorycznym i
jezykowym,

e Stymulowanie aktywnosci uzytkownikow portalu poprzez
organizowanie konkurséw, proponowanie tematow, rozpoczynanie
dyskusji itp.

o Dokumentowanie przebiegu realizacji projektu.

Praca moze by¢ wykonywana zdalnie, w dowolnie wybranych godzinach.
Szacujemy, iz wskazany zakres obowigzkéw wymagac bedzie poswigcenia ok.
160h pracy w miesigcu. W pierwszych miesigcach pracy wymagane begda
réwniez spotkania z Wydawca Portalu w Rawie Mazowieckiej,

z czestotliwoscia ok. 1 spotkanie na tydziefn/2 tygodnie.

Kwalifikacje wymagane:

o  Wyksztalcenie wyzsze,

e Doswiadczenie w pracy pedagogicznej zwigzanej z opieka nad dzie¢mi
i mtodzieza (organizowanie obozow, kolonii, zbidrek itp.),

e  Umiejetno$é redagowania tekstow prasowych oraz doskonata
umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim,

e Bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office,

e Dobra znajomos$¢ wybranego programu graficznego,

e  Znajomo$¢ zasad publikowania artykutow w serwisie wikipedia.pl,

e  Znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,

o \Wysoka kultura osobista.

Kwalifikacje pozadane:

e Doswiadczenie w pracy pedagogicznej w jednej z organizacji
harcerskich w Polsce,

e Doswiadczenie w pracy w charakterze dziennikarza/redaktora
(preferowane profile czasopism: turystyka, skauting, survival itp.)

Oferty kandydatow/-ek powinny sktadaé si¢ z listu motywacyjnego oraz CV
(nie dtuzsze niz 1 strona kazdy, zawierajace klauzule dot. przetwarzania danych
osobowych). CV powinno zawiera¢ potwierdzenie posiadania wszystkich
wskazanych w ogloszeniu wymaganych kwalifikacji.

Aplikacje nalezy przesytac na adres e-mail: biuro@projektylokalne.org,
obowigzkowo z tytutem: ,,Redaktor prowadzacy”. Zgloszenia przyjmowane sa
do 8 pazdziernika 2010 r. Brak ktoregokolwiek z wymaganych elementéw
aplikacji skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty. Informujemy, iz skontaktujemy
si¢ jedynie z wybranymi kandydatami.

Zakres tematyczny publikowanych materiatlow

1. Artykuly szkoleniowe ,twarde” — w dziale tym publikowane bedg materiaty
dot. organizowania réznorodnych zaje¢ wychowawczych dla dzieci i mlodziezy.
Znajdowac sie tu bedg m.in.:

e pomysly na niestandardowe wycieczki i obozy,

e scenariusze cotygodniowych zbiorek,

e prezentacje ciekawych miejsc w powiecie rawskim do zobaczenia,

e  opisy roznych technik, ktore mozna wykorzysta¢ podczas obozowania
pod gotym niebem (budowanie z drewna, gotowanie na ogniu,
orientacja w terenie),
mapy okolic,
zmiany w obowigzujacym prawodawstwie z zakresu opieki nad
dzie¢mi i mlodzieza,

e metody planowania prac metodg projektows (wykres Gantta, Struktura
Podziatu Pracy, Sciezka Krytyczna).

Artykuty szkoleniowe ,,migkkie” — dziat ten wspiera¢ bedzie umiejgtnosci
interpersonalne i psychologiczne kadry wychowawcow, niezbgdne w pracy z
dzie¢mi i mlodzieza. Publikowane materiaty dotyczy¢ beda m.in.:

e metod pracy w grupie




e  sposobow rozwigzywania konfliktow

e asertywnosci i inteligencji emocjonalnej w pracy z dzie¢mi

e metod radzenia sobie ze stresem
3. Wiadomosci — w dziale tym publikowane beda najnowsze informacje z
powiatu, wojewodztwa i kraju, ktore moga mie¢ wptyw na dziatalnos¢
organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ dzie¢mi i mlodzieza, z
nastepujacych tematow:

e dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych

e ckonomia spoleczna

e wychowanie dzieci i mlodziezy
4. Przeglad prasy — w tym module znajdowac¢ si¢ beda odnosniki do
ro6znorodnych publikacji tradycyjnych i elektronicznych (artykutow, ksiazek,
stron internetowych, czasopism), ktoére moga zainteresowa¢ uzytkownikow
portalu i by¢ przydatnymi w ich codziennej pracy.
Data wydarzenia: 2010-09-29 do 2010-10-15
Organizator: Biuro Projektéw Lokalnych
Adres: ul. Kosciuszki 5/309
tel.: 796-870-005,
e-mail: biuro@projektylokalne.org
WWW: http://www.projektylokalne.org

WWW.pUp.p
oznan.pl
29.09.10

KANDYDAT DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ (SLUZBA
ZAWODOWA)

Nadodrzanski Oddziat Strazy Granicznej

ul. Poprzeczna 1 66-600 Krosno Odrzanskie

Poznan - Lawica

Stuzbe w Strazy Granicznej moze petni¢ osoba: - 0
nieposzlakowanej opinii, - niekarana za przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe - korzystajgca z petni praw publicznych -
posiadajaca zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby - gotowa
podporzadkowywac si¢ szczegodlnej dyscyplinie - dajaca rekojmie
zachowania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych w
przepisach o ochronie informacji niejawnych - posiadajaca
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (warunek nie dotyczy
kobiet oraz absolwentow szkot wyzszych) - ktora podda sig
procedurze kwalifikacyjnej i zda egzamin w jednym z O$rodkow
szkolenia SG

Kandydat do stuzby sktada w Wydziale Kadr i Szkolenia
nastepujace dokumenty: - pisemne podanie o przyjecie do shuzby -
wypelniony kwestionariusz osobowy (pobra¢ ze strony
www.strazgraniczna.pl) - dwie aktualne fotografie w formacie
wymaganym do dowodu osobistego - kserokopie dowodu
osobistego - kserokopi¢ ksiazeczki wojskowe;j o ile kandydat jest
objety ewidencja wojskowa - kserokopie §wiadectw pracy lub
shuzby, o ile wczeéniej kandydat pozostawat w stosunku stuzby do
pracy - kserokopie aktualnego zaswiadczenia o niekaralnos$ci z
Krajowego Rejestru Karnego - tylko w przypadku kandydatow
posiadajacych aktualne poswiadczenie bezpieczenstwa
upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych - kserokopie
dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i
kwalifikacje zawodowe, w tym specjalistyczne - kserokopie
odpisow skroconego aktu urodzenia kandydata/tki Szczegotowe
informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i Szkolenia
Nadodrzanskiego Oddziatlu Strazy Granicznej, tel.: 68-358-20-76
lub 68-358-20-77

Data 24.10.2010
waznosci
ogloszenia:

Poznan
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OBSLUGA SKLEPU INTERNETOWEGO- OSOBA Z ORZECZENIEM O
NIEPELNOSPRAWNOSCI

Od: Stowarzyszenie "Srodowisko dla Niepelnosprawnych Eko Salus"
Rodzaj pracy: Pelny etat

Rodzaj umowy: Na czas okres§lony

Czas trwania umowy:

Liczba wakatow: 2

Minimalne do§wiadczenie: mniej niz 1 rok

Wyksztatcenie Srednie zawodowe

Opis stanowiska pracy

Tworzenie opisow odziezy damskiej

Zainteresowanie moda

Znajomo$¢ zasad sprzedazy / prowadzenia aukcji na portalu allegro
Obstluga komputera i internetu

Obstuga przesytek kurierskich

Wynagrodzenie ok 1200 z

Wymagania

Wyksztatcenie min. $rednie

Bardzo dobra obstuga internetu

Zainteresowanie modg

Lekkos¢ w tworzeniu opisow, tekstow

Doktadnos$¢, sumienno$é

Che¢ do uczenia si¢

Mile widziana umiej¢tnos¢ obstugi programu Photoshop ( ale nie koniecznie)

Poznan
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RECRUITER - SPECJALISTA DS. REKRUTACIJI (SZKOLENIA)
rejon: Wielkopolska
KTO SZUKA:
Fundacja Ksztalcenia Ustawicznego PERITIA powstala z pasji do dzielenia si¢
wiedza, ksztalcenia, doskonalenia oraz pragnienia rozwoju dzieci, mtodziezy i
dorostych w Polsce. Jest tez wypetnieniem luki powstatej poprzez
niedopasowanie edukacji tradycyjnej do potrzeb zmieniajacego si¢ dynamicznie
otoczenia i tempa zmian zachodzgcych w dzisiejszym §wiecie.
Celem podstawowym Fundacji jest prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci na
rzecz koncepcji uczenia si¢ przez cale zycie poprzez:

ksztalcenie uzupemhiajgce dla dzieci i mtodziezy

ksztalcenie ustawiczne dorostych

prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowej, naukowej i oswiatowej dot.
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, pelnej aktywnoSci spotecznej i rozwoju
osobistego.
Glownym obszarem zainteresowania zespotu fundacji jest ksztatcenie z
wykorzystaniem metody coachingu.
ZAKRES OBOWIAZKOW:

opracowywanie strategii rekrutacji uczestnikow warsztatow/szkolen

opracowywanie materialow promocyjnych

dobor kanatéw dotarcia do potencjalnych uczestnikow
warsztatow/szkolen

nawigzywanie i utrzymywanie relacji z partnerami biznesowymi oraz
indywidualnymi zainteresowanymi udziatem w warsztatach/szkoleniach

rekrutacja niezbednej liczby uczestnikow szkolen/warsztatow

OCZEKIWANIA WOBEC KANDYDATA/KANDYDATKI:
: wysoka kultura osobista (znajomos¢ zasad prowadzenia rozmow
biznesowych)

znajomos¢ rynku szkolen

podstawowa znajomos¢ programéw pomocowych UE

umiejetnos¢ jasnego precyzowania mysli (plynne i merytoryczne
przekazywanie informacji)

wysoki poziom kompetencji interpersonalnych (latwos¢ nawiazywania

Poznan
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kontaktow, wytrwatos¢, kreatywnos¢, pro-aktywno$¢ w dziataniu, wysoki
poziom empatii)
umiejetno$¢ budowania wizerunku reprezentowanej organizacji
komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego
KORZYSCI DLA KANDYDATA
mozliwo$¢ rozwoju kompetencji interpersonalnych, negocjacyjnych
budowanie sieci kontaktow biznesowych
rozw6j kompetencji zawodowych wsparty systemem szkolen
wewnetrznych i zewngtrznych
konkurencyjne wynagrodzenie uzaleznione od wynikoéw pracy
wspotpraca w oparciu 0 umowe o dzieto
referencje potwierdzajace efektywno$¢ wspotpracy
aplikacje (CV + list motywacyjny) prosimy przesyta¢ do dnia 15.10.2010 na
adres: biuro@fundacjaperitia.pl
Data wydarzenia: 2010-10-01 do 2010-11-30
Organizator: Fundacja Ksztatcenia Ustawicznego PERITIA
Adres: Grottgera 16/1
tel.: +48 502 623 505,
e-mail: biuro@fundacjaperitia.pl
WWW: http://fundacjaperitia.pl/

WOLONTARIAT

www.ngo.pl
29.09.10

Fundacja Barka poszukuje PRAKTYKANTA-WOLONTARIUSZA DO
DZIALU KSIEGOWOSCI.

Zapewniamy praktyke m.in w rozliczaniu funduszy unijnych.

Data wydarzenia: 2010-09-29 do 2010-11-28

Organizator: Fundacja Barka

Adres: ul. $w. Wincentego 6

tel.: 608 35 46 93,

e-mail: magdalena.chwarscianek@barka.org.pl

WWW: http://www.barka.org.pl

Poznan
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PORTAL POSWIECONY ZROWNOWAZONEMU ROZWOJOWI
POSZUKUJE RESEARCHEROW

Portal ChallengeSD.eu stuzacy gromadzeniu, tworzeniu i wymianie wiedzy
z zakresu rozwoju poszukuje researcherow.

Do zadan researcher6w naleze¢ bedzie (do wyboru):

- wyszukiwanie w sieci i zamieszczanie na portalu zasobow (tekstow, video,
zdjec¢, linkow, postow w dyskusji) do wybranych grup tematycznych,
dyskusyjnych i problemowych

- zglaszanie propozycji rozwoju portalu o nowe zasoby

obrgbie zrobwnowazonego rozwoju, moderacja i wzbogacanie zawarto$ci
grupy

- poszukiwanie i pozyskiwanie ekspertow (badaczy, dzialaczy, studentow
itp.), ktorzy dzielac si¢ swoja wiedza z zakresu zrownowazonego rozwoju,
uczestniczy¢ beda w rozwoju zasobow portalu.

Oferujemy mozliwosci poszerzania wiedzy oraz nawigzywania nowych
kontaktéw 1 gwarantujemy referencje po zakonczonej wspotpracy.
Zainteresowanych prosimy o kontakt pod adresem: portal@challengesd.eu
Data wydarzenia: 2010-09-30 do 2010-11-29

- tworzenie nowych grup tematycznych z zakresu wlasnych zainteresowan w

Catla Polska

www.ngo.pl
01.10.10

FUNDACJA SOS BOKSEROM POSZUKUJE WOLONTARIUSZA/KI
Jestesmy organizacja pozytku publicznego, szukamy ludzi chetnych do

Cata Polska
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pomocy naszej fundacji. Nie pobieramy wynagrodzen za pracg w fundacji.
Kazda pomoc jest dla nas wazna czy to jako wolontariusz wyprowadzajacy
psy, sprawdzajacy domy tymczasowe czy tez pomoc w transporcie,
redagowaniu strony lub przy projektach graficznych. Zgto$ si¢ do nas a na
pewno znajdziemy co$, w czym mozesz si¢ realizowac :) Zapraszamy na
strong internetowa www.sosbokserom.com.pl

Data wydarzenia: 2010-10-01 do 2010-11-30

Organizator: SOS Bokserom

Adres: Mrowcza 77a

e-mail: info@sosbokserom.com.pl

WWW: http://sosbokserom.com.pl

www.ngo.pl
01.10.10

Psychologii Zdrowia PTP poszukuje wolontariuszy on line

Instytut Psychologii Zdrowia PTP

EPORADNIA PSYCHOLOGICZNA 116123

POSZUKUJE WOLONTARIUSZY

ePoradnia Psychologiczna 116 123 jest pierwsza ogolnopolska, bezptatng
Poradnig on line, w ktdrej mozna uzyskaé profesjonalng pomoc
psychologiczng w sytuacjach kryzysowych.

Do obowigzkoéw wolontariusza bedzie nalezato:

e Udzielanie wsparcia i pomocy psychologicznej on-line dorostym
osobom w kryzysie emocjonalnym

e Udziat w szkoleniach i modutach superwizyjnych on line.

e Inne prace na rzecz ePoradni 116 123 (tlumaczenia, pisanie porad i
artykutéw, moderowanie forum wsparcia, inne ustalone
indywidualnie z wolontariuszem)

Profil wolontariusza:

e  Wick: mile widziane osoby powyzej 25 r.z (nie jest to jednak
warunek konieczny)

e Mile widziane do§wiadczenie w obszarze udzielania pomocy
psychologicznej (nie jest to jednak warunek konieczny)

e Mile widziane wyzsze wyksztalcenie medyczne, psychologiczne
lub pokrewne (ewentualnie studenci IV-V roku studiow)

e Nasza oferte kierujemy chetnie do 0s6b 50 plus, ktore miaty by
che¢ zaangazowac si¢ dziatania naszej poradni i pomaga¢ innym
ludziom.

W ramach programu wolontariusze uczestnicza w szkoleniach
przygotowujacych do pracy w ePoradni Psychologicznej, w tym:

¢ Elearningowe moduty szkoleniowe obejmujace wiedzg teoretyczng
i ¢wiczenia praktyczne dotyczace pomocy psychologicznej,
interwencji kryzysowej i udzielania pomocy on-line;

e  Szkolenia indywidualne;

e Konsultacje indywidualne on line z opiekunem stazu;

e Spotkania superwizyjne on line.

Korzysci dla wolontariusza:

e mozliwo$¢ odbycia bezptatnego stazu zawodowego w
renomowanej Instytucji Polskiego Towarzystwa Psychologicznego
dziatajacej od ponad 25 lat, bez wychodzenia z domu

e mozliwo$¢ bezptatnego uczestniczenia w szkoleniach
specjalistycznych z zakresu pomocy psychologicznej i interwencji
kryzysowej, innych szkolen specjalistycznych.

e staty dostep do bezptatnych materiatéw szkoleniowych

e uzyskanie certyfikatu odbycia stazu w Instytucie Psychologii
Zdrowia PTP z wyszczegdlnieniem odbytych szkolen i pracy
klinicznej oraz opinia o wolontariuszu (rekomendacja)

e mozliwo$¢ zdobycia/poglebienia doswiadczen zawodowych

e  mozliwo$¢ opracowania indywidualnego planu rozwoju
zawodowego

Osoby zainteresowane wspolpraca z nasza ePoradnia, prosimy o przestanie
swojego cv na adres mailowy: poradnia@116123.edu.pl z dopiskiem

Cata Polska
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"wolontariat online", do dnia 15 pazdziernika 2010 r.
Pomoz nam pomaga¢ innym

Data wydarzenia: 2010-10-01 do 2010-10-30

Organizator: Instytut Psychologii Zdrowia PTP

Adres: ul. Geslarska 3, 02-412 Warszawa

e-mail: poradnia@116123.edu.pl

WWW: http://www.116123.edu.pl/ www.psychologia.edu.pl

www.ngo.pl
02.10.10

wolontariat - DNI ROWNOSCI I TOLERANCII w Poznaniu

Chcesz wzig¢ udzial w organizacji Dni Rownos$ci? Masz pomyst na
zorganizowanie ciekawego wydarzenia? Chcesz zosta¢
wolontariuszem/wolontariuszka DRiTu? Zapraszamy organizacje oraz
wszystkich chetnych i chetne!

Szczegotowe informacje oraz zgloszenia: wolontariat@dnirownosci.pl

Data wydarzenia: 2010-10-02 do 2010-10-15
Organizator: Stowarzyszenie Dni Rownosci i Tolerancji
e-mail: wolontariat@dnirownosci.pl

WWW: http://www.dnirownosci.pl

Poznan
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