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RAPORT

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym

Wstepne badania przeprowadzone na obszarze realizacji projektu pokazaty, iz
niepetnosprawne kobiety i mezczyzni nie otrzymujg na tym terenie wsparcia w zakresie
aktywizacji zawodowe;j. Jedynym podmiotem dziatajgcym kompleksowo na rzecz srodowiska
0sOb niepetnosprawnych jest Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych PROMYK
(Projektodawca), ktore powstato w 2000 roku z inicjatywy rodzicéw niepetnosprawnych
kobiet i mezczyzn. Siedzibg stowarzyszenia jest gmina Komorniki, swym dziataniem obejmuje
ono rowniez sgsiednie gminy Dopiewo, Buk, Steszew. Stowarzyszenie jest zarejestrowane w
Krajowym Rejestrze Stowarzyszen, w 2005 roku uzyskato status organizacji pozytku
publicznego. W chwili obecnej Stowarzyszenie liczy 65 cztonkdéw 32 kobiety i 33mezczyzn. Sg
to rodzice oséb niepetnosprawnych, ktérzy w ramach dziatan Stowarzyszenia Promyk
organizujg zajecia pobytu dziennego dla swoich podopiecznych. W wyniku inicjatywy
cztonkéw Stowarzyszenia w listopadzie 2003 roku powotano Warsztaty Terapii Zajeciowej
(WTZ) ,,PROMYK” w Dopiewcu. Ich podstawowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowo —
spoteczna oraz ruchowa os6b niepetnosprawnych zamieszkujgcych na terenie gmin.

Warsztaty sg placowka pobytu dziennego, zajecia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku.
Realizacja programu rehabilitacji odbywa sie w ramach szesciu pracowni:
e gospodarstwa domowego,

e plastycznej,
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e komputerowej,

e ogrodniczo - bukieciarskiej,

e technik twdrczych,

e uczestnicy moga rozwija¢ swoje zdolnosci muzyczne i wokalne na zajeciach w

pracowni muzyczno — teatralne;j.

Istotnym elementem terapii jest prowadzona w szerokim zakresie rehabilitacja ruchowa oraz

wsparcie ze strony psychologéw.

Przeprowadzone badania podopiecznych WTZ pokazujg, iz cze$¢ niepetnosprawnych kobiet i
mezczyzn poddanych terapii nadaje sie obecnie do dalszej aktywizacji zawodowej i procesu
usamodzielnienia. Do PROMYKA zgtasza sie rowniez w ostatnim okresie coraz wiecej
niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn, ktérzy pozostajg od dtuzszego czasu poza rynkiem
pracy. Naturalnym etapem dalszej rehabilitacji spotecznej i zawodowej niepetnosprawnych
kobiet i mezczyzn z terenu realizacji projektu jest stworzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j

(ZAZ).

W gminach wiejskich takich jak Dopiewo, Buk, Komorniki i Steszew dominuje model
kulturowy powierzajgcy kobietom zajmowanie sie osobami niepetnosprawnymi.
Uniemozliwia to czesto kobietom podjecie jakiejkolwiek pracy i skazuje przez to cze$¢ rodzin
na wykluczenie spoteczne i koniecznos¢ korzystania z opieki spotecznej. W wyniku
zorganizowania codziennych zaje¢ terapeutycznych w osrodku w Dopiewcu kilku kobietom
udato sie skutecznie i trwale powrdci¢ na rynek pracy. Poszerzenie oferty zajec
terapeutycznych i aktywizacyjnych sprzyja¢ bedzie zatem wyrédwnywaniu szans kobiet
opiekujagcych sie osobami zaleznymi (matek dzieci i oraz kobiet i mezczyzn
niepetnosprawnych) w dostepie do rynku pracy. Stopniowe aktywizowanie oséb

niepetnosprawnych przyczyni sie rowniez w dalszej perspektywie do wejscia na rynek pracy
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czesci 0séb niepetnosprawnych (zwtaszcza w oparciu o wypracowane juz modele ekonomii

spotfecznej takie jak ZAZ).

W przeprowadzonych badaniach (35 ankiet) szanse takg w stosunku do swoich
podopiecznych dostrzega 20 rodzicéw. W grupie tej obok wzmocnienia aktywnosci ruchowej
podstawowym postulatem jest uruchomienie praktyk zawodowych lub zajeé warsztatowych
umozliwiajgcych podopiecznym (niepetnosprawnym) zdobycie kwalifikacji zawodowych
(zadeklarowato 9 badanych). Zdecydowana wiekszo$¢ badanych wyrazita potrzebe
zorganizowania kilkudniowych szkolen ksztatcenia umiejetnosci psychospotecznych (praca w
grupie, asertywnos$¢, poprawa komunikacji i autoprezentacji) potgczonych z aktywizacjg
zawodowg. W wywiadach pogtebionych wiele oséb wskazywato réwniez na potrzebe statej
opieki psychologicznej zaréwno dla podopiecznych jak i ich rodzin oraz koniecznos$¢ wsparcia

ze strony doradcy zawodowego.

Ujawniona zostata zatem oddolna potrzeba tworzenia indywidualnych programow
aktywizacji zawodowej dopasowanych do sytuacji i mozliwosci konkretnych

niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn.

Obserwacje lokalnego srodowiska i badania prowadzone na terenie realizacji projektu
wykazaty, ze niepetnosprawne kobiety w konserwatywnych srodowiskach wiejskich opartych
na patriarchalnym porzadku spotecznym majg dodatkowo utrudniony start w zycie
zawodowe i spoteczne. Niepetnosprawne kobiety w s$rodowiskach wiejskich (zwtaszcza
popegeerowskich) sg czesto izolowane od reszty spotecznosci, podlegaja dodatkowej
tabuizacji i wykluczeniu. Jest to grupa szczegdlnie defaworyzowana. Dlatego podjecie dziatan
ufatwiajgcym kobietom niepetnosprawnym rozpoczecie procesu usamodzielnienia i
aktywnosci zawodowej jest szczegdlnie wazne. Dziatanie takie daje bowiem czytelny sygnat
spoteczny, iz niepetnosprawne kobiety nie muszg podlega¢ podwdjnemu wykluczeniu
(niepelnosprawnosé i bezrobocie). W grupie tej bardzo wazne jest uruchomienie procesu
indywidualnego wsparcia i konsultacji poprzedzajacych dziatania grupowe i kursy
przygotowania zawodowego. Niepetnosprawne kobiety ze wzgledu na duzig skale

wykluczenia wymagajg, bowiem przede wszystkim w pierwszej fazie wsparcia
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psychologicznego oraz wsparcia ze strony treneréw komunikacji spotecznej i pdzniejszego
wsparcia ze strony doradcow zawodowych. Konieczne jest rowniez wsparcie dgzen od
usamodzielnienia sie niepetnosprawnych kobiet w ich lokalnych srodowiskach (np. poprzez

coaching rodzin i sSrodowisk).

Na terenie realizacji projektu w grupie niepetnosprawnych mezczyzn nie ma tak silnego
stygmatyzowania niepetnosprawnosci. Niektdrzy niepetnosprawni mezczyzni podejmujg
nawet dorywcze prace. Niestety i w tej grupie brakuje wsparcia systemowego
umozliwiajgcego trwate wejscie na rynek pracy. Nie istnieje system identyfikowania
mozliwosci i potrzeb niepetnosprawnych w konteks$cie szkoleri, okreslenia mozliwosci,

predyspozycji, wymiany informacji.

Potrzeba taka zostata zdiagnozowana dodatkowo w gminie Dopiewo w oparciu o Lokalny
Osrodek Aktywizacji Zawodowej. Podjete zostaty réwniez konsultacje z cztonkow
Stowarzyszenia Promyk z wojtami i burmistrzami 4 gmin oraz pracownikami OPS-6w w
wyniku ktérych narodzit sie pomyst stworzenia w oparciu o dziatalnos¢ Stowarzyszenia
PROMYK Zaktadu Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) dajgcego szanse stopniowego aktywizowania
ruchowego i zawodowego niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn z terenu gmin Buk,
Dopiewo, Komorniki i Steszew. Powstaniu tego typu placowki sprzyjajg réwniez wtadze
powiatu poznanskiego, znajgce Projektodawce z wielu inicjatyw na rzecz srodowiska osdb
niepetnosprawnych. W toku dalszych konsultacji okreslono koniecznosé¢ podjecia dziatan
czgstkowych zmierzajgcych do stopniowego przygotowania niepetnosprawnych kobiet i

mezczyzn (z waznym orzeczeniem o niepetnosprawnosci) i ich rodzin do powstania ZAZ.
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Zdiagnozowane problemy
Problem gtéwny:

Brak Zakfadu Aktywizacji Zawodowej dla niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn i Lokalnego

Centrum Aktywizacji Osdb Niepetnosprawnych na obszarze realizacji projektu
Problemy skorelowane:

-staby dostep do doradztwa zawodowego na terenie gmin dla niepetnosprawnych kobiet i

mezczyzn

-bardzo niski poziom wyksztatcenia ogdlnego i brak wyksztatcenia zawodowego

niepetnosprawnych kobiet
-niski poziom wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego niepetnosprawnych mezczyzn

-staby przeptyw informacji o mozliwosciach aktywizacji zawodowej niepetnosprawnych
kobiet i mezczyzn dodatkowo trwale bezrobotnych — brak wymiany doswiadczen i informacji

pomiedzy instytucjami dziatajgcymi na terenie realizacji projektu

-wiekszy problem spoteczny ze zaktywizowaniem sie zawodowym niepetnosprawnych kobiet

niz mezczyzn

-wieksze narazenie niepetnosprawnych kobiet na presje psychiczng i fizyczng ze strony

otoczenia (potwierdzone w wielu badaniach)

-brak dostepu do indywidualnych konsultacji zwigzanych z aktywizacjg zawodowg dla

niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn pozostajgcych trwale poza rynkiem pracy

-brak kompleksowego planu aktywizacji zawodowej niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn z

terenu realizacji projektu

-brak indywidualizowania podejscia do problemu aktywizacji kobiet i mezczyzn z terenu

realizacji projektu
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-ignorowanie rdznic pfci oséb niepetnosprawnych przez otoczenie spoteczne

-wiekszy nacisk otoczenia spotecznego na aktywizowanie zawodowe niepetnosprawnych
mezczyzn przy jednoczesnym ignorowaniu potrzeby samodzielnosci w kontekscie

niepetnosprawnych kobiet
GtOWNY CEL TWORZENIA ZAZ

Wsparcie procesu usamodzielnienia sie spotecznego i zawodowego niepetnosprawnych
kobiet i mezczyzn z terenu realizacji projektu poprzez wsparcie tworzenia Zakfadu

Aktywizacji Zawodowej
Cele szczegotowe:
1)utworzenie Lokalnego Centrum Aktywizacji Osob Niepetnosprawnych

2)aktywizacja niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn w oparciu o kompleksowe Indywidualne

Plany Aktywizacyjne

3)poprawa integracji spotecznej w grupie niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn — ¢wiczenie

pracy w grupie
4)rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy

— komunikacji, asertywnosci, odpornosci na stres, autoprezentacji, autodiagnozy w grupie

docelowej projektu
5)pozyskiwanie ofert pracy dla niepetnosprawnych i bezrobotnych kobiet i mezczyzn

6)rehabilitacja zawodowa i spoteczna niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn, tak aby mogli

samodzielnie funkcjonowaé w otwartym srodowisku spotecznym

7)wyrobienie wsrdd niepetnosprawnych kobiet umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél

spotecznych i zyciowych
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8)uswiadomienie niepetnosprawnym kobietom mozliwosci przeciwstawienia sie przemocy
psychicznej i fizycznej stosowanej przez otoczenie spoteczne (aspekt prawny, indywidualny,

spoteczny)

9)poprawa integracji niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn z lokalnym s$rodowiskiem

spofecznym

Wg danych GOPS w gm Dopiewo mieszkajg 1653 osoby niepetnosprawne, w tym — 804
mezczyzn (M) i 849 kobiet (K) z tego z pomocy GOPS korzysta 183 niepetnosprawne K i M.

Dane te w zestawieniu z danymi z PUP swiadczg zatem o znikomej aktywnosci zaw. i spot w
tej grupie — niewiele niepetnosprawnych K i M prébuje podjgé prace (18 /1653), lub uczy¢ sie
z intencjg podjecia zatrudnienia. Powoduje to, iz niepetnosprawnos$¢ staje sie istotng
przyczyng zagrozenia wykluczeniem spot. Szczegdlnie trudna sytuacja dotyczy osoéb z

orzeczeniem Sredniej lub znacznej niepetnosprawnosci.

Z GOPSa w Dopiewie korzysta 795 oséb w tym 65% K. Dane zebrane na terenie realizacji
projektu pokazujg, ze niepetnosprawne K w S$rodowiskach wiejskich (zwtaszcza
popegeerowskich) sg czesto izolowane od reszty spotecznosci, podlegaja dodatkowej
tabuizacji i wykluczeniu. Jest to grupa szczegdlnie defaworyzowana -narazona na przemoc
fizyczng ,psychiczng i seksualng. K niepetnosprawne sg tez czesto ofiarami dyskryminacji
wielorakiej (ze wzgledu na pte¢ biologiczng, kulturowa, stopiend uposledzenia). Dlatego
podjecie dziatan utatwiajagcym K niepetnosprawnym rozpoczecie procesu usamodzielnienia
spot. i aktywnosci zaw realnie wyréwnuje ich szanse. Dziatanie takie daje bowiem czytelny
sygnat spoteczny, iz niepetnosprawne K nie muszg podlegac¢ wielorakiemu wykluczeniu. Na
terenie realizacji projektu w grupie niepetnosprawnych M nie ma tak silnego
stygmatyzowania niepetnosprawnosci. Niektérzy niepetnosprawni M podejmujg nawet
dorywcze prace. Niestety i w tej grupie brakuje wsparcia systemowego umozliwiajgcego

trwate wejscie na rynek pracy np. w postaci szkolen zaw czy indywidualnych spotkan
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konsultacyjnych. Realizowany projekt byt w tym przypadku pilotazowym programem

wyréwnujgcym szanse osob niepetnosprawnych — wymaga on jednak kontynuacji.

W wyniku projektu podjete zostaty réwniez konsultacje cztonkdéw Stowarzyszenia Promyk i
niepetnosprawnych K i M z wdéjtami gmin oraz pracownikami OPS-6éw, w wyniku ktérych
narodzit sie pomyst stworzenia w oparciu o dziatalno$¢ Stowarzyszenia Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej (ZAZ) dajgcego szanse stopniowego aktywizowania ruchowego i zawodowego
niepetnosprawnych K i M z terenu gmin Dopiewo i Komorniki. Powstaniu tego typu placéwki
sprzyjajg rowniez wtadze powiatu poznanskiego, znajgce Projektodawce z wielu inicjatyw na
rzecz S$rodowiska oséb niepetnosprawnych. W toku dalszych konsultacji okreslono
konieczno$¢ podjecia dziatan czastkowych zmierzajgcych do stopniowego przygotowania
niepetnosprawnych K i M (z waznym orzeczeniem o niepetnosprawnosci) i ich rodzin do

powstania ZAZ.

Przeprowadzone konsultacje niepetnosprawnych 12K i 18M z WTZ w Dopiewcu pokazujg, iz
11K i 9M niepetnosprawnych nadaje sie obecnie do dalszej aktywizacji zaw i procesu
usamodzielnienia. Naturalnym etapem dalszej rehabilitacji spot i zaw niepetnosprawnych
11K i 9M jest zorganizowanie cyklu szkolen zaw. W oparciu o przeprowadzone konsultacje
wsrdd potencjalnych beneficjentéw ostatecznych (BO) wyrdzniono nastepujgce kierunki

szkolen zaw.
-mata gastronomia
-mata poligrafia

-opieka nad terenami zielonymi
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Dane o wykluczeniu spotecznym na terenie gminy Dopiewo

Na terenie gm Dopiewo zarejestrowanych jest (dane PUP Poznan VIl 2010)
276 bezrobotnych, w tym:

138 kobiety (K)

40 K i M dtugotrwale bezrobotnych

86 Ki M powyzej 50 r. zycia

W tej grupie bezrob.

117 Ki M ma prawo do zasitku

159 K'i M bez prawa do zasitku

Brak prawa do zasitku wskazuje na brak stazu pracy lub dtugotrwate pozostaw. bez pracy -sprzyja
rozszerzeniu sie zjawisk patolog. spot., uzaleznien, ubdstwa, pogarszania sie relacji rodzinnych.
Zwieksza sie w poziom agresji K i M- czesciej dochodzi do rozpadu matzenstw, co z kolei znaczgco
pogarsza sytuacje K, ktdre czesto nie posiadajg stazu zaw. lub kwalifikacji umozliwiajgcych podjecie
pracy.

Dane GOPS - korzystajgcy z pomocy 795 / w tym 513 K

Na terenie gminy Dopiewo funkcjonuje od 01.07.09 do 31.12.10 Lokalny Osrodek Aktywizacji
Zawodowej — LOAZ (w ramach projektu realizowanego przez beneficjenta nrPOKL.06.01.01-3-
020/09). LOAZ wypracowat model pracy z K i M nieaktywnymi zaw. i K i M bezrobotnymi. W wyniku
dziatan LOAZ 14 K i 7 M wrdcito na rynek pracy lub zatozyto wtasng dziat. gospod. Do LOAZ zgtaszajg
sie rowniez osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym z powodu:

-przedtuzajacego sie okresu pozostawania bez pracy (powyzej 40% podopiecznych LOAZ pozostaje
bez pracy dtuzej niz 6 mies.)

-bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych — szczeg. K samotnie wychowujgce dzieci 15%

-niepetnosprawnosci — 10 %
-ubdstwa — 5%

Pomoc K i M zagrozonych wykluczeniem spotecznym. powinna mie¢ trwaty charakter. Stad
przedtuzenie dziatania LOAZ na nastepne 6 mies. (do VI 2011) i fokusowanie sie w ramach dziatania
LOAZ na Ki M zagrozonych wykluczeniem spotecznym stanowi wazng potrzebe zdefiniowang w
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lokalnym $rodowisku. Dotychczasowe doswiadczenia LOAZ wykazaty, iz problem aktywizacji zaw. K i
M zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest brak integracji w tej gr. pomiedzy zyciem rodzinnym,
spoftecznym i zawodowym. Stad nowa strategia LOAZ bedzie polegata na réwnolegle prowadzonej
edukacji (warsztaty + coaching) w tych trzech obszarach.

Na obszarze Gm wystepuje bezrobocie ukryte, nie pracuje wiele K, ktére nie sg zarejestrowane w
PUP. Z danych LOAZ wynika, iz obecnie na terenie Gm aktywnie poszukuje pracy wiecej K (75) niz M
(35). K trudniej tez wrécic na rynek pracy K po urodzeniu dziecka lub w wieku powyzej 45 lat. K majg
deficyty psychospot. (wyniki testow psych. prowadzonych w LOAZ): braki komunikacyjne, zanizona
samoocena, staba asertywnos¢, nieumiejetnosé pracy w grupie (metoda badania oparta o testy
psychometryczne wykonane przez psychologa— grupa badana osoby nieaktywne zaw. szukajgce
pracy, badania opublikowane na www.telepraca-dopiewo.pl) Mezczyzni (M) z zagroz wyklucz. spot s3

gorzej wyksztatceni (ponad 70% gimnazjalne i nizsze — dane UG), majg braki komunikacji i
autoprezentacji (dane LOAZ).

Proces wprowadzenia Ki M zagroz. wyklucz. spot do obiegu zycia spot musi zawiera¢ element
reintegracji spot, budowania motywacji oraz rozwijania umiejetnosci komunikacji BO z otoczeniem
spot. Efektywna realizacja projektu opiera sie na Scistej wspétpracy z GOPS i UG Dopiewo —projekt
jest realizowany w partnerstwie z Gm Dopiewo. Obecnie w budzecie gm nie ma srodkéw na wsparcie
dziatan kompleksowo wspierajgcych osoby zagroz wyklucz. spot chcgce wrdécié na rynek pracy.
Realizacja projektu z EFS POKL stwarza mozliwosc realnego wyréwnanie szans tej grupy w dostepie
do rynku pracy.

Projekt poprzedzity konsultacje w srodowisk zagroz wyklucz. spot. na terenie gm. Dopiewo —w
miejsc. popegeerowskich takich ja Trzcielin, Konarzewo, Wieckowice oraz w GOPS . W ten sposdb
projekt spetnia przestanki empowerment i jest oddolng inicjatywg lokalng stworzong w drodze
konsultacji, w trakcie ktérych grupa docelowa brata udziat w formutowaniu zatozen projektu.
Uzgodniono, iz w dalszym rozwoju LOAZ wykorzystane zostang zwalidowane rezultaty wypracowane
w ramach Program Equal w projekcie ,,Empatia — model lokalny” nr AO010 — zaadoptowane do
potrzeb lokalnego srodow. gm Dopiewo.

Problem gtéwny

Mata aktywnos¢ spot. i nieumiejetnos¢ odnalezienia sie na wspoétczesnym rynku pracy Ki M
zagrozonych wykluczeniem spotecznym powodujgca proces spotecznej izolacji tej grupy.

Problemy skorelowane
-zaburzona integracja spoteczna w grupie K i M zagrozonych wykluczeniem spotecznym

-deficyty komunikacyjne i autoprezentacyjne oraz niska samoocena K i M zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

-brak wiedzy o elastycznych formach zatrudnienia w gr. Ki M zagrozonych wykluczeniem spotecznym

-brak wiedzy o narzedziach aktywnego szukania pracy w gr. K i M zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
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projekt wspotfinansowany przez

KAPITAt LUDZKI Europejski Fundusz Spoteczny UNIA EUROPEJSKA RN

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Program Operacyjny Kapital Ludzki EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

-niska samoocena i brak poczucia autonomii i samostanowienia w gr K zagrozonych wykluczeniem
spofecznym

-brak w bezposrednim otoczeniu K i M zagrozonych wykluczeniem spotecznym infrastruktury
umozliwiajgcej efektywne szukanie pracy (np. dostep do telefonu, internetu, gazet)

-mate wsparcie ze strony rodziny i lokal. Srodowiska dla dziatar przetamujgcych biernos¢ Ki M
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
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