Znajdujace si¢ na kolejnej stronie zdania opisuja rézne zachowania, opinie i preferencje
dotyczgce sytuacji zwiazanych pracg. Postaraj si¢ ustosunkowaé do kazdego z tych twierdzen.
Ocen, w jakim stopniu poszczegolne twierdzenia sa prawdziwe w odniesieniu do twojej osoby.

Kazde twierdzenie mozesz oceni¢ jako:

¢ nie pasujace do ciebie (zaznacz 1),

raczej nie pasujace do ciebie (zaznacz 2),
raczej pasujace do ciebie (zaznacz 3),
pasujace do ciebie (zaznacz 4).

1. Chetnie pomagam osobom, z ktérymi wspétpracuje. 1 2 3
2. Nie czutbym sie winny porazki zespotu jesli wynikataby ona z
btedéw popetnionych przez innych. 1 2 3

3. Uwazam, ze to bardzo wazne by osoby wspdlnie pracujgce

wspieraty sie nawzajem. 1 2 3
4. Chetnie pracuje w towarzystwie. 1 2 3
5. Pracujgc w zespole umiatbym podporzadkowac wtasne cele celowi zespotu. 1 2 3

6. Bardzo trudno bytoby mi wspdtpracowaé z osobami reprezentujgcymi

poglady razaco inne niz moje. 1 2 3
7. Umiem cieszyc sie ze wspdlnego sukcesu i poczuwac sie do wspdlnych

porazek. 1 2 3
8. Nawet pracujac w zespole staratbym sie skupia¢ wytgcznie na wtasnych

zadaniach. 1 2 3
9. Za wszelka cene pragne by¢ lepszy od innych. 1 2 3
10. Uwazam, ze pracownicy wspdlnego zespotu powinni wktadaé wiele

wysitku we wzajemng pomoc. 1 2 3
11. Ciesze sie, gdy inni sg gorsi ode mnie. 1 2 3
12. Uwazam, ze wszyscy cztonkowie zespotu powinni stosowac sie

do regut w nim panujgcych. 1 2 3
15. Uwazam, ze wszystko bedzie prawidtowo wykonane tylko jezeli

osobiscie sie tym zajme. 1 2 3
16. Obecnos¢ innych oséb nie przeszkadza mi w pracy. 1 2 3

17. Chetnie dziele sie z innymi mojg wiedza i umiejetnosciami. 1 2 3



