
Znajdujące się na kolejnej stronie zdania opisują różne zachowania, opinie i preferencje 

dotyczące sytuacji związanych pracą. Postaraj się ustosunkować do każdego z tych twierdzeń. 

Oceń, w jakim stopniu poszczególne twierdzenia są prawdziwe w odniesieniu do twojej osoby. 
 

Każde twierdzenie możesz ocenić jako:  

  nie pasujące do ciebie (zaznacz 1),  

  raczej nie pasujące do ciebie (zaznacz 2),  

  raczej pasujące do ciebie (zaznacz 3),  

  pasujące do ciebie (zaznacz 4). 

 

1.  Chętnie pomagam osobom, z którymi współpracuję.                                                        1      2      3      4 

2.  Nie czułbym się winny porażki zespołu jeśli wynikałaby ona z 

 błędów popełnionych przez innych.                                                                                          1      2      3      4 

3.  Uważam, że to bardzo ważne by osoby wspólnie pracujące  

wspierały się nawzajem.                                                                                                               1      2      3      4 

4.  Chętnie pracuję w towarzystwie.                                                                                           1      2      3      4 

5.  Pracując w zespole umiałbym podporządkowad własne cele celowi zespołu.              1      2      3      4 

6.  Bardzo trudno byłoby mi współpracowad z osobami reprezentującymi 

 poglądy rażąco inne niż moje.                                                                                                    1      2      3      4 

7.  Umiem cieszyd się ze wspólnego sukcesu i poczuwad się do wspólnych  

porażek.                                                                                                                                          1      2      3      4 

8.  Nawet pracując w zespole starałbym się skupiad wyłącznie na własnych  

zadaniach.                                                                                                                                      1      2      3      4 

9.  Za wszelką cenę pragnę byd lepszy od innych.                                                                   1      2      3      4 

10.  Uważam, że pracownicy wspólnego zespołu powinni wkładad wiele 

 wysiłku we wzajemną pomoc.                                                                                                  1      2      3      4 

11.  Cieszę się, gdy inni są gorsi ode mnie.                                                                              1      2      3      4 

12.  Uważam, że wszyscy członkowie zespołu powinni stosowad się  

do reguł w nim panujących.                                                                                                         1      2      3      4 

15.  Uważam, że wszystko będzie prawidłowo wykonane tylko jeżeli  

osobiście się tym zajmę.                                                                                                               1      2      3      4 

16.  Obecnośd innych osób nie przeszkadza mi w pracy.                                                        1      2      3      4 

17.  Chętnie dzielę się z innymi moją wiedzą i umiejętnościami.                                          1      2      3      4 


