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PUP Poznan

StPr/09/3537

Buk

2009-12-30 PRACOWNIK SOCJALNY
Wymagania: wyksztatcenie wyzsze (i licencjat), prawo jazdy
Wazne do 2010-01-20
W celu szczegétowych informacji prosimy o kontakt pod nr tel.
(061)8345-656 badz pod adresem e-mail
posrednictwo@pup.poznan.pl
Polska PANIA DO BISTRO Tarnowo
Pdg.
Gtos Wielkopolski 693 805 873
Weekend Rynek
Pracy
2/3.01.10
Polska Do nowo otwartej filii Inter Cars poszukujemy doswiadczonych | Wysogotow
o
Gtos Wielkopolski - SPRZEDAWCOW
Weekend Rynek
- PRZEDSTAWICIELI HANDLOWYCH
Pracy
2/3.01.10 - MAGAZYNIEROW
Oferty prosimy sktadac na adres Inter Cars ul. Sw. Wincentego
7, 61-003
Polska DO SPRZATANIA z grupg lub renta inwalidzka Skérzewo
Gtos Wielkopolski Poznan, Skdorzewo 512 753 757, 618220395
Weekend Rynek
Pracy
2/3.01.10
Polska PRACOWNIKA DO STUDIA SOLARIUM Poznan,
Skérzewo,

Gtos Wielkopolski
Weekend Rynek
Pracy

CV+zdjecie biuro@solariumcapri.pl

Przezmierow
o
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Polska KUCHARZA DO BISTRO Przezmierow
o Plewiska
Gtos Wielkopolski 505119821
Weekend Rynek
Pracy
2/3.01.10
Polska MAGAZYNIER DO DZIALU SPRZEDAZY Komorniki

Gtos Wielkopolski
Weekend Rynek

EMERYTKA LUB RENCISTKA DO POMOCY

Zaktad Krawiecki HANNA STYLE, Komorniki ul. Zabikowska 61,

Pracy
602 610271
2/3.01.10
Polska KIEROWCOW DO PIZZERII Przezmierow
o}
Gtos Wielkopolski
Weekend Rynek
Pracy 618142790
2/3.01.10
www.gazetapraca.pl | Trio Line Polska Sp. z 0.0. z zagranicznym kapitatem posiada Steszew

04.01.10

siedzibe w Steszewie. Spdtka jest producentem wysokiej
jakosci mebli tapicerowanych. W zwigzku z dynamicznym
wzrostem naszej firmy poszukujemy kandydata na
stanowisko:

PRACOWNIK ADMINISTRACYJNO-BIUROWY
Obowiazki:

Kompleksowa obstuga sekretariatu firmy,
Biezgce wsparcie dla dziatu ksiegowosci,
Wystawianie faktur pro forma,

Kompletowanie i rejestrowanie dokumentow ksiegowych i
kadrowych,

Prowadzenie ewidencji czasu pracy i nieobecnosci
pracownikéw,

Przygotowywanie raportéw i analiz kadrowych,
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Wymagania:

Biegta znajomosc jezyka angielskiego,

Znajomos¢ prawa pracy,

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
Dobra znajomos$¢ pakietu MS Office,
Komunikatywnosg,

Dobra organizacja pracy,

Umiejetnos¢ pracy w zespole jak i na samodzielnym
stanowisku,

Chec rozwijania swoich umiejetnosci,

Elastycznos¢ pod wzgledem powierzanych zadan,
Oferujemy:

Ciekawg prace w mtodym i rozwijajgcym sie zespole,

Duze mozliwosci rozwoju zawodowego w obszarze kadr i
ksiegowosci,

Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace,
State i pewne wynagrodzenie,

Jesli sg Panstwo zainteresowani powyzszg ofertg, prosze o
przestanie CV i listu motywacyjnego na adres:

kasia.mrug@trioline.pl

z dopiskiem: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 roku o ochronie
danych osobowych Dz.U nr 133, poz. 883)".

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko z wybranymi
Kandydatami.

Prosimy o przesytanie swoich ofert do dnia 8 stycznia 2010
roku.
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SKANEM INTROL S.A.
Poszukujemy pracownika na stanowisko:
SPECJALISTA DS. KONTROLI JAKOSCI

Gtéwnym celem stanowiska pracy jest wsparcie procesow
zapewnienia odpowiedniej jakosci produkowanych wyrobdéw.

Oczekiwania wobec kandydatow:

Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze techniczne (preferowane
Towaroznawstwo),

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Doktadnosé / precyzja,

Dobry wzrok.

Aplikacje nalezy wysytaé pod adres:

joanna.brozeniuk@skanem.com

do dnia 12.01.2009 r.

Informujemy, ze bedziemy sie kontaktowac tylko z wybranymi
kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji proceséw rekrutacji (zgodnie z
ustawg z dnia 29.08.97 o ochronie danych osobowych Dz.U. nr
133, poz. 883).

www.gazetapraca.pl

04.01.10

NOEX czotowy producent materiatéw reklamowych oraz
wyrobow z tworzyw sztucznych. W zwigzku z dynamicznym
rozwojem poszukuje kandydatéw na stanowisko:

SPECJALISTA DS. KLUCZOWYCH KLIENTOW

Komorniki
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Do zadan zatrudnionej osoby nalezeé bedzie:

pozyskiwanie nowych klientéw oraz utrzymanie kontaktéw z
klientami dotychczasowymi

aktywna wspétpraca z klientami w zakresie sprzedazy
produktow ze statej oferty oraz zlecent indywidualnych

budowanie pozycji firmy na rynku krajowym i zagranicznym
Od kandydatow oczekujemy:

doswiadczenia w kontaktach B2B

znajomosci zagadnien zwigzanych z branzg reklamowa
bardzo dobra znajomosé jez. angielskiego

tatwosci w nawigzywaniu kontaktéw oraz wysokiej kultury
osobistej

silnej orientacji na osigganie celéw i konsekwencji w dziataniu
prawa jazdy kategorii B

Wybranemu kandydatowi oferujemy:

atrakcyjny system wynagrodzen

zatrudnienie w oparciu o0 umowe o prace

szkolenia przygotowujace do pracy

interesujgcy prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie

CV z aktualnym zdjeciem oraz list motywacyjny prosimy
przesyfac drogg elektroniczng na adres :
marketing@noex.com.pl

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi
kandydatami. Prosimy o umieszczenie oswiadczenia o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez
Spétke zgodnie z "Ustawg o ochronie danych osobowych" z
dnia 29.08.97 r.

www.gazetapraca.pl

SPECJALISTA DS. KADR | PAC

Wymagania:

Sady
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04.01.10 wyksztatcenie minimum $rednie

co najmniej 5 lat doswiadczenia na podobnym stanowisku w
firmie produkcyjnej zatrudniajacej ponad 100 pracownikéw

biegta znajomos¢ prawa pracy, w tym szczegdlnie zasad
rozliczania czasu pracy

umiejetnos¢ naliczania wynagrodzen, sktadek ZUS i podatku
dochodowego od o0sdb fizycznych, a takze rozliczania uméw
cywilno-prawnych

bardzo dobra umiejetnosc obstugi komputera (MS Office)
zdolnosci organizacyjne

sumiennos¢ i doktadnos¢

odpornos¢ na stres

komunikatywnosé

dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego oraz programu Simple
bedzie dodatkowym atutem

Firma oferuje:
prace w firmie o stabilnej pozycji na rynku

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w miedzynarodowym
srodowisku

dostep do najlepszych praktyk i nowoczesnych proceséow
bezptatny dojazd do pracy autobusem firmowym

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie dokumentéw
(CV i list motywacyjny) na adres:

THE LORENZ BAHLSEN SNACK-WORLD Sp z 0.0.
ul. Rolna 6, Sady k/Poznania
62-080 Tarnowo Podgérne

e-mail: rekrutacja@LBSnacks.pl

z dopiskiem: Rekrutacja-Kadry

Nadestanych ofert nie zwracamy. Zastrzegamy sobie prawo do

odpowiedzi tylko na wybrane oferty. Na aplikacji prosimy o



mailto:rekrutacja@LBSnacks.pl?subject=aplikacja%20na%20ogloszenie%20Specjalista%2Bds.%2BKadr%2Bi%2BPlac%20z%20GazetaPraca.pl&body=w%20odpowiedzi%20na%20ogloszenie%20z%20GazetaPraca.pl%20przesylam%20w%20zalacznikach%20dokumenty%20aplikacyjne

projekt wspotfinansowany przez

KAPITAL LUDZKI Europejski Fum.:lusz Sp.oleczny . UNIA EUROPEJSKA Pt
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Program Operacyjny Kapitat Ludzki EUROPEJSKI X &
FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

dopisanie klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg
z 29.08.97r. o ochronie danych osobowych, DZ.U. nr 133,
poz.833)".

www.gazetapraca.pl

04.01.10

Torre Sp. z 0.0. Market Sp. k. Supermarket "AURORA"
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

ZASTEPCA KIEROWNIKA SKLEPU
Opis stanowiska:

Organizacja pracy podlegtych pracownikéw w celu
zapewnienia poprawnego funkcjonowania sklepu;

Wspdtuczestnictwo w procesie tworzenia polityki towarowej i
sprzedazowej na poziomie sklepu i odpowiedzialnos¢ za jej
realizacje;

Wykonywanie zadan kierownika podczas jego nieobecnosci;
Dbatos¢ o powierzone mienie;

Budowanie pozytywnego wizerunku firmy;

Dbanie o bardzo dobre relacje z klientami;

Raportowanie i tworzenie analiz.

Wymagania:

Minimum roczne doswiadczenie w pracy na podobnym
stanowisku;

Wyksztatcenie minimum Srednie;

Doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem, umiejetnosc
wspotpracy na réwni z zespotem;

Umiejetnosé¢ zarzadzania sprzedazg;

Odpowiedzialnos¢, otwartosé, komunikatywnosé,
samodzielnos¢;

Wysoka orientacja na klienta;

Dabréwka
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Umiejetnos¢ obstugi komputera.
Oferujemy:

Oferujemy prace w stabilnej firmie, w profesjonalnym zespole,
a takze duzg samodzielnos$¢ dziatania.

Zainteresowane osoby prosimy o przesytanie aplikacji do 18
stycznia 2010 r drogg pocztowa na adres:

TORRE Sp. z 0.0. MARKET Sp. k.
62-070 Dopiewo, Dagbréwka, ul. Platanowa 2
badz drogg elektroniczng na adres:

biuro@aurora-dabrowka.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 27.08.1997 r. Dz. U. 22002 r., nr 101, poz. 923 ze zm."

www.gazetapraca.pl

04.01.10

SPECJALISTA DS. REALIZACII ZEWNETRZNYCH
Podstawowe zadania pracownika:

przygotowanie i organizowanie procesu inwestycyjnego dla
przydzielonych umow,

koordynacja i raportowanie procesu wykonawczego przy
uzyciu zaawansowanych narzedzi informatycznych (system
zintegrowany),

udziat w wyborze podwykonawcow oraz nadzor formalny i
techniczny nad ich pracami (kontrola prac instalacyjno-
budowlanych w zgodnosci z ustaleniami umownymi i Prawem
Budowlanym),

odpowiedzialnos¢ za budzet umowy i terminy realizacji,

bardzo czeste podréze stuzbowe na terenie catego kraju
(wymagana bardzo duza dyspozycyjnosc).

Oczekiwania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze techniczne w zakresie instalacji

Tarnowo
Podgorne
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sanitarnych lub budownictwa ogdlnego,

pozadane doswiadczenie w procesie inwestycyjnym,
znajomos$¢ Prawa Budowlanego, Prawa Zamowien
Publicznych, zasad kosztorysowania,

mile widziane uprawnienia budowlane wykonawcze w
zakresie instalacji sanitarnych lub budownictwa ogdlnego,

prawo jazdy kat. B.

Cechy osobowosci:

duza ambicja i determinacja w dziataniu,

nastawienie na osigganie wyznaczonych celéw,

wysoka samodyscyplina i zdolnosci organizacyjne.
Oferowane korzysci:

motywujgce wynagrodzenie, powigzane z rezultatami pracy,
rozwdj zawodowy poprzez udziat w kursach i szkoleniach,
praca w zespole o wysokie]j kulturze osobistej i technicznej,

niezbedne narzedzia pracy w postaci samochodu, laptopa,
telefonu komdrkowego.

Aplikacje prosze przesyta¢ na adres:

Instalcompact Sp. z 0.0. 62-080 Tarnowo Podgodrne, ul.
Wierzbowa 23 lub e-mail dkozieras@instalcompact.pl

www.gazetapraca.pl

04.01.10

SAUERESSING Polska Sp. z 0.0.

filia grupy przedsiebiorstw wykonujgcych formy drukarskie
dla przemystu opakowaniowego

i dekoracyjnego w catej Europie. Poszukujemy kandydata lub
kandydatki do naszego zaktadu w okolicach Poznania na
stanowisko:

KSIEGOWA/KSIEGOWY

Opis stanowiska:

Tarnowo
Podgorne
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dekretowanie i ewidencjonowanie dokumentéw
analiza kont ksiegowych

rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych
prowadzenie i rozliczanie kasy

Wymagania:

znajomos¢ rachunkowosci i zasad ksiegowania
wyksztatcenie minimum $rednie

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
bardzo dobra obstuga komputera (MS Office)
doktadno$é, sumiennosé, rzetelnosé

systematycznos$¢ ,zaangazowanie w prace i che¢ doskonalenia
zawodowego

znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego
Oferujemy:

ciekawg prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie
mozliwo$é rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji

atrakcyjne wynagrodzenie (adekwatne do posiadanych
kwalifikacji i wyksztatcenia)

Osoby z odpowiednimi kwalifikacjami zainteresowane pracg w
nowoczesnym przedsiebiorstwie prosimy o przesyfanie
zgtoszen z opisem dotychczasowej kariery zawodowej w
terminie 7 dni

od ukazania sie ogtoszenia na adres:

Joanna Czarnecka@saueressig.pl

lub Saueressig Polska Sp. z 0.0. ul. Krucza 4, 62-080 Tarnowo
Podgdrne, Dziat Personalny

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane
zgtoszenia.

10
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Centrum Edukacji Dziecka poszukuje
PIELEGNIARKI
NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Szczegdtowe informacje na stronie www.balonik.com.pl

kontakt 604 633 470

Komorniki
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